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Zapis ze setkani

Sit matefskych center v Pardubickém kraji
Stredisko rané péce v Pardubicich
koordinator za spolupracujici subjekty
Centrum Don Bosco Salesiansky klub mladeze
Amalthea o.s.

Krajsky ufad Pardubického kraje

Détské centrum Veska

Krajsky ufad Pardubického kraje

Fond ohroZenych déti — Pardubice

Détsky domov Holice

Krajsky ufad Pardubického kraje

Nahradnim rodindm o.p.s.

Socialni sluzby p.o., Rodinna poradna
Agentura po socialni zac¢lefiovani
Odbor socialnich véci M&U Sokolov

MPSV
MPSV
MPSV
MPSV
MPSV
MPSV
MPSV
MPSV
MPSV

Pomoc v nouzi, 0.p.s.
Sdruzeni SOS détskych vesnitek
Nahradnim rodindm, o.p.s.

Magistrat mésta Pardubice

Krajsky ufad Pardubického kraje
Poradna pro rodinu Pardubického kraje
Déti patfi dom, o.s.
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Karlovarsky kraj

Cettlova Denisa, Mgr. Odbor zdravotnictvi KUKK

Cichové Eva, Mgr. Odbor 3kolstvi, mladeze a t&lovychovy KUKK
Hanékova Blanka, Mgr. Odbor Skolstvi, mladeze a t&lovychovy KUKK
Hlavsova Michaela, Bc. Krajsky détsky domov pro déti do tfi let
Kotounova Jana, Bc. Utogisté Cheb, o.p.s.

Manénova Petra, DiS. Odbor socialnich véci KUKK

Mizikarova Jolana, PhDr. Pedagogicko psychologicka poradna Karlovy Vary
Némedek Jan Clovék v tisni 0.p.s.

Pavlasek FrantiSek, Ing. Bc. Odbor socialnich véci MMKV

Petfekova Jarmila, Mgr. Odbor sociélnich véci KUKK

Zmuda Petr, Mgr. DD Karlovy Vary a Ostrov

l. Blok — systém minitendr G

A. Zahdjeni setkani, p fedstaveni U €astnik G

Na 0Ovod spole€ného setkani krajskych koordina¢nich skupin (dale KKS)
Karlovarského kraje a Pardubického kraje pfivitali krajsti koordinatofi vSechny
pfitomné a seznamili je s programem setkani. Nasledné byli vSichni uUcastnici
pozadani, aby se predstavili a ostatnim G&astnikiim sdélili, kterou instituci v ramci
svého kraje na setkani zastupuiji.

B. Aktudlni informace o stavu minitendr 0

Krajsti koordinatofi seznamili pfitomné s aktualnim stavem minitendrd v obou krajich
(pocet vyhlaSenych minitendrd, pocet minitendrd dle jednotlivych OSPOD, témata
minitendr, zajimavosti minitendrd) a shrnuli vSechny dosavadni poznatky po
necelych ¢tyfech mésicich realizace minitendru (vice viz Pfiloha €. 1 — Prezentace ze
spole¢ného setkani KKS KVk a PK). Krajsti koordinatofi také upozornili na rozdilnost
obou kraju (nedostatek sluzeb, poskytovateli v Karlovarském kraji, dostatek
poskytovatell v Pardubickém kraji) a uvedli davody pro zapojeni jednotlivych kraja
pravé do aktivity projektu zaméfené pravé na podporu sluzeb pro ohroZzené déti a
rodiny a vytvareni sité sluzeb.

Ing. Zahélkova vznesla dotaz ke stavu Cerpani financi v jednotlivych rdmcovych
smlouvach. Aktudlni stav Cerpani lze urCit pouze orientacné. Nelze dopfedu
odhadnout, zda bude u uzavfenych smluv vyCerpana cela ¢astka, zda bude sluzba
poskytnuta a fakturovana v plném rozsahu, nebo zda nebude prfed€asné ukoncena.
Pribézné je mozné zjiStovat objem finan¢nich prostfedkd, které jsou zazavazkovany
prostfednictvim uzavienych dil€ich smluv.

Krajsti koordinatofi proto sdélili alespon pfiblizny stav Cerpani za jednotlivé kraje.
K 30. dubnu 2014 bylo dle uzavienych dil€ich smluv zazdvazkovano v Pardubickém
kraji cca 4,5 mil. K& a v Karlovarském kraji cca 8 mil. K& z celkové ¢astky cca 45 mil.
K& pro kazdy kraj. Krajsti koordinatofi dale upozornili, Ze dosud byly vyhlaSovany
spiSe drobné, individualni zakazky. Snahou bude vyhlaSovat vétSi zakazky s vyssim
objemem finanénich prostfedkl véetné zakazek zavadeéjicich nové sluzby. Lze tedy
pfedpokladat, Ze ve druhém Ctvrtleti fungovani systému minitendrd budou Cerpany
finanéni prostfedky v jednotlivych ramcovych smlouvach ve vét§im rozsahu. Krajsti
koordinatofi pfislibili, Ze aktualni stav Cerpani financi v jednotlivych ramcovych
smlouvach budou zasilat jednou za &tvrt roku pro informaci na KrU obou kraju. Vice
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viz pfiloha €. 5 — Aktualni €erpani financi v jednotlivych ramcovych smlouvach v obou
krajich.

Na zavér prezentace bylo také oficidlné sdéleno, Ze bylo schvaleno prodlouzeni
realizace projektu do fijna 2015. Bude tak moZné vyuZit pfipadné zbyvajici finanéni
prostfedky z této aktivity na poskytovani sluzeb také po ukonéeni ramcovych smluv
v pristim roce. Zaroven krajsti koordinatofi upozornili, Ze nebude mozné stavajici
ramcové smlouvy prodlouZit, proto bude nutné vyhlasit na podzim tohoto roku dalsi
vefejnou zakéazku na uzavieni novych rdmcovych smiuv.

Vefejna zakazka a znéni rdmcovych smluv budou upraveny dle dosavadnich
zkuSenosti s realizaci minitendrd a v souladu s realnymi potfebami obou kraju. Zde
by krajsti koordinatofi uvitali navrhy a pfipominky, které by mohly byt do nového
znéni rdmcovych smluv zakomponovany.

C. Prace ve skupinach - vyhody minitendr  d, rizika minitendr

Na Gvod préace ve skupinach koordinatofi uvedli, Ze by vysledem tohoto spole¢ného
setkani meély byt dva vystupy, které budou vyuzitelné v dalSim prabéhu realizace
aktivity - identifikace slabych a silnych mist systému minitendr( a navrh chybéjicich
sluzeb, které by mély byt v krajich poptavany a zavadény prostfednictvim minitendra.
Prvni prace ve skupinach byla zaméfena pravé na identifikace silnych stranek a
naopak slabych mist minitendri se zaméfenim na zplsoby FfeSeni slabych mist.
Ucastnici setkani byli rozdéleni do dvou skupin. Pro intenzivngjsi vyménu informaci
mezi zastupci zucastnénych kraju byly vytvofeny skupiny smiSené a v kazdé z obou
pracovnich skupin byli zastupci obou ztu¢astnénych kraja.

Vystupy prace ve skupiné nasledné obé skupiny prezentovaly, vystupy byly
porovnavany také s pfipravenymi vystupy krajskych koordinatort. Shrnuti prace ve
skupinach je jednou z pfiloh tohoto zapisu (pfiloha €. 2 — Silnd a slaba mista
minitendrt). V dalSim prabéhu realizace aktivity bude cely realiza¢ni tym projektu
usilovat o minimalizaci rizik minitendr( a odstranéni slabych mist minitendrt pravé
prostfednictvim navrZzenych postupl a zplsobu feSeni.

D. Diskuze k vystup Gm prace ve skupinach, navrhy feSeni

Po prezentaci vystupu jednotlivych skupin nésledovala spoleénd diskuze
k jednotlivym vystupim a k systému minitendr(. Na zacatku diskuze zdlraznila Ing.
Zahalkova nérocnost tohoto systému pro pracovniky OSPOD, ktefi zadavaji své
pozadavky pro jednotlivé minitendry. Pracovnici OSPOD v obou krajich maji podporu
krajskych koordinatoru i pracovnikl na sitovani, jsou prabézné informovani
telefonicky, e-mailem a také prostiednictvim osobnich jednani. Tato intenzivni
spoluprace bude probihat dle potfeb po celou dobu trvani projektu. K tomuto sdélil
Magr. Brydl, Ze naroky kladené na pracovnice OSPOD jsou obecné velmi vysoké a Ze
je tato prace zaroven velmi nedocenéna. Duvodem muze byt také fakt, Ze agenda
SPOD je vykonavana v pfenesené pusobnosti. Je tfeba zviditelnit a pozitivné
prezentovat naro€nou praci pracovnikd OSPOD pfed zastupci samospravy, tak aby
méli pracovnici OSPOD odpovidajici podporu a podminky pro praci. Mgr. Brydl
navrhl, aby byli osloveni zastupci Svazu mést a obci a vyzvani k diskuzi k postaveni
pracovniki OSPOD v ramci fungovani meéstskych ufadd. Upozornil déle na to, Ze by
vystupy tohoto spole¢ného setkani a také béznych jednani jednotlivych KKS mély mit
realny dopad na zlepSeni fungovani systému péce o ohroZzené déti a rodiny. Vystupy
jednani by mély byt pfedavany a prezentovany také zastupcim samospravy a statni
spravy s rozhodovacimi pravomocemi na vySSich drovnich. Mgr. Brydl zdaraznil
dalezitost sdileni téchto vystupl, dulezitost spoluprace a vzajemné podpory mezi
vSemi subjekty zapojenymi do procesu transformace systému péce o ohroZené déti a
rodiny.
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ll. Blok — zavad éni novych sluzeb

E. Priklady dobré praxe sluzeb, nové sluzby, proces zava  déni novych sluzeb do
praxe

Druhy blok, vénovany dobré praxi sluzeb v ramci systému minitendrd a mozZnostem
zavedeni dalSich sluzeb, zahdjila krajska koordinatorka Karlovarského kraje a
omluvila nepfitomnou zastupkyni dodavatele Utocisté, o.p.s. Bc. Kotounovou, ktera
méla prezentovat zavedeni programu Pét P v Karlovarském kraji. Krajska
koordinatorka predstavila stru¢né program Pét P (sluzba doprovazejici osoby). Tento
typ sluzby v Karlovarském kraji zcela chybél. Pfi diskuzich o moznostech systému
minitendrd projevovali pracovnici OSPOD velky zajem pravé o zavedeni této sluzby.
Z duvodu nedostatku ¢asu pro zavedeni takto narocné sluzby byla dodavatelim
nabidnuta také moZznost subdodavky vytvofené sluzby organizaci, které tuto sluzbu
jiz poskytuje, ale dosud neplsobi v Karlovarském kraji. Ve spolupraci s OSPOD byl
pfipraven minitendr zavadéjici sluzbu doprovazejici osoby na uUzemi celého
Karlovarského kraje. V minitendrech uspéli dva dodavatelé, jeden znich zavadi
sluzbu a poskytuje ji bez vyuZziti subdodavky (Sdruzeni SOS détskych vesnicek),
druhy vybrany dodavatel (Utogisté, o.p.s.) vyuziva subdodavku.

Mgr. Tauberova, Tfeditelka Détského centra Veskd, predstavila zkuSenost
s poskytovanim sluzeb v ramci minitendrd (dlouhodoby pobyt). Popsala zapojeni do
minitendrd z pohledu dodavatele od podani nabidky v elektronickém trzisti gemin,
pfes uzavieni smlouvy, kontaktovani OSPOD, spoluprace s OSPOD, aZ po
poskytnuti poptavané sluzby. Ve druhé ¢asti svého vystoupeni predstavila nové nebo
planované sluzby, které Détské centrum Veska nabizi a pfipravuje pro ohrozené déti
a rodiny s ohledem na postupnou transformaci systému péce o ohroZzené déti a
rodiny a s tim souvisejici postupnou transformaci zafizeni a poskytovanych sluzeb.

F. Prace ve skupinach - pot Febné a chyb éjici sluzby, dalSi moZzZnosti a
prilezitosti pro vyuziti minitendr G

V posledni ¢asti setkani byli u€astnici opét rozdéleni do dvou skupin, tentokrat jiz
podle kraju. Cilem prace ve skupinach byla identifikace problémovych oblasti, potfeb
a identifikace chybéjicich sluzeb v jednotlivych krajich, které by mohly byt poptavany
a podpofeny vramci minitendrd. Obé skupiny pak vystupy prace ve skupiné
prezentovaly a znavrhl obou skupin byl vytvofen navrh sluzeb pro vyuziti
v minitendrech, viz pfiloha &. 3 - Navrh sluzeb pro vyuZziti v minitendrech. Tyto navrhy
budou néasledné zpracovany krajskymi koordinatory a nabidnuty OSPODUmM
v jednotlivych krajich. Pokud budou mit OSPOD o tyto navrZzené a chybéjici sluzby
zajem, budou zpracovany do minitendr( a vyhlaseny.

G. Diskuze k vystup am z prace ve skupinach, shrnuti zav éra setkani, ukon €eni
setkani

Probéhla diskuze k jednotlivym prezentovanym sluzbam. Na zavér setkani byli
pfitomni U€astnici setkani pozadani o vypInéni kratkého dotazniku. Dotaznik poskytl
zpétnou vazbu na spole¢né setkani KKS. Shrnuti vysledkd tohoto malého
dotaznikového Setfeni je soucasti zapisu v pfiloze €. 4 - Shrnuti vysledkud
dotaznikového Setfeni. ZjiSténé skutecnosti budou zohlednény pfi pfipravach dalSich
jednani KKS, pfipadné dalSiho spolecného setkani obou KKS.
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Zavery setkani, ukoly

ukol zodpov édnost termin komu bude sd élen
vysledek
Provéfit moznost krajsti 9.5.2014 | - informovat OSPODy
poptavani sluzeb pro | koordinatofi v obou krajich
déti v péstounské - sdélit clenum KKS KV a
péci KKS PK na dalSim setkani
Provéfit mozZnost krajsti 9.5.2014 | - informovat OSPODy
poptavani rodinnych koordinatofi v obou krajich
konferenci - sdélit lenum KKS KV a
KKS PK na dalSim setkani
Zpracovat Sablony krajsti 20. 5. 2014 | - informovat OSPODy
sluzeb, priklad koordinatofi v obou krajich
dobré praxe pro - sdélit clenum KKS KV a
OSPODy KKS PK na dalSim setkani
Zpracovat nabidku krajsti 30. 5. 2014 | - informovat OSPODy
sluzeb pro OSPOD koordinatofi, v obou krajich
dle vystupu jednani pfipominkuji - sdélit clenum KKS KV a
Clenové KKS KKS PK na dalSim setkani
Zajistit informovanost | krajsti 30. 5. 2014 | - sdélit ¢lenim KKS KV a
kompetentnich osob koordinatofi, KKS PK na dalSim setkani
(pfedstavitelé MPSV, | dalSi ¢lenové
samospravy) o realiza¢niho
vystupech jednani, o | tymu
realizaci projektu
Pracovni setkani krajsti cerven - pfedat ¢lenim KKS
k podobé koordinatofi, 2014 podkladové materialy i
pFipravovanych KKS aktudlni informace, jako
novych rdmcovych zaklad pro pracovni setkani
smluv pfi nejblizSich jednotlivych KKS
KKS v obou krajich
Pravidelné zasilani krajsti Gtvrtletné KV/PK kraj, KKS KV, KKS
stavu Cerpani financi | koordinatofi PK
v jednotlivych
ramcovych
smlouvéach

Dal3i setkani KKS Pardubického kraje se uskutec¢ni 18. €ervna 2014 v Pardubicich .
Pozvanka na jednani véetné programu bude vSem ¢lenim KKS véas zaslana.

Termin dalSiho setkani KKS Karlovarského kraje bude stanoven v nejblizSi dobé a
¢lenové budou informovani prostfednictvim emailu.

Zapsali, dne 24. 4. 2014:
Mgr. Petra Vodenkova, Bc. Tereza Komarkova, Mgr. Milan Zanina
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Priloha €. 1 — Prezentace ze spole €ného setkani KKS KVk a Pk

krajska koordinacni skupina
Karlovarsky kraj — Pardubicky kraj
24.4.2014 Praha

program setkani ¥.,~
4%
1. BLOK: SOUCASNY STAV 2. BLOK: BUDOUCNOST
= zahajeni, pfedstaveni P prace ve skupinach: moznosti
st et Tt wyuziti minitendrl, rozvo] nownch
-] slufeb
* minitendry: anahzaleden— E
duben 2014 diskuze k wistupim prace ve
S skupinach
*  praceveskupinach: T
hodnoceni systému A téema: potrebneé a chybéjia
minitendrd, diskuze lusEn
Vv
e piseharpabnt diskuze K shrnuti zaver setkani, ukonéeni
' A setkani

« prikladydobré praxe

B-EWEE 0
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predstaveni ucastnikl setkani

-

tlenove krajskych koordinatnich skupin

hoste
zastupci IP MPSY

zastupci krajd

moEEE

Karlovarsky X Pardubicky kraj

rozloha 3 314 km2

potet obyvatal 303 165

slabaaz nEEKjShinﬂ sitsluzeb, nizky podet
poskytovate i slugeb pro rodiny s détmi

7 O5PODL

pocty deti evidovanych OSPOD hodnota: 4*
pofet déti snafizenou Ustavnivwohovou
hodnota:4*

mira ohrofenostiv rame CR - hodnots 3,1*
[E. misto)

4 ramcove smlouwy [krizovy pobyt,
dlouhodoby pobyt, poradenstvia
diagnostika, terenni a ambulantni =luEby)
508 détske vesnitky, Svetlo Kadah, Utodiss,
Clovek v tisni, 0D do 3 let, Koter, Pomocy
nouzi, RanaPece

roanoty die SocodeToraticns snalt Ty Mapy rozkoden

oo et & rodin v ER {Socofsictor T043), che stupnios 1
FemreariEl TS cEwoben, 3 rehpEE i onmoben

' rozloha 4 519km2

* potet obyvats] 515356

' =it sluzeb vytvorena {napr. 15 regisrovanych
poskytovatell SAS pro rodiny s detmi)

* 15 OSPODM

' poity détievidowanych OSPOD hodnota: 1*

' pofet détisnanizenou Ustavni vwwohovou
hodnota:2*

' mira chrofenosti v rame CR hodnota 1,9%
[13. misto)

+ 4 ramcovesmiouvy [krizowy pobyt,
dlouhodoby pobyt, poradenstvia
diagnostika, terenni 3 ambulantni sluzby)

¥ Celkem zapojeno 25organizad (12 v RS 1,13
v RS2, 9w RS 3, 20 v RS 4, wytvorena sdnEeni
dodavatel (v ramd jednothivich RS)

MK
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minitendry: analyza leden — duben 2014
Karlovarsky kraj— poéty minitendrt dle RS a stavu

40
35
30
25
20
15
10
5
I
RS1 RS2 RS 3 R34
- eekgici 0 1 4 13
m IrLEENE 1 7 1] 6
m realzovang 1] 3 2 15

minitendry: analyza leden — duben 2014
Karlovarsky kraj— po¢ty minitendru dle OSPOD aRS

5
20
15 -
10
: -
: = m
-arians|
Kf';:;” Sokolov| Chet | AS |Krasice| Ostrov | ke
Lazne
mRS4 12 | 16 | 3 0 2 1 2
mRS3| 2 1 2 0 1 0 0
mRs2| 1 2 2 0 0 0 1
mRsi 0 1 0 0 0 0 0

2
B

B
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minitendry: analyza leden — duben 2014
Karlovarsky kraj— pocty déti die RSa OSPOD

I 18

ER5]1 mR52 mR53 WMR54

KV — Karlowy Vary

S0 —Sokolow

CH -Cheb

KR —Kraslice

05— 0strov

ML - Marianske Lazné

mR54

ERS3

mR52

H m ER51
KY | 8 | €CH | KR | ©5 | ML
R54| 21 | 108 | 22 4 T 11
RE3| 2 9 3 1] 0
R52| -1 2 0 i} 5 1
RS1| O L] 0 L] 0

minitendry: analyza leden — duben 2014
Karlovarsky kraj— témata minitendru
polet dén

g .
et |

Sop mwod
ot fel |
temanip@ces drozy |

temniri price |

tempie - e PrasuginoE
el
rosinns T |
rosdisonshe smmpetence |
peremestsicy tabor |

praigiciy nAcik dom Acnost
imoneis

rizaNy pooyt |

indlividutini baragie

Firiam el poracierestal & pdien] |

doucovani |
dopmNaTefic asobe |

: d’b\hvo-dqb'tp_a':-.ﬂ |
=sistenoe predsun gt

et

o
=

%-E R
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minitendry: analyza leden — duben 2014
Karlovarsky kraj— zajimavosti

v nejcastéjsivek poptavanych détije 10 let (1/5 vEech d&ti)
¥ nejcastéji objevovane bydliEté poptavanych d&ti je obec Rovna
*  wminitendrech se poptavaly slufby pro 77 divek a B chlapcl

v pouzell déti, pro kterése poptavaly sluiby, #ijev Ostavnim zafizeni

¥ nejpotetngisrodina v minitendrech méla 7 déti

Zavérem...

S-EUF

minitendry: analyza leden — duben 2014
Pardubicky kraj— poéty minitendru dle RS a stavu

35

30 f_'. |

25

20

15

10 .

. o
R51 R52 BE3 RE4

= cekgici o 3 3 4
m ITUEENS [i] 2 1 9
m realzovans 0 2 B 15

%-EmOr
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minitendry: analyza leden — duben 2014
Pardubicky kraj— poéty minitendrt dle OSPOD a RS

g
B
¥
[l
{2
F. e
3 =
2
1=
0 71
= = = & 2 - Us=ti nad = : 0
Lanskroun| PoBCka | Litomysl | Chrudim | Holce Orlici Pardubice] Svitawy
mR54 4 7 3 4 I 3 o ‘3
m R53 3 o 3 O 4 i G D
mR52 £l 0 0 i 0 0 3 0
ERS1 0 0 0 o o 0 1 L

SRLELSY LA e
_— e (b5 e pablar
=3 W . CETET L a0 +w'a st T I

minitendry: analyza leden — duben 2014
Pardubicky kraj— poéty minitendri dle OSPOD a RS

Kriliky m‘e Famberk | Hiinsko Tfm Peloud
2 0 0 1 1 o
0 0 1 0 o 0
) 1 0 0 0 0
D 0 D o D 0

SPLALh BRSSO L
frusnac wimnsE LT s By bl Y
=2 =g e CETRT Ly YO SR
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minitendry: analyza leden — duben 2014
Pardubicky kraj— témata minitendri

e p R 5 rOd N OU e '
|

CouDvars 4 tensnrn prace 5 rodingg

Swlpiinon S T - WiodiK socisinich dowednost]
o poira foom ik, axarhowasry onvtaict

iy o Do sk ch Eompeen o

e pRCR S FSOTERDO Vara AT
racifitace phipadonich iorftenenc] 1: mpoletmindendsd

oo iEnd-pedeEoEicke porscenshd

Fimizn 7 parsgenst :
iy icusin erapie

rodinms termie

Py oloE TR po mden st

dikceih o Oty

a
M
-
m
@
5
{1

minitendry: analyza leden — duben 2014
Pardubicky kraj— zajimavosti zavérem

¥ nejstarsimditétemy minitendru byl chiapec (15 let, individuahniterapie),
nejmiadsi pak novorozena divka | diouhodo by pobyt)

v nejtastéjsi pofet déti u rodinv minitendru jsou 3 déti
v cra 85 % rakazekje pouze projednu rodinu (dité)

¥ alespofjednu poptavkuzadalo 29 pracovn ki OSPOD ze 14 OSPOD
iz celkovych 15 OSPOD v Pk)

» v minitendrech bylanejiastji podana 1 nabidka uchazete o zakazku
{21krat), 2krat byly podany 2 nabidky a 2krat byly podany 3 nabidky
uchazetlozakaku

- EBOEF
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Prace ve skupinach 1:
hodnoceni systému minitendru

= rozdéleni dodvousmiSerich skupin

®  diskuzenad systemem minitendrl, identifikace silmych a slabych mist, navrhy na
zlepEeni

= wstupem praceve dvou smigenych skupinach bude dopinéna naskedujicitabulka:

silna mista MT co je treba zmenit

{co funguje)

Shrnuti prace ve skupinach, priklady dobré praxe

= prezentacevysiedhd prace obou skupin, srovnani s poznatky koord ingtord
= diskuze—navrhy naziepieni, zmény v systému minitendri

Priklady dobré praxe sluieh

Karlovarsky kraj Pardubicky kraj

zavedenislufby PELP Détecks centrum Vesks

* piehled moinéhowvyuditi MT pro *  realizace siufeb v ramci minitendrd
OSPOD, pfiklady - dal3inabizné a planované slutby

*  poptavka OSPODU; zavedeni sluzby souvisejici s postupnou transformaci

» schizkas dodaveteli, dpravy sluzhy na zarizent
podminky krajea MT

= systém podpimé subdodavky Detsky domov Holice

S RISERRT . dalm_na_l:;@rne a planovane sluiby 5
3 souvisgfic s postupnou transformaci
« realizace sluzhy zarizeni

%-EUE
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Prace ve skupinach 2:
zavedeninowvych a chybéjicich sluzeb

=  rozdélenido dvou skupin dle kraji
* analyzasituace v krajiz pohleduzavedeni noviych a chybélicichsluzh
= wistupem prace ve dvou skupindch bude doplnéna nasledujic tabulka:

identifilkkovany navrhovana stuzba: Existujici dalsi napady,
problém, potfeba (popis sluZby, [neexistujici) poznamky

cilova skupina, zdroje v kraji
potfebnad kapacita)

%-E0F

diskuze a zavéer

= diskuze k praci ve skupiné2

= yystupy z prace ve skuping, sluzby k pfipadnému vyuZiti v rdmci
minitendri

shrnuti 3 vystupl ze setkdni:
1) moZné zmény v systému minitendru
2) zavedeni novych/chybéjicich sluZeb do kraji
prostfednictvim minitendrd
3) moinosti, naplh ginnost krajsky koordinacnich skupin

= yyplnéni ankety, organizatni dotazy k setkani

17
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Priloha €. 2 — Siln&a a slaba mista minitendr G

Vyhody, pozitiva minitendr

identifikace chybéjicich sluzeb

zavadéni novych sluzeb, rozvoj stavajicich sluzeb

sdileni dobré praxe sluzeb mezi OSPODy, zapojenymi kraji

navazani vzajemnych kontaktl mezi poskytovateli, OSPODy

podpora sitovani, podpora vzdjemné spoluprace

posileni postaveni pracovnhika OSPOD jako kli¢ového pracovnika ditéte

edukace pracovnikd OSPOD v oblasti definovani potfeb klientd, definovani sluzeb pro klienty

edukace pracovnikl OSPOD v oblasti analyzy pfipadu a prognézy situace do budoucna

podpora systému individuélni péce o dité

postupna zména mysSleni pracovnik(l pobytovych zafizeni

rozvoj sluzeb zamérenych na praci s celou rodinou v€. pobytl uréenych pro déti s rodici

bourani zavedenych stereotypu

Slaba mista minitendr

Slaba mista Navrhy FeSeni
poptavani sluzeb prostfednictvim vefejnych  |=» podpora optimalizace systému (sdileni
zakazek nedostatkl, vzajemna spolupréace,

informovanost zapojenych aktéru)
=>» pro pfipadné dalSi projekty hledat jiné
zpUsoby financovani sluzeb
definovat problematick& mista, upozorfovat
kompetentni osoby
upozornovat na nedostatky systému Gemin
v ramci systému minitendrd, pracovat na
npravach s odd. vefejnych zakdzek MPSV

7

v

nizk& angazovanost pracovniki OSPOD,
nedostatek informaci o moznostech
minitendrd

pfiméa podpora od krajskych koordinatort
motivovani pracovniki OSPOD od
pracovnikl krajského Ufadu, dodavatell
sdileni dobré praxe

neduveéra pracovnikid OSPOD a dodavatelt pravidelnd komunikace se v3emi subjekty
podpora od krajskych koordinatort
pravideln& informovanost o prab&hu

systému minitendrd

nejistota a nezkuSenost pracovnikil OSPOD
pfi definovani sluzeb

prima podpora krajskych sitarl
motivovani dodavatelt pro podporu
pracovnikid OSPOD

posileni spoluprace s poskytovateli sluzeb
poskytnuti modelovych pfiklad(, dobré
praxe

administrativni zatiZzeni pracovnikd OSPOD pfimé podpora krajskych sitaru

poskytnuti pfikladd poptavanych sluzeb
sdileni dobré praxe

podpora spoluprace pracovniki OSPOD a

poskytovatelu

Vi YWY VYW VY vy VY

chybéjici IPODy, nizka kvalita IPODU podpora pracovniki OSPOD pfi zpracovani
vyuZivanych jako podklady pro vyhlaSovani IPODU (Skoleni OSPOD bude realizovano

[En
(o9}
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minitendru v rdmci projektu)

>

distribuce manuélu pro vyhodnocovani
(pfipravované v ramci aktivity 3)

zajisténi dostatecné kvality poskytované
sluzby
(vybér dodavatell pouze na zakladé ceny)

2>

presna specifikace zakazky ze strany
OSPOD Vv¢. poZzadavkl na poskytovatele,
pFesny popis prabéhu a cild zakazky, tlak
OSPODu

na poZzadované cile sluzby a kvalitu sluzby

pro poptavanou sluzbu nelze pfimo oslovit
poskytovatele dle pfedchozi zkuSenosti
OSPOD

>

pfesné specifikace sluzby od OSPOD, aby
byla zajisténa sluzba pfesné v souladu

s potfebami klientll a pfedstavou OSPOD,
bez ohledu na to, ktery poskytovatel

vV minitendru uspéje

dlouha ¢asova prodleva od zadani poptavky
po zacéatek realizace

zrychleni administrativnich postupu,
zavedeni moznosti elektronického podpisu
smluv na strané MPSV

nejistota poskytovatell, obtizné planovani
s ohledem na nahodilost minitendrd

spoluprace dodavatelt a pracovniku
OSPOD

soutézeni sluzeb vétsiho rozsahu na delSi
¢asové obdobi

soutéZeni kapacity v pfipadech, Ze je to
vhodné s ohledem na druh a typ zakazky

malé moznost zmény poskytované sluzby
s ohledem na situaci v rodiné po dobu
uzaviené dil¢i smlouvy

L 2 2 T T 7

kvalitni specifikace sluzby

promyslend analyza situace rodiny
pracovnikem OSPOD

moznost zrusit minitendr dohodou a vyhlasit
novy

dobra spoluprace poskytovatell a
pracovnikid OSPOD (z divodu v€éasného
hl&Seni zmén)

riziko vybéru jiného poskytovatele pfi
realizaci navazného minitendru

vV

pfesna specifikace sluzby od OSPOD
podpora spoluprace OSPODU a
poskytovatell, podpora spoluprace
prostfednictvim sitart a koordinatord MPSV
promyslend analyza situace rodiny
pracovnikem OSPOD

mistni i Casova dostupnost odbornych sluzeb
(napf. psycholog)

vyuZiti moznosti subdodavek

aktivni vyhledavéani a oslovovani odbornikud
zavedeni katalogu subdodavatelu

osloveni a informovani potencialnich
subdodavatell v kraji

neni mozné poptavat sluzby pro déti
v péstounské péci

zjistit moznosti Upravy tohoto omezeni
Zjistit €i nastavit podminky pro poptavani
sluzeb pro déti v PP

informovat o zjisténych vystupech
pracovniky OSPOD a dodavatele

nedostatek poskytovatell a kapacit
v Karlovarském kraji

L 2 TR R T A T

podpora systému subdodavek

spole¢né setkavani dodavatell a
subdodavatell

obecné informovani o moznosti zapojit se
do projektu v celém Karlovarském kraji
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Priloha €. 3 - Navrh sluzeb pro vyuZiti v minitendrech

Navrh sluzeb pro vyuZziti v minitendrech

Pardubicky kraj

Karlovarsky kraj

denni centra pro déti do 2 let

sluzby SVP pro déti s vychovnymi problémy

osobni asistence

terapie rodicu v konfliktu

podpora mladych dospélych opoustégjicich
zafizeni pro vykon dstavni vychovy nebo
ochrany, po ukon&eni PP

sanace rodiny, nacvik rodi¢ovskych kompetenci
(obdoba asisten¢niho, media¢niho a
terapeutického centra, viz FOD, AMT centra)

komplexni diagnostika déti v PPPD

terénni odbornd diagnostika

sluzby pro déti s vychovnymi problémy,
s duSevnimi problémy

kompletni diagnostika, kompletni socialni
rehabilitace

mediace

podpora psychiatricky nemochych matek

feSeni krizové situace

feSeni zavislosti déti

terapeutické sluzby — zajiSténi dostupnosti

psycholog - terapeut

psychologové pro kazdy OSPOD v kraji

terénni odbornici také v hufe dostupnych
lokalitach

rodinné konference

krizovy pobyt pro celou rodinu

sluzby pedopsychiatra

20
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Priloha €. 4 — Shrnuti vysledk 0 dotaznikového Set Feni

Spole¢né setkani KKS skupin Pardubického kraje a Karlovarského kraje se konalo poprve.
Napad usporadat spolecné setkani spojené s vyménou zku3enosti se hned od pocatku tésil
velkému zajmu ze stany oslovenych ¢lend KKS. Vedle stalych ¢lend KKS mélo o ucast na
setkani zgjem také nékolik hostu, ktefi byli na setkani pfizvani. Vysledna ucast nakonec byla
0 néco nizSi nez se predpokladalo, pfedevSim z divodl nahlych zdravotnich, osobnich a
pracovnich prekazek nékterych ¢lenl KKS Karlovarského kraje. Pocet Uc¢astniku setkani je
uveden v tomto grafu:

16 - 15 15
14
12 - 11
10 4 9
g - m Karlovarsky kraj
6

6 - B Pardubicky kraj
a zastupci MPSV
2 -
0 T T T

pocet ¢lend KKS pocet pocet tcastnikl

pfitomnych ankety
¢len

ProtoZe se jednalo o prvni spole¢né setkani KKS, rozhodli jsme se na zavér pozadat
Ucastniky o vyplnéni kratkého dotazniku, abychom ziskali na setkani zpé&tnou vazbu a mohli
tak |épe planovat dalSi pfipadna spolecna setkani i setkani jednotlivych KKS. Jak je patrné
z nasledujiciho grafu, naprosta vétSina uc€astnikl byla se setkdnim spokojena a setkani
splnilo jejich o¢ekavani. | kdyz byla kladné hodnocena struktura setkéni, néktefi ucastnici by
uvitali vice €asu na praci ve skupinach. Pravé moznost aktivniho zapojeni, sdileni své praxe,
zkuSenosti a napadl bylo hlavnim divodem, pro¢ setkani splnilo o¢ekavani. Mistem setkani
byla nakonec zvolena Praha, aby tim byla zajiSténa dobré dopravni dostupnost z obou kraju.
Misto setkani tak bylo hodnoceno kladné, néktefi UCastnici setkani by ale radé&ji volili
dopoledni ¢as setkani.

Hlavni tématem setkani byl systém minitendrd, coz je aktualni téma v obou krajich. Uastnici
setkani vyjadrili zajem pokracovat ve spole€ném setkavani KKS, je tedy zfetelny, maji zajem
diskutovat o tomto tématu a chtéji mit moznost podilet se na pfipadnych zménach v této
aktivité. Jasné preferované je nepravidelné setkavani svolavané na zakladé konkrétniho,
aktualniho tématu. Spokojenost Uc€astniki obou kraji s pribéhem setkani je zachycena
v nasledujicim grafu:

21



Pqe OPERACNIPROGRAM  PODPORUJEME
owopsky | %, ¢ ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

= fond v CR EVROPSKA UNIE

*

M spojeni skupin KKS je pfinosné

a M setkani nesplnile ma ocekavani

m setkani splnilo mé ofekavani

7 M termin, cas a misto byle vporadku

W délka setkani byla dostaujici

W preferuji vice Casu na praci ve skupinach

4 M navrhuji de |5 £as setkani

M navrhuji £as v depolednich hedinach

3 W struktura setkéni mivyhovovala

M struktura setkani mi nevyhovovala

M mam zajem o spolecné setkavani nepravide lné

o0 W mam zajem o spoletné setkavani pravidelné

o T T nemam zajem o spoleéné setkdvani
Karlovarsky kraj Fardubicky kraj

MozZznym tématam pro dalSi spoleéné setkavani se vénovala dalSi otdzka v dotazniku.
NejCastéji pozadovanym tématem je vymeéna a sdileni dobré praxe mezi obéma kraji. Sdileni
dobré praxe voblasti sluzeb je jednim ze zavérd prvniho spoleCného setkani. Krajsti
koordinatofi se zaméfi také na zprostfedkovani dobré praxe nejen pfi spolecnych
setkavanich KKS, ale také formou predavani informaci, dokument(, dobré praxe sluzeb
zastupcum OSPOD a poskytovatelim sluzeb.

Na spoleéném setkdni KKS bylo oficialné ohldSeno prodlouZeni projektu do z&fi 2015,
velkym tématem pro dalSi setkani je proto podoba ramcovych smluv pro dalSi rok. Jak
ukazuje graf, stimto tématem souhlasi a zada si ho velka skupina Gcastnik(l spoleéného
setkdni. V souvislosti stimto tématem se také objevil zdjem diskutovat o moZznostech

pfipadnych dalSich navazujicich projekt. Tato potfeba je vSak vyrazné vyssi v Pardubickém
kraji.

12 T 11
10 o
2 8 B podoba RS pro rok 2015
8 1 7
6 ® mozZnosti a oblasti navazujiciho
rojcktu
6 proj
= yvzdjemné sdllenl zkusenostl
4 4 4 Krajd v projektu

47 M jiné (ndro&nost vykonu SPOD)

2 1

0 T T :

Karlovarsky kraj Pardubicky kraj Celkem
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Posledni ¢ast otazek v dotazniku se tykala obecné spokojenosti s fungovanim KKS. | kdyz je
prevazna cast zucastnénych ¢lend KKS spokojena s ¢innosti KKS, uvitali by moznost
vétSiho osobniho pracovniho zapojeni a zménu charakteru KKS z informativni na pracovni.

(o]

| M jsem spokojen/a se souctasnou
b podobou KKS v krajich

M nejsem spokojen/a se soucasnou
podobou KKS v krajich

= mam zajem o obohaceni KKS

O =k NW AR Uy N 0 W
L

Karlovarsky kraj Pardubicky kraj

Jak jiz bylo zminéno vyse, ¢lenové KKS jsou spokojeni s fungovanim KKS, velka vétSina
respondentd by ale uvitala rozsifeni programu jednani KKS o dalsi témata. V obou krajich je
vysoka poptavka po aktualnich informacich, o aktualni témata a diskuzi k témto tématim.
V Pardubickém kraji je pak poptavka po prezentaci novych sluzeb v kraji, v Karlovarském
kraji je zase preferovana pfitomnost hosta/odbornika, ktery by setkani obohatil zajimavym
pFispévkem.

5 5
5 -
B host, odbornik s pfispévkem
4,5 - 2
4 B prezentace novinek ze strany
35 Vv ucastnikd KKS
! 3 3
3 - W prezentace novinek ze strany
kraje
2,5 1 5 9
B piedstaveni zajimavych/nowvych
27 sluZeb v kraji
1,5 1 ® vybér tématu (aktualni téma) a
1 diskuze
05 - m vét8i moZnost zapojeni (styl
’ pracovniho setkani)
0 T T
Karlovarsky kraj Pardubicky kraj
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Priloha €. 5 — Aktualni €erpani financi v ramcovych smlouvéach
v obou krajich

Nize uvedeny prehled Cerpani finan¢nich prostfedkd v jednotlivych ramcovych smlouvach
v obou krajich nemusi pfesné vystihovat aktudlni reélny stav ¢erpéani financnich prostfedkud
v ramci minitendrd. Aktudlni stav Cerpani lze urcit pouze velice pfiblizné. Nelze dopfedu
odhadnout, zda bude u uzavienych smluv vyCerpana celd Castka, zda bude sluzba
poskytnuta a fakturovana v plném rozsahu nebo zda nebude pfed¢asné ukon&ena.

Udaje v tabulkach jsou aktualizovany k 30. 4. 2014.

KARLOVARSKY KRAJ

Ramcova smlouva 1: krizovy pobyt

zakladni €astkaproRS 1 Castka rezervovana pro zadané zakéazky

9 000 000 K& 0 K¢

V ramci této smlouvy neni v sou¢asné dobé realizovana Zadna zakazka.

Ramcova smlouva 2: dlouhodoby pobyt

zakladni €astka pro RS 2 Castka rezervovana pro zadané zakazky
6 750 000 K& 4 427 280 K&
nazev Diléi smlouvy vitézny dodavatel smluvni cena
KV/2/6/2014 dlouhodoby pobyt — Pomoc v nouzi 550440 K¢
kapacita: pobyt pro vice€etnou rodinu
Marianské Lazné
KV/2/5/2014 dlouhodoby pobyt — kapacita: | Pomoc v nouzi 938520 K¢
pobyt pro malou a vice€etnou rodinu
Sokolov
KV/2/4/2014 dlouhodoby pobyt — kapacita: | Pomoc v nouzi 550440 K¢
pobyt pro vice€etnou rodinu Cheb
KV-2-2-2014 dlouhodoby pobyt Sokolovsko | Pomoc v nouzi 1207800 K¢&
KV-2-1-2014 dlouhodoby pobyt Chebsko Pomoc v nouzi 1180080 K¢&

Ramcova smlouva 3: odborné poradenstvi a diagnostik a

zakladni €astka pro RS 3 ¢astka rezervovana pro zadané zakazky
12 50 000 Ké& 668 180K¢

nazev Dil i smlouvy vitézny dodavatel smluvni cena

KV/3/4/2014 terapie — posilovani identity

Chebsko Kotec 335400 Ké

KOPIE: KV/3/3/2014 rodi¢ovské

poradenstvi a psychoterapie — Sokolov Kotec 94900 K&

24



o HOOPERACNIPROGRAM PODPORUJEME
— ﬂ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST

socialni

- fond v CR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz
3-2-2014 finan¢ni poradenstvi - Karlovy

Vary Kotec 62400 K&
3-1-2013 rodiCovské poradenstvi Karlovy

Vary Krajsky DD do 3 let 175480 K&

Ramcova smlouva 4: terénni a ambulantni sluzby

zakladni €astka pro RS 4 €astka rezervovana pro zadané zakazky
17 00 000 K¢& 2 602 460 K¢&

nazev dil ¢i smlouvy vitézny dodavatel smluvni cena

KV/4/30/2014 doucovani - pfiprava na

prestup na ZS Karlovy Vary Svétlo Kadar 19932 K&

KV/4/27/2014 terén rodiCovskeé

kompetence Sokolov Kotec 47681 K&

KV/4/25/2014 terénni prace pro 2 rodiny s

drogovym zatiZzenim Sokolov Kotec 59015 K¢

KV-4-28-2014 terén Marianské lazné 2

rodiny Kotec 59797 K&

KV/4/12/2014 doprovod a finanéni nacvik —

Karlovy Vary Clovék v tisni 19542 K&

KV/4/1/2013 doucovéani pro 5 déti —

Karlovy Vary Svétlo Kadan 78948 K&

KV-4-23-2014 douc€ovéni 3 déti Karlovy

Vary SOS vesnicky 64170 K&

KV-4-21-2014 doudovani pro 6 déti Cheb | Utogisté 73720 K&

KV-4-20-2014 doprovazejici osoba

Marianské 1azné Kotec 85880 K&

KV-4-19-2014 zavedeni sluzby

doprovazejici osoba - okres Sokolov SOS vesnicky 345000 K¢

KV-4-18-2014 zavedeni sluzby

doprovazejici osoba - okres Karlovy Vary | SOS vesni¢ky 283590 K¢

KV-4-17-2014 zavedeni sluzby

doprovézejici osoba - okres Cheb Utogisté 760000 K&

4-13-2014 terénni podpora rodiny (bydleni)

- Rovna Kotec 59280 K¢&

4-11-2014 terénni komplexni podpora

rodiny - Rovna Kotec 51680 K&

4-8-2014 terénni komplexni podpora rodiny

- Sokolov Kotec 130720 K&

4-7-2014 doprovéazejici osoba - Marianské

lazné Kotec 313880 Ké&

4-5-2013 terén rodi¢ovské kompetence a

asistence - Karlovy Vary Svétlo Kadan 149625 K&
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Ramcova smlouva 1: krizovy pobyt

o
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zakladni €astkapro RS 1

Castka rezervovand pro zadané zakéazky

9 000 000 K&

0 K¢

V rdmci této smlouvy neni v sou€asné dobé realizovana zadna zakazka.

Ramcova smlouva 2: dlouhodoby pobyt

zakladni €astka pro RS 2

Castka rezervovand pro zadané zakéazky

6 750 000 K¢& 2 325 100 K¢&

nézev dil éi smlouvy vitézny dodavatel smluvn i cena
Pk 2/7/2014 Dlouhodoby pobyt — Usti nad

Orlici Détské centrum Svitavy | 176000 K&
Pk 2/6/2014 Dlouhodoby pobyt — Vysoké

Myto Détské centrum Svitavy |561000 K&
Pk 2/5/2014 Dlouhodoby pobyt — Pardubice | Détské centrum Veskd | 732000 K¢

Pk 2/4/2014 Dlouhodoby pobyt —

LanSkroun Détské centrum Svitavy | 320100 K&
Dlouhodoby pobyt — Pardubice Détské centrum Veska |536000 K&

Ramcova smlouva 3: odborné poradenstvi a diagnostik

a

zakladni €astka pro RS 3

Castka rezervovana pro zadané zakazky

12 250 000 K¢

428 985 K&

nézev dil éi smlouvy vitézny dodavatel smluvni cena
Centrum

Pk 3/13/2014 Mediace - Litomysl J.J.Pestalozziho 6000 K¢

Pk 3/11/2014 Individualni a rodinna terapie

- Holice Laxus 32500 Ké&
Pedagogicko -

Pk 3/10/2014 Individualni terapie - Holice | psychologicka poradna | 16200 K&

Pk 3/9/2014 Rodinné terapie - Zamberk Laxus 78 600 K¢

Pk 3/8/2014 Specialné-pedagogické

poradenstvi na rozvoj kognitivnich funkci -

LanSkroun Détskeé centrum Svitavy | 22000 K&

Pk 3/7/2014 Facilitace pfipadovych

konferenci — Usti nad Orlici Amalthea 91000 K&

Pk 3/6/2014 Rodinna terapie — Litomysl| Amalthea 26800 K&
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Pk 3/5/2014 Finan&ni poradenstvi -

LanSkroun Amalthea 86920 K&

Psychologické poradenstvi pro déti Pedagogicko -

umisténé v détském domoveé - Litomysl| psychologicka poradna | 42065 K&
Centrum

Individudlni terapie - Holice J.J.Pestalozziho 14700 K&
Pedagogicko -

Rodinna terapie - Holice psychologické poradna | 17900 K&

Ramcova smlouva 4: terénni a ambulantni sluzby

zakladni €astka pro RS 4

Castka rezervovand pro zadan é zakazky

17 000 000 K¢

1789 154 K&

nazev Dil éi smlouvy

vitézny dodavatel

smluvni cena

Pk 4/32/2014 Nacvik rodi¢ovskych
kompetenci matky, podplrné pedagogické

vedeni - Policka Oblastni charita Policka | 29250 K&

Pk 4/29/2014 Komplexni sluzby pro rodinu s | Oblastni charita

détmi — Moravské Trebova Moravské Trebova 144300 K&

Pk 4/28/2014 Skupinovy program pro déti na

posileni psychosocialnich dovednosti — Obc¢anské sdruzeni

Policka Bonanza 59295 K¢&

Pk 4/27/2014 Nacvik rodi¢ovskych

kompetenci — Hlinsko Amalthea 135150 K¢

Pk 4/26/2014 Terénni prace s rodinou a s

ditétem — Kréliky Amalthea 39960 K&

Pk 4/24/2014 VolnoCasoveé aktivity

navazujici na vycvik socialnich dovednosti — | Ob&anské sdruzeni

Svitavy Bonanza 61950 K&

4/23/2014 Vycvik sociélnich dovednosti u

vytipovanych déti a systematicka prace s Obc¢anské sdruzeni

rodinami déti — Svitavy Bonanza 48970 K&

Pk 4/22/2014 Nacvik rodi¢ovskych

kompetenci - Policka Détské centrum Svitavy | 71400 K&

Pk 4/17/2014 Doucovani — Moravska Oblastni charita

Trebova Moravské Trebova 75660 K&
Obcanské sdruzeni

Doucovani — Policka Bonanza 57525 K&

Pk 4/15/2014 Asistovany kontakt - Policka Oblastni charita Policka | 98840 K&

Pk 4/14/2014 Nacvik rodiCovskych Oblastni Charita Nové

kompetenci - Chrudim Hrady 155193 K&
Oblastni charita

Doucovani - Chrudim Pardubice 15606 K&

Terénni prace s rodinou a s ditétem — Oblastni Charita Usti

Kraliky nad Orlici 40710 K&

Nacvik rodiCovskych kompetenci a Oblastni charita

doucovani - Holice Pardubice 23120 K&
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ZvySovani rodi€ovskych kompetenci a
edukace péce o dité po Urazu — Chrudim Détskeé centrum Veska | 28800 K&
Vycvik socialnich dovednosti u vytipovanych
déti a systematickd prace s rodinami déti — | Ob&anské sdruzeni
Svitavy Bonanza 54575 K&
Skupinovy program pro déti na posileni Obc¢anské sdruzeni
psychosocialnich dovednosti — Poli¢ka Bonanza 88500 K&
Terénni prace s rodinou a skupinova prace s
ditétem na posileni psychosociélnich Obcanskeé sdruzeni
dovednosti — Moravské Trebova Bonanza 88500 K¢&
Podpora kontaktu matky s détmi umisténymi
v détském domoveé - Litomysl Détsky domov Holice 27550 K&
Nacvik rodi¢ovskych kompetenci - Litomysl | Farni Charita Litomysl | 32700 K&
Terénni prace s neorganizovanou mladezi -
Litomysl Farni Charita Litomysl| 411600 K¢&
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Priloha €. 6 — Seznam ¢&lend KKS Karlovarského kraje a
Pardubického kraje

PFijmeni a jméno

Organizace

E-mail

Sit matefskych center

1 | BeneSova Petra v Pardubickém kraji petra.benesova@materska-centra.cz
Brandova Blanka, Stfedisko rané péce v
2 Mgr. Pardubicich brandova@ranapece-pce.cz
B koordinator za o
3 | Brydl Jifi, Mgr. spolupracujici subjekty jiribrydl@seznam.cz
4 | Hnizdova Dana, Bc. | Magistrat mésta Pardubic | dana.hnizdova@mmp.cz
Horackova Zuzana, | Krajsky ufad , ,
5 Mgr. Pardubického kraje zuzana.horackova@pardubickykraj.cz
Miletin Roman, Poradna pro rodinu . .
6 PhDY Pardubického kraje reditel@poradnapardubice.cz
. . Centrum Don Bosco .
7 | Peterkova Monika Salesiansky klub mladeze peterkova@dozivota.cz
8 g\llg boda David, Amalthea o.s. david@amalthea.pardubice.cz
9 | Stastna Petra, Bc Krajsky drad petra.stastna@pardubickykraj.cz
S Pardubického kraje ' '
10 'II\'/Izzlﬁberova Marketa, Détské centrum Veska reditel@dcveska.cz
Tlapékova Irena, Krajsky urad . . .
11 Mgr. Pardubického kraje irena.tlapakova@pardubickykraj.cz
TreSnakova Fond ohroZenych déti - :
12 Martina, Mgr. Pardubice martina.tresnakova@fod.cz
Vyborny Ondfej, e . :
13 Mgr Détsky domov Holice ondrej.vyborny@seznam.cz
Zahalkova Helena, | Krajsky Grad . .
14 Ing. Pardubického kraje helena.zahalkova@pardubickykraj.cz
15 slejglrova Dagmar, Déti patfi dom, o.s. detipatridomu@seznam.cz
16 | Zanina Milan, Mgr. MPSV milan.zanina@mpsv.cz
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Krajska koordina €ni skupina Karlovarského kraje
PFijmeni a jméno Organizace E-mail
1 Petra Manénova, OSV KUKK petra.manenova@kr-karlovarsky.cz
DiS
Mgr. Jarmila OSV KUKK jarmila.petrekova@kr-karlovarsky.cz
2 | pettekova
3 Ing. Denisa Cettlova | OZ KUKK denisa.cettlova@kr-karlovarsky.cz
4 Ing. Eva Cichova OSMT KUKK eva.cichova@kr-karlovarsky.cz
Mgr. Blanka OSMT KUKK blanka.hanakova@kr-karlovarsky.cz
5> | Hanakova
5 Bc. Iveta RySkova OSPOD M&U Sokolov iveta.ryskova@mu-sokolov.cz
Ing. Bc. FrantiSek OSPOD MMKV f.paviasek@mmkv.cz
7 | Paviasek
8 Jan Némecek Clovék v tisni 0.p.s. jan.nemecek@clovekvtisni.cz
9 Bc. Jana Kotounova | Utogisté o.p.s. utociste.cheb@seznam.cz
10 Mgr. Petr Zmuda DD Karlovy Vary a Ostrov | ddkvo@ddkvo.cz
Bc. Michaela Krajsky DD pro déti do 3 | socialni.kv@dd-karlovarsky.cz
11 | Hiavsova let
Sonja Hronova Nahradnim rodinam sonja.hluzkova@nahradnimrodinam.cz
12 Hluzkova, DiS. 0.p.s.
Mgr. Méria Socialni sluzby, p.o., rp.sokolov@ss-po.cz
13 | Chladkova Rodinna poradna,
pracovisté Sokolov
PhDr. Jolana PPP Karlovy Vary jmizikarova@pppkv.cz
14 | Mmizikarova
Bc. Alexander Olah | Agentura pro socialni olah.alexander@vlada.cz
15 zaClenovani
Bc. Tereza MPSV tereza.komarkova@mpsv.cz
16 | Komarkova
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Priloha €. 7 — Aktualni stav aktivit IP MPSV — duben 2014

Aktivita 01 (analyzy)

Zpracované analyzy :
a) Sociodemograficka analyza — mapy rozloZeni ohroZeni déti a rodin v CR
b) Analyza systému nahradni rodinné péce

k dispozici na http://www.mpsv.cz/cs/14319

Pripravované analyzy:

a) Analyza sité sluzeb — posledni Upravy, zvefejnéni do konce bfezna 2014, do analyzy
bude pfidana kapitola o financovani sluzeb, 13. 5. 2014 prob&hne na MPSV v ramci
krajské porady prezentace této analyzy

b) Analyza na optimalizaci systému — skoncila Ihita pro pfijem nabidek, probiha
hodnoceni pfedloZenych nabidek

Aktivita 02 (standardy)

V bfeznu bylo ukonéeno pilotovani vytvareni standardd kvality pro ZDVOP ve tfech
organizacich v Pardubickém kraji (Fond ohroZenych déti Pardubice, Détské centrum Veska,
Détské centrum Svitavy). Béhem kvétna a Cervna probéhnou v téchto organizaci pilotni
inspekce. DokonCuje se prace na implementa¢nich manuédlech standardd pro OSPOD
(probiha pfipominkovani zpracovaného materidlu odborniky), manual implementace
standardu pro povérené osoby je prfed dokonéenim a odevzdanim k odborné oponenture.

Aktivita 03 (vyhodnocovani)

Pilotaz byla ukonena a nyni probiha zpracovani materialll, soucasti zpracovani
vyhodnoceni je také zpétna vazba zUCastnénych osob v podobé zavérecné zpravy. Do
pilotdZe se zapojilo celkem 30 vybranych pilotnich pracovist OSPOD v péti pilotnich krajich
(6 v kazdém pilotnim kraj), ve vSech pilotnich krajich zpracovali zapojeni pracovnici OSPOD
s podporou konzultantt celkem 295 vyhodnoceni a IPOD.

Na zékladé vysledku pilotaZze byli osloveni vytipovani Ucastnici, ktefi se v soucasné dobé
podileji na tvorbé Manudlu pro pracovniky v pfimé praci. Manuél bude pfipraven a bude
k dispozici nejpozdéji do zari 2014, kdy zacnou probihat zavére¢na Skoleni.

Aktivita 04 (rozvoj sit é sluzeb)

V rdmci Aktivity 04 probihd& poptavani a poskytovani sluzeb v ramci minitendrli, téma této
aktivity je také Ustfednim tématem tohoto pracovniho setkani. Aktivita probih&a
v Karlovarském a Pardubickém kraji a na zakladé prvnich vystuptu se ukazuje rozdilnost
obou kraju v zasitovani sluzbami pro ohrozené rodiny a déti.

Bylo schvaleno prodlouzZeni realizace projektu do fijna 2015, v pfipadé, Ze nebudou
docerpany finanéni prostfedky v ramcovych smlouvach vtomto roce, budou minitendry
probihat také v dalSim roce. Pro dalSi rok budou pfipraveny a soutéZzeny nové ramcové
smlouvy, které se mirné upravi na zékladé dosavadnich zkuSenosti s realizaci minitendra.

31



N Pe OPERACNIPROGRAM  PODPORUJEME
wopsiy | %, ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

% 4 fond v CR EVROPSKA UNIE

V souasné dobé& probihd hodnoceni predloZzenych nabidek v zakézce na vytvareni
minimalniho ramce sité sluzeb.

Aktivita 05 (rozvoj profesionalni p  éstounské pé ¢e)

1. PRIDE
V roce 2013 ukongilo Skoleni 20 lektort PRIDE, celkem odvedeno 10 pfiprav pro Zadatele o
NRP (cca 130 ucastnik(l). V roce 2014 je realizovano 25 pfiprav dle PRIDE v¢. vycviku 12
lektorskych dvojic. Pripravuje se Skoleni MINIPRIDE, o ktery je v krajich velky zdjem, prvni
MINIPRIDE odstartuje v ¢ervnu 2014.

2. RODINNE KONFERENCE

Tfemi setkanimi odstartovala pilotaz rodinnych konferenci v ramci aktivity 05. V ramci této
pilotaze bude vySkoleno 20 koordinatora rodinnych konferenci a 40 pracovnikid OSPOD,
ktefi pilotné budou zavadét metodu rodinnych konferenci do své prace. Budou vyskoleni
také 4 administratofi, ktefi budou zajiStovat fungovani celého systému (koordinace socialnich
pracovniki a koordinator). NejvétSi cast pilotdze probéhne v Moravskoslezském kraji,
v mensi mife se zapoji také nékteré ostatni kraje, které byly osloveny s nabidkou mozného
zapojeni.

3. OSTATNI
Byla ukonfena naborova a informacni kampan pro péstouny v Kralovehradeckém a
Zlinském kraji. V tfech krajich (Moravskoslezsky, Zlinsky a Krélovehradecky kraj) je
podporovan rozvoj sluzeb pro nahradni rodinnou péci, stejné jako v aktivité 04
prostfednictvim systému minitendrd. Pracovnici OSPOD mohou poptavat sluzby ve tfech
okruzich — prevence, nové metody ve vzdélavani a v praci srodinami v NRP a sluzby
specialista. V krajich probihaji informacni setkani.

Aktivita 06 (Skoleni)

Zakézka na organizéatora Skoleni byla zruSena (doru¢ené nabidky mély mnoho nedostatk() a
zakazka bude vyhlaSena znovu. Z tohoto davodu se posouva realizace zavérec¢nych Skoleni.
V8echna Skoleni budou probihat od z&fi 2014 do zaFi 2015.

Aktivita 08 (kampa n Pravo na d étstvi)

Web pravo na détstvi (www.pravonadetstvi.cz) byl spustén 1. 1. 2014, jeho obsah je
pribézné dopliovan v&. aktualnich informaci a materiall, které se tykaji jednotlivych aktivit
projektu. Vydan byl také prvni bulletin informujici o prabéhu IP.
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Priloha €. 8 — Prehled dodavatel G v ramcovych smlouvach
v Pardubickém kraji a Karlovarském kraji

Ramcova smlouva, €ast 1: ,Krizovy pobyt*

Krizovy pobyt slouzi pro déti, které se ocitly v nouzi nebo v ohroZeni a u nichz se
predpoklada, Ze dojde ke zlepSeni nebo vyreSeni jejich situace v Casovém horizontu
nasledujicich tfi meésicu. Poskytovani sluzeb spociva v zajisténi pobytu ditéte po
dobu maximalné tfi mésicu v krizovém ubytovacim zafizeni, jeZ umoZfiuje i soubézny
pobyt rodiCe ¢i jiné osoby odpovédné za vychovu ditéte, pfipadné spocivajici i
v zajisténi intenzivniho kontaktu s rodinou a v praci s rodinou umisténého ditéte.

Ramcova smlouva, €ast 2: ,Dlouhodoby pobyt®

Poskytovani sluzeb umoZziujici soubézny pobyt rodi€e nebo jiné osoby odpovédné za
vychovu ditéte. Dlouhodoby pobyt slouzi pro déti s rodici, které se ocitly v obtizné
Zivotni situaci a u nichz se predpoklada, Ze zlepSeni &i uplné vyfeSeni jejich situace
bude mit dlouhodobéjsi charakter a bude vyZzadovat intenzivni a cilenou socialni
praci. Sluzby dlouhodobého pobytu jsou poskytovany v pfipadech, kdy zejména
z dlvodu ochrany ditéte, jeho prav a zajml neni mozné, aby dité zlstalo ve svém
pfirozeném prostiedi.

Ramcova smlouva, ¢€ast 3:,0dborné poradenstvi a diagnostika“

Poskytovani sluzeb specialisty zejména v oboru psychologie, psychiatrie,
psychoterapie, rodinné mediace, specialni pedagogiky a logopedie. Poskytovatelem
sluzby muZe byt jak organizace, tak jednotlivci poskytujici sluzby vramci své
soukromé praxe.

1

Ramcova smlouva, ¢€ast 4: ,Terénni a ambulantni sluzby pro rodinyad  éti

Terénni a ambulantni sluzby pro rodiny a déti poskytované v pfirozeném socialnim
prostfedi — to je rodina a socialni vazby k osobam blizkym a k mistam, kde osoby
pracuji, vzdélavaji se a realizuji bézné socialni aktivity. Veskeré &innosti vykonavané
v rdmci terénnich a ambulantnich sluzeb podporuji rodinu v obnoveni & ziskani
potfebnych sociédlnich kompetenci s dilem vyuzit v maximélni mozné mife jejich
pfirozenych zdroju.
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Prehled dodavatel G — Pardubicky kraj

Cast 1.: ,Krizovy pobyt*

Sdruzeni:
DD Holice, DD Pardubice, DD Dolni Cermnéa, DD Poli¢ka, DD Moravska Trebova

Obcanské sdruzeni Bonanza

Sdruzeni: 5
SKP-CENTRUM, o0.p.s., Ob&anské sdruzeni CEMA Zamberk

Centrum J. J. Pestalozziho, o.p.s.

Vychovny Ustav, détsky domov se Skolou, z&kladni Skola a Skolni jidelna, Kraliky, 5.
kvétna 383

SdruZeni:

Détska centra Pardubického kraje - Détské centrum Veska, Détsky domov pro déti od 1
do 3 let Holice, Détské centrum Svitavy

Cast 2: ,Dlouhodoby pobyt*

Sdruzeni:
DD Holice, DD Pardubice, DD Dolni Cermnéa, DD Poli¢ka, DD Moravska Trebova

Sdruzeni: 5
SKP-CENTRUM, o.p.s., Ob&anské sdruzeni CEMA Zamberk

Centrum J. J. Pestalozziho, o.p.s.

Oblastni charita Usti nad Orlici

Vychovny Ustav, détsky domov se Skolou, zakladni Skola a Skolni jidelna, Kraliky, 5.
kvétna 383

Sdruzeni:
Détsk& centra Pardubického kraje - Détské centrum Veskd, Détsky domov pro déti od 1
do 3 let Holice, Détské centrum Svitavy

Cast 3: ,0dborné poradenstvi a diagnostika“

Pedagogicko-psychologicka poradna Usti nad Orlici

Obcéanské sdruzeni Bonanza

Poradna pro rodinu Pardubického kraje

Centrum J.J. Pestalozziho, o.p.s.

Laxus, o.s.

Amalthea o.s.
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Sdruzeni:
Détsk& centra Pardubického kraje - Détské centrum Veskd, Détsky domov pro déti od 1
do 3 let Holice, Détské centrum Svitavy

v

Cast 4: ,Terénni a ambulantni sluzby prorodiny ad  éti

Sance pro Tebe, o.s.

SdruZeni Charit v Pardubickém kraji:

Oblastni charita Nové Hrady u Skutée, Oblastni charita Usti nad Orlici, Oblastni charita
Pardubice, Charita Prelou¢

SdruZeni:

Farni charita Litomy3l, Oblastni charita Moravska Tfebova, Oblastni charita Policka
Sdruzeni:

DD Holice, DD Pardubice, DD Dolni Cermnéa, DD Poli¢ka, DD Moravska Trebova

Obc&anské sdruzeni Bonanza

SKP-CENTRUM, o.p.s.,

Centrum J.J. Pestalozziho, o.p.s.

Amalthea o.s.

SdruZeni:
Détsk& centra Pardubického kraje - Détské centrum Veskd, Détsky domov pro déti od 1
do 3 let Holice, Détské centrum Svitavy

35



N P opErRACNT PROGRAM
awopstg | %, ﬂ LIDSKE ZDROJE
-y fond v CR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST

Prehled dodavatel G — Karlovarsky kraj

Cast 1.: ,Krizovy pobyt*

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfcr.cz

Sdruzeni SOS détskych vesnicek

Krajsky détsky domov pro déti do 3 let

Cast 2: ,Dlouhodoby pobyt*

Pomoc v nouzi, 0.p.s.

Krajsky détsky domov pro déti do 3 let

Cast 3: ,0dborné poradenstvi a diagnostika“

KOTEC o. p. s.

Krajsky détsky domov pro déti do 3 let

Cast 4: ,Terénni a ambulantni sluzby pro rodiny a d

éti"

Sdruzeni SOS détskych vesnicek

Obcanské sdruzeni Svétlo Kadan (OSS Kadar)

Utocisté, o.p.s.

Clovék v tisni, 0.p.s.

KOTEC o. p. s.

Spolecnost pro ranou péci o.s.
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