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Uvodni slovo

Vézené kolegyné, vazeni kolegové,

ndsledujici material vznikl v ramci projektové aktivity zamérené na Rozvoj nahradni rodinné péce (dale jen
»NRP"), jeZz je uskutecriovana v ramci projektu MPSV , Systémovy rozvoj a podpora ndstroju socialné-
prévni ochrany déti*.

V Ceské republice v tomto okamZiku existuje mnoho riznych forem pripravy zdjemce o NRP® na pfijeti
ditéte do rodiny, jejiZ obsah je ramcové definovan zakonem ¢. 359/1999 Sb., o sociadlné-pravni ochrané déti
(dale jen ,,Zakon“). Stavajici praxe ukazuje, Ze kvalita i obsah pfipravy je velmi variabilni a osciluje od
frontdlnich prednasek k pfipravam postavenym na sebepoznavacich aktivitach. K uspésnému vykonu NRP
je treba zeijemci3 garantovat kvalitu sluzeb, a to jak pfed prijetim ditéte do rodiny, tj. v obdobi pfipravy, tak
v obdobi nasledujicim, po pfrijeti ditéte do péce. Jak priprava, tak dalsi vzdélavani, jsou neoddélitelnou
soucasti vedouci k uspéSnému vykonu nahradni rodinné péce.

Predkladana publikace je rozdélena na dvé céasti. Prvni je zamérena na tu ¢éast zprostrfedkovani NRP, ktera
spociva v pripravé fyzickych osob vhodnych stat se osvojiteli nebo péstouny k prijeti ditéte do rodiny (dale
jen ,priprava®). Druha cast se vénuje tématu dalsiho vzdélavani nahradnich rodic¢u po prijeti ditéte do
rodiny. ZaZeni tématu pfevaziné na tyto dvé oblasti se déje z toho duvodu, Ze dalS$im ¢dstem procesu
zprostredkovani NRP (vyhledavani fyzickych osob vhodnych stat se osvojiteli nebo péstouny, odbornému
posuzovani zdjemce o NRP, vlastnimu zprostifedkovani NRP) se vénuji jiné publikace, které vznikly v ramci
projektu MPSV ,,Systémovy rozvoj a podpora néstroji socialné-pravni ochrany déti“.’

Cilem publikace je zprfesnit poZadavky na vedeni pfipravy a nastavit tak minimalni kritéria kvality, ktera
maji splriovat jak priprava, tak dalsi vzdélavani péstount a soucasné navrhnout doporucéeni systémovych
zmén v téchto oblastech. Publikace je urcéena krajskym urfadim a povéfenym osobam, které pripravu
realizuji a déle také obecnim udradum obci s rozSifenou plsobnosti, které uzaviraji dohody o vykonu
péstounské péce a jsou tak zodpovédné za poskytovani nebo zprostredkovani vzdélavani péstount.

Mgr. Jana Hanzlikova
naméstkyné pro fizeni sekce socialni politiky

Ministerstvo prdce a socialnich véci

! Gislo projektu CZ.3.2.63/0.0/0.0/15_017/0001687.

% Ve véech publikaci NRP, které vznikly v rdmci projektu ,Systémovy rozvoj a podpora nastroju socialné-pravni ochrany déti“ pouzivame
v nazvoslovi (viz Vysvétleni pojmU) pojem zajemce misto zadatel, ktery je legislativné ukotven v Zakoné. Zména nazvoslovi souvisi se snahou
posilit postaveni samotného zajemce v procesu odborného posuzovani.

3 Z dlvodu vétsi prehlednosti je v tomto materialu pfevazné pouzito generické maskulinum, tj. je uzZito podstatnych jmen muzského rodu pro
souhrnné oznaceni Zen a muzd.

* Jedna se o publikace Jak vyhledavat zajemce o nahradni rodinnou péci — pfiklady dobré praxe; Manual postupl pro zprostfedkovani nahradni
rodinné péce a Manual postupl pfi odborném posuzovani zajemcu o nahradni rodinnou pécéi. VSechny naleznete na: www.pravonadetstvi.cz.
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Vysvétleni pojmu

Doprovazejici organizace

Détska priprava
Evidence déti

Evidence Zzadatelt

Lektor pFipravy

Nahradni rodinna péce

Odborné posuzovani, posouzeni

Péstoun na prechodnou dobu

Priprava, kurz pripravy

Povérena osoba

Standardy kvality

Zakon, ZPSOD

Revizni setkani

Vyhlaska

Zajemce o NRP, zajemce

Zavérecna zprava, zprava z pripravy

subjekt, se kterym je ze Zakona mozné uzaviit dohodu o vykonu
péstounské péce, tzn. OU ORP, KU nebo povéfena osoba

pfiprava déti zijicich v rodiné zajemce o NRP
evidence déti vedena krajskym urfadem pro ucely zprostfedkovani NRP

evidence ,iadatelﬂ o zprostfedkovani osvojeni nebo péstounské péce
vedena KU

lektor pfipravy, ktery je zodpovédny za pribéh pfipravy a zpracovani
zavérecné zpravy

péce o dité vykonavana jinou osobou, nez je biologicky rodi¢ ditéte; tato
péce je zajisténa v rodinném prostiedi osoby, ktera o dité pecuje, a to na
z4kladé rozhodnuti soudu

je proces posouzeni zajemce o NRP z pohledu sledovanych oblasti dany
Zakonem s cilem zjisténi predpokladl pro jeho zafazeni do evidence
Zadatelu / evidence osob, které mohou vykonavat péstounskou péci na
pfechodnou dobu a pro nasledny vykon péce o dité. Odborné posouzeni
se provadi pfed zafazenim zajemce do pfislusné evidence

osoba zafazena do evidence osob, které mohou vykonavat péci na
pfechodnou dobu vedené krajskym ufadem

pfiprava fyzickych osob vhodnych stat se osvojiteli nebo péstouny k pfijeti
ditéte do rodiny, v€etné specialni pfipravy k pfijeti ditéte péstounem na
prechodnou dobu

subjekt poskytujici socialné-pravni ochranu na zakladé rozhodnuti
0 povéreni k vykonu takové €innosti a v rozsahu daném Zakonem

standardy kvality socialné-pravni ochrany déti pfi poskytovani SPOD

zakon €. 359/1999 Sb., o socialné-pravni ochrané déti, ve znéni
pozdéjSich pfedpisu

planované setkani osob, které se podilely na daném pfipadu
zprostfedkovani NRP. Slouzi krevizi a k nasledné reflexi pracovnich
postupU; revizni setkani probiha pod vedenim facilitatora a ma prfedem
danou strukturu a obsah

vyhladka & 473/2012 Sb., o provedeni nékterych ustanoveni zakona
0 socialné-pravni ochrané déti

zdjemce o zprosttedkovani NRP, ktery je zafazen pfislusnym KU do
evidence zadatel(

pisemny vystup z pfipravy obsahujici mimo jiné shrnuti pfedpokladd
zajemce stat se nahradnim rodi¢em



1. Transformace systému pece o ohrozené deti

Ceska republika se pristoupenim k Umluvé o pravech ditéte (dale jen ,Umluva®) zavazala k respektovani
a zabezped&eni prav stanovenych touto Umluvou. Rada poznatki vSak doklada, Ze soudasny systém péce
oohroZzené déti k napinéni prav déti garantovanych Umluvou pIiné nesméfuje, a proto je zapotfebi jej
transformovat. Transformace systému péde o ohrozené déti a rodiny je v podminkach Ceské republiky
systematicky realizovana od roku 2006. Jejim cilem je:

zaijistit dislednou ochranu prav kazdého ditéte a naplnéni jeho individualnich potfeb;
e podpoiit kvalitu Zivota déti a rodiny;
¢ eliminovat diskriminaci a nerovny pfistup k détem;

e podporovat vSestranny rozvoj ditéte doma v jeho pfirozeném rodinném prostfedi, a nebude-li to
mozné, tak primarné v nahradnim rodinném prostredi;

e podpofit uCast ditéte na rozhodovani o zéleZitostech, které se ho tykaji.
Transformace reaguje na neuspokojivy stav péce o ohrozené déti a rodiny, tedy zejména na:

e roztfisténost péCe o ohrozené déti a rodiny (sluzby pro ohroZené déti probihaji v odlisnych legislativnich
ramcich a spadaji pod rizna ministerstva i Urovné verejné spravy; v systému se prolinaji rlizné zplUsoby
fizeni, pfistupy k naplfiovani prav a potfeb ditéte, metodického vedeni a financovani);

e nedostatek preventivnich sluzeb na podporu ditéte a rodiny (nedostatek terénnich, ambulantnich
a nizkokapacitnich pobytovych sluzeb zaméfenych na v€asnou pomoc rodiné pfed tim, nez se dité stane
ohrozenym);

e navaznost financovani péce o ohrozené déti a rodiny na rezortni pfislusnost sluzeb a instituci, nikoliv na
potfeby ditéte (v pfipadé pobytovych zafizeni dil€i navaznost financovani na kapacity).

V ramci sou€asného systému se dité obvykle ,pfesouva“ mezi jednotlivymi sluzbami, aviak neni garantovana
koordinace pé&e, soulad cilt jednotlivych aktérl, participace ditéte a aktivni postaveni rodi¢d. Zadouci je oproti
tomu systém, v némz je v maximalni mozné mife ponechana odpovédnost za zajisténi pomoci ditéti rodicum, péce
o dité je koordinovana a finanéni prostfedky jsou vazané na dité.

Schéma 1: Stavajici a Zadouci podoba systému péce o ohrozené dité

= 0%
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1.1 Umluva o pravech ditéte a Narodni strategie ochrany prav déti

Vychodiskem transformace systému péce o ohrozené déti je Umluva o pravech ditéte (dale jen ,Umluva“). Na
zakladé Umluvy je Ukolem ¢&lenskych statl, zejména ve vztahu k nahradni rodinné péci, naplnéni nasledujicich
zavazku:

Clanek 3:

1. Zajem ditéte musi byt pfednim hlediskem pfi jakékoli Cinnosti tykajici se déti, at uz uskuteChované
vefejnymi nebo soukromymi zafizenimi socialni péce, soudy, spravnimi nebo zakonodarnymi organy.

2. Staty, které jsou smluvni stranou umluvy, se zavazuji zaijistit ditéti takovou ochranu a péci, jaka je nezbytna
pro jeho blaho, pficemz berou ohled na prava a povinnosti jeho rodi¢u, zakonnych zastupcl nebo jinych
jednotlivcll pravné za ného odpovédnych, a ¢ini pro to vSechna potfebna zakonodarna a spravni opatfeni.

Clanek 9:

1. Staty, které jsou smluvni stranou umluvy, zajisti, aby dité nemohlo byt oddéleno od svych rodi¢u proti jejich
vuli, ledaze pfislusné ufady na zakladé soudniho rozhodnuti a v souladu s platnym pravem a v pfislusném
fizeni uréi, Ze takové oddéleni je potfebné v zajmu ditéte. Takové uréeni mlze byt nezbytnym v nékterém
konkrétnim pfipadé, napfiklad, jde-li o zneuzivani nebo zanedbavani ditéte rodiCi nebo Zziji-li rodice
oddélené a je tfeba rozhodnout o misté pobytu ditéte.

2. 'V jakémkoli fizeni podle odstavce 1 se poskytuje vSem dot€enym stranam moznost zuCastnit se Fizeni
a sdélit svoje stanoviska.

3. Staty, které jsou smluvni stranou Umluvy, uznavaiji pravo ditéte oddéleného od jednoho nebo obou rodicl
udrzovat pravidelné osobni kontakty s obéma rodici, ledaze by to bylo v rozporu se zajmy ditéte.

4. Jestlize oddéleni ditéte od rodicu je dusledkem jakéhokoli postupu statu, ktery je smluvni stranou Umluvy,
jako je vazba, uvéznéni, vypovézeni, deportace nebo smrt (v€etné smrti, ktera nastala z jakékoli pfi€iny
v dobé, kdy dotyéna osoba byla v opatrovani statu) jednoho nebo obou rodi¢li ditéte, tento stat, ktery je
smluvni stranou Umluvy, na pozadani poskytne rodicim, ditéti, nebo pfipadné jinému ¢lenu rodiny
nezbytné informace o misté pobytu nepfitomného (nepfitomnych) &lena (Elend) rodiny, ledaze by
poskytnuti takové informace odporovalo zajmu ditéte. Staty, které jsou smluvni stranou Umluvy, kromé
toho zabezpedi, aby podani takové zadosti samo o sobé& nemélo zadné nepfiznivé dusledky pro dotéenou
osobu (dotéené osoby).

Clanek 20:

1. Dité docasné nebo trvale zbavené svého rodinného prostfedi nebo dité, které ve svém vlastnim zgjmu
nemuze byt ponechano v tomto prostfedi, ma pravo na zvlastni ochranu a pomoc poskytovanou statem.

2. Staty, které jsou smluvni stranou umluvy, zabezpeci takovému ditéti v souladu se svym vnitrostatnim
zdkonodarstvim nahradni péci.

3. Tato péfe muzZe mezi jinym zahrnovat pfedani do vychovy, institut ,kafala" podle islamského prava,
osvojeni a v nutnych pfipadech umisténi do vhodného zafizeni péce o déti. Pfi volbé FeSeni je nutno brat
potfebny ohled na Zadouci kontinuitu ve vychové ditéte a na jeho etnicky, ndbozZensky, kulturni a jazykovy
plvod.

Na zakladé Umluvy je tedy stanovena povinnost statu zabezpedéit ditéti, které je doéasné nebo trvale zbavené
svého rodinného prostredi nebo které ve svém vlastnim zajmu nemtize byt ponechano v tomto prostredi,
nahradni péc¢i, primarné pak nahradni rodinnou péé¢i.



Optimalni podoba systému pé&e o déti v podminkach CR byla vymezena v dokumentu Nérodni strategie ochrany
prav déti ,Pravo na détstvi® (dale jen Strategie). Tento dokument nadrezortniho charakteru byl schvalen viadou
v roce 2012, v souCasné dobé je v feSeni jeho aktualizace.

Principy Strategie jsou nicméné univerzalné platné, pfiemz mezi né patfi zejména:

1.1.1 Principy systému, ktery zajiSt'uje ochranu prav déti a naplnovani jejich potieb
Je plné zaméren na dité.

Respektuje potfeby a vyvoj ditéte.

Sleduje dlouhodoby zajem ditéte, podporuje jeho jedineCnost a vyvo.

Umozniuje rovné prilezitosti pro vSechny déti bez ohledu na jejich pohlavi, schopnosti, rasu, etnikum,
zdravotni postizeni, okolnosti nebo vék.

Zahrnuje do feSeni situace déti a rodiny, stejné tak jako celé jejich socialni okoli.

Stavi na silnych strankach déti a rodin a identifikuje problémova mista.

Funguje integrované a ve spolupraci vSech zuc¢astnénych subjektu.

Je trvalym a interaktivnim procesem.

Vytvafi a reviduje opatfeni a poskytované sluzby.

O Je zalozen na objektivné zjisténych skutecnostech a diikazech.

e

H‘OQON@P‘

VysSe uvedenych principt bylo doposud ¢astec¢né dosazeno prostfednictvim naplfiovani nasledujicich priorit:

: Strategie — které oblasti jsou klicové a prirezové pro ochranu prav déti?

: Priorita A: Participace ditéte

: Priorita B: Eliminace diskriminace a nerovného pfistupu vigi détem a mladym lidem
Priorita C: Pravo na rodinnou pédi

¢ Priorita D: Zajisténi kvality zivota pro déti a rodiny

Hlavnim cilem Strategie je vznik funkéniho systému zajiStujiciho ochranu vSech prav déti a naplhovani jejich
potfeb, a to na bazi vySe uvedenych zakladnich principu.

1.2 O projektu

MPSV podporuje naplnéni cild transformace mimo jiné prostfednictvim projektu s nazvem Systémovy rozvoj
a podpora nastroju socialné-pravni ochrany déti.

1.2.1 Co jsou hlavni cile projektu?

e podpora transformace systému péce o ohrozené déti v praxi;

e posileni mezirezortni a multidisciplinarni spoluprace;

e podpora organ(l socialné-pravni ochrany déti a dalSich kliCovych aktérd v oblasti sitovani sluzeb pro
ohroZené déti a rodiny (jako jsou napf. Skoly, socidlni a volnoCasové sluzby, Iékafi, soudci, policie,
predstavitelé samospravy a zastupci komunit a dalsi);
vytvareni, podpora a rozvoj siti sluzeb na lokalni, krajské a celostatni arovni;
podpora nastroji vedoucich k nastaveni, zjiStovani a rozvoji kvality systému SPOD;
nastaveni modull celozivotniho vzdélavani pracovniki OSPOD;
podpora a rozvoj nahradni rodinné péce.

1.2.2 Tyto cile jsou naplfhovany prostrednictvim realizace klicovych aktivit (dale jen KA)

projektu:

e KA 1: Podpora a rozvoj sluzeb v oblasti SPOD — vystupem aktivity jsou analyzy mistnich siti sluzeb pro
ohrozené déti a jejich rodiny a navrh jejich optimalni podoby (na Urovni obci s rozSifenou plsobnosti a
krajl), metodika sitovani sluzeb, navrh ukotveni preventivnich sluzeb, soubor inovativnich principt a
sluzeb, interaktivni katalog jev( a sluzeb pro rodiny s détmi;

¢ KA 2: Monitorovani systému ochrany prav déti — vystupem aktivity je navrh statistického
monitorovaciho systému v oblasti SPOD a navrh monitoringu a fizeni kvality v oblasti SPOD;

® Strategie je dostupna na: https://www.mpsv.cz/files/clanky/14309/NSOPD.pdf.
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e KA 3: Celozivotni vzdélavani pracovniki OSPOD - vystupem aktivity je soubor doporuéeni pro
optimalizaci vzdélavani pracovnikd OSPOD;

e KA 4: Rozvoj nahradni rodinné péce — vystupem aktivity je manual postupu pfi odborném posuzovani
zajemcU o nahradni rodinnou péci, doporuCeni pro pfipravy a dal$i vzdélavani zajemcd o nahradni
rodinnou péci (tj. tato publikace) a navrh implementace systému prabézného vzdélavani a supervize
lektorti PRIDE® a jejich akreditace, manual k reviznimu setkani a vyhledavani zajemcu o nahradni rodinnou
péci, détské sesity’, manual postupl pro zprostfedkovani nahradni rodinné péce, popis kritérii odborného
posuzovani zajemcu o nahradni rodinnou péci, navrh sluzeb a dalSiho vzdélavani pfibuzenskych péstound
a uceleny vzdélavaci program vénovany problematice attachmentu® u déti v nahradni rodinné pédi;

e KADG: Osvéta - vystupem aktivity je realizace osvétové kampané v oblasti nahradni rodinné péce.

1.2.3 A pro¢?

Funguijici spoluprace klicovych aktérl v systému, podpora profesionality pracovnikl a zvySovani kvality prace
a systému SPOD jako takového pomohou ve svém dusledku v€asné eliminovat ohrozeni déti. Stejné tak je
nezbytné posilit véasnou praci s rodinou prostfednictvim profesionalni podpory zapojenych odbornik(l. Chceme,
aby tento projekt pfispél k tomu, aby co nejvice déti mohlo vyrlstat ve svych rodinach, pfipadné v rodinach
nahradnich, coz je kliCové poslani pro oblast péce o ohrozené déti a jejich rodiny.

1.2.4 Jak dlouho a kde je projekt realizovan?

Od 1. 1. 2016 do 30. 6. 2019 ve 12 zapojenych krajich: Jiho¢eském, Jihomoravském, Kralovéhradeckém,
Karlovarském, Moravskoslezském, Olomouckém, Pardubickém, Praze, Stiedodeském, Usteckém, Zlinském a
v Kraji Vysocina.

[ ]
Ostrava

1.2.5 Seznamte se s webem pravonadetstvi.cz
Co zde najdete?
e aktuality a souhrnné informace o projektu;
e interaktivni katalog jevu a sluzeb pro rodiny s détmi;
¢ metodiky a dokumenty k ochrané prav déti;
e metodiky, vyzkumné zpravy a informacni materidly tykajici se oblasti nahradni rodinné péce;
e aktuality z akci v oblasti socialné-pravni ochrany déti a mnohé dalsi...

® Program PRIDE je uceleny zptisob prace se zajemci o nahradni rodinnou pééi a nahradnimi rodici, vénuijici se jak pfipravé a vyhodnocovani
zajemcl o nahradni rodinnou péci, tak jejich naslednému vzdélavani a podpofre v roli ndhradnich rodicu.

” Pracovni seSity ur€ené pro praci s détmi ve véku 5-11 let a 12 let a vySe pfi zjiStovani nazoru ditéte na NRP. Dostupné na:
www.pravonadetstvi.cz

® Vztahova vazba mezi ditétem a osobou, ktera o n&j pecuije.
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1.3 KiliCova aktivita 4: Rozvoj nahradni rodinné péce

Jednim ze zakladnich cilG transformace systému péce o ohrozené déti je podporovat vSestranny rozvoj ditéte
Vv jeho pfirozeném rodinném prostfedi, a neni-li to mozné, tak primarné v nahradnim rodinném prostfedi. K tomu,
abychom ditéti byli schopni zajistit NRP, je vSak tfeba naplnit nékolik zakladnich predpokladl, které povedou
k uspésSnému zprostfedkovani NRP. Prvnim z nich je kontinualni a dostateény zajem o NRP osob, které se chtéji
stat nahradnimi rodi¢i. V tomto ohledu vSak neni vhodné spoléhat se na skute¢nost, Zze zajemci o NRP budou
pfichazet sami, na zakladé vlastni aktivity a touhy &i ochoty pomoci ohrozenému ditéti. Ve vétsiné evropskych zemi
jiz existuji velmi propracované a funkéni postupy oslovovani potencialnich zajemct o NRP, které se snazi zajistit
trvaly zajem a naplfiovat potfebu ziskavat stale nové a nové zajemce. Takové postupy je tfeba si osvojovat také u
nas. Jednim zcild projektové aktivity Rozvoj nahradni rodinné péce bylo tyto zahraniéni zkuSenosti nacerpat,
aplikovat v nasem prostfedi a pomoci tak zapojenym krajum vytvofit vlastni trvalou strategii, jak ziskavat zajemce o
nahradni rodinnou péci, zejména pak zajemce o péstounskou péci pro déti se specifickymi potfebami.9

Dal$im ze zasadnich predpokladd pro uspésnost NRP je vybér zajemci, ktefi maji predpoklady pro vykon
NRP. OP provadéji vsechny krajské urady, nicméné postupy na jednotlivych Gfadech se lisi. Abychom
zajistili rovny pristup k ucéastnikim fizeni, je treba, aby byl systém odborného posuzovani sjednoceny a
pro zajemce transparentni. Jednim z cilti aktivity Rozvoj nahradni rodinné péce bylo sjednotit kritéria OP
zajemce o NRP a vytvorit postupy jejich ovérovani s diirazem na zprehlednéni procesu posuzovani
zajemcum, které prispéji ke sjednoceni celého procesu op."?

V Ceské republice v tomto okamziku existuje mnoho réiznych forem pfiprav zajemci o NRP k pijeti ditéte do
rodiny. Jejich obsah je ramcové definovan Zakonem. Nicméné stavajici praxe ukazuje, ze kvalita i obsah pfiprav je
velmi variabilni. Aby mohla byt NRP uspésna, je vSak tfeba zajemcdm o NRP garantovat kvalitu sluzeb, a to jak
pred pfijetim ditéte do rodiny, tj. v obdobi pfiprav, tak v obdobi nasledujicim, po pfijeti ditéte do péce. Projektova
aktivita Rozvoj nahradni rodinné péce tak byla zaméfena také na sjednoceni obsahu pfiprav, resp. na definovani
pozadavkl na vedeni pfiprav a nastaveni minimalnich kritérii kvality pfiprav, a dale v navaznosti na to i dal§iho
vzdélavani péstound.™

Jak je z vySe uvedeného patrné, pro zprostfedkovani NRP jsou jednotlivé postupy (tj. vyhledavani zajemcu, OP
véetné pfipravy zajemcu, pfedvytipovani, parovani a seznamovani s ditétem) od sebe neoddélitelné a mira
UspéSnosti NRP je pfimo zavisla na kvalité jednotlivych procest 12 zaroveri bez sjednocovani postupd,
nastavovani kritérii kvality a dal$i profesionalizace péstounské péce budou cile transformace, véetné snizeni pocétu
déti umisténych v Ustavni péci, jen tézko dosazitelné.

Pfedkladana publikace je tak pIné v souladu s vySe uvedenymi principy Strategie.

° Tématu vyhledavani zajemcii o NRP je vénovana publikace ,Jak vyhledavat zajemce o nahradni rodinnou pééi — piiklady dobré praxe®, kterou
naleznete na www.pravonadetstvi.cz.

1 Tématu odborného posuzovani je vénovana publikace ,Manual postupli pfi odborném posuzovani zajemcl o nahradni rodinnou péci*
a publikace ,Kdo se muze stat nahradnim rodiéem? Kritéria odborného posuzovani pro zajemce o nahradni rodinnou péci“. Obé publikace
naleznete na www.pravonadetstvi.cz.

™ Tématu pfiprav a nasledného vzdélavani je vénovana publikace ,Doporugeni pro pfipravy a dal$i vzdélavani zajemcd o nahradni rodinnou
péci (tj. tato publikace), kterou naleznete na www.pravonadetstvi.cz.

12 Netisp&sné zprostfedkované &i predéasné ukondené péstounské pédi pred 18. rokem véku ditéte je vénovana publikace Revizni setkani,
kterou naleznete na www.pravonadetstvi.cz.
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2.PRIPRAVA ZAJEMCE O NRP

2.1 Legislativni ukotveni pfipravy

Krajsky Ufad vede pro ucely zprostfedkovani osvojeni nebo péstounské péce evidenci déti a evidenci zadatelu.
Vlastni zprostfedkovani osvojeni nebo pé&stounské péce KU pak spogiva ve vyhledavani zajemce o NRP vedeného
v evidenci zadateld tohoto, pfipadné jiného KU, pro déti nachazejici se v evidenci déti vedené timto ufradem. KU pfi
zprostfedkovani NRP pfihlizi k vysledkim OP déti a zajemc, k vyhodnoceni situace ditéte a jeho rodiny a k pInéni
opatfeni vyplyvajicich z IPOD.

OP zajemce o NRP zahrnuje:

a) posouzeni charakteristiky osobnosti, psychicky stav, zdravotni stav, jenz zahrnuje posouzeni, zda
zdravotni stav zadatele z hlediska duSevniho, télesného a smyslového nebrani dlouhodobé péci o dité,
prfedpoklad vychovavat dité, motivaci, ktera vedla k zadosti o osvojeni ditéte nebo k jeho svéreni do
péstounské péce, stabilitu manzelského vztahu a prostfedi v rodingé, socialni prostfedi, zvliasté bydleni a
domacnost, etnické nabozZenské a kulturni prostfedi Zadatele, popfipadé dalSi skuteCnosti rozhodné pro
osvojeni ditéte nebo jeho svéfeni do péstounské péce;

b) zhodnoceni pripravy k prijeti ditéte do rodiny, v€etné specialni pripravy k pfijeti ditéte péstounem
na prechodnou dobu;

c) vyjadfeni déti zadatele k pfijeti osvojovaného ditéte nebo ditéte svéfovaného do péstounské péce do
rodiny, jsou-li takového vyjadfeni schopny s ohledem na jejich vék a rozumovou vyspélost;

d) posouzeni schopnosti déti Zijicich v domacnosti zadatele pfijmout dité do rodiny;

e) zjisténi bezuhonnosti zadatele, jeho manzela, druha, ditéte a jiné osoby tvofici s zadatelem spolecnou
domacnost;

f) u zadatelll o zafazeni do evidence osob vhodnych pro vykon péstounské péce na prechodnou dobu
posouzeni schopnosti peCovat o déti vyzadujici specialni péc¢i a schopnost spoluprace s rodi€i téchto
dati.*®

2.1.1 Casovy rozsah a obsah pripravy, détska priprava ]
Pfiprava zajemce o NRP v Ceské republice je definovana Zakonem. Konkrétné § 11, odst. 2 uvadi, ze KU zajistuje
pFipravu fyzickych osob vhodnych stat se osvojiteli nebo p&stouny. Casovy rozsah pFipravy &ini nejméné 48 hodin
u zajemce o A Ci PP a nejméné 72 hodin u zajemce o zafazeni do evidence osob, které mohou vykonavat PPPD.
KU muze snizit asovy rozsah pfipravy u zajemcU o druhé a dal$i dité.

Zakon zminuje i pfipravu déti zijicich v rodiné zajemce. Détska pfiprava se realizuje pfiméfené vzhledem k véku
déti, jejich rozumové vyspélosti a v nezbytném rozsahu.**
i o Zdakon jiz ale blize nedefinuje minimalni rozsah ani obsah détské pfipravy. To samé se tyka i rozsahu
pripravy u zajemcl, ktefi s odstupem ¢asu zadaji o pfijeti dalSiho ditéte, ale jiz jednou pfipravu dokonc¢ili.
e Naproti tomu dle Zakona je mozné, aby KU zajistoval pfipravu také v pfipadech porugenstvi, nebo
: v pfipadech svéfeni ditéte do péée jiné fyzické osoby.* '
Zajistovani pripravy vCetné prfipravy déti mohou pfevzit povéfené osoby, jejichz vykon je rovnéz definovan
Zakonem. Ten konkrétné uvadi, ze ,povéfené osoby mohou v oblasti socialné-pravni ochrany prevzit zajiStovani
pfipravy zadatell o zprostfedkovani osvojeni nebo péstounské péce k pfijeti ditéte do rodiny, provadét pfipravy
Zadatell o zg)rostfedkovénl’ osvojeni nebo péstounské péce a poskytovat odborné poradenstvi a pomoc témto
Zadatelim*“.* Podminky vydém’ povéreni a odborna zpusobilost osob poskytujicich socialné-pravni ochranu déti je
opét upravena Zakonem.!

B § 27 zspop

4§11 odst. 2 pism. b) ZSPOD

15§ 48, odst. 3

16§ 48, odst. 2, pism. e) ZSPOD

v Odbornou zpusobilosti pro ucely poskytovani socialné-pravni ochrany povéfenymi osobami se rozumi dle §49a odst. 2 ZSPOD:
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Obsah a formu priprav specifikuje Vyhlaska. Jeji pfiloha ¢. 1 popisuje standardy kvality pfi poskytovani
socialné-pravni ochrany organy SPOD a pfiloha &. 2 uvadi Standardy kvality pfi poskytovani SPOD povéfenymi
osobami.

Zatimco standardy kvality povéfenych osob v kritériu 9 — Pracovni postupy povéfené osoby hovofi o tom, Ze
,pOvéFena osoba ma pisemné zpracovana pravidla pro realizaci pfiprav, prabéhu a vyhodnocovani pfiprav, véetné
obsahu, formy a vystupl skupinové a individualni pfipravy, zpusobu prace s zadateli ve vSech fazich procesu
pfiprav®, standardy kvality OSPOD konkrétné o pfipravach nepojednavaiji viibec.
e Podminky pravni Upravy pfiprav povéfenymi osobami na strané jedné a OSPOD (na krajské urovni) na
strané druhé jsou nejednotné. :

2.2 Vystupy z Analyzy*®

Zasadnim vychodiskem doporuéeni systémovych zmén v oblasti zajisténi pFiprav jsou vystupy z Analyzy kvality
pFiprav Zadatel( o NRP a jejich nasledného vzdélavani (IPR, 2017). V Analyze jsou popisovany rizné typy pfiprav
a zjistény spoleéné body, ve kterych se pfipravy organizované napii¢ CR setkavaji. Jedna se zejména o okruh
Skolenych témat, coz je logické, jelikoz jsou dana metodickym doporu¢enim (MPSV, 2009). Naopak byly zjistény
vyznamné rozdily v pfistupu k détskym pfipravam a pfipravam zajemcd o druhé a dalsi dité, coz, jak uz bylo
uvedeno, vyplyva z pouze obecné legislativni Upravy Zakona. Vyznamné se také lisi formy pfiprav, kdy nékde
prevazuje frontalni vyuka a pfednasky, jinde naopak prace ve skupinach a zazitkové metody.

2.2.1 Naklady na pfripravu

Analyza sledovala srovnani cen pfipravy v jednotlivych krajich. Rozpéti cen za pfipravu se liSi. V priméru
vyplynula ¢astka 9800,- za pfipravu zajemce o osvojeni, cena 9860,- za pfipravu zajemce o péstounskou péci, a
dale cena 14300,- u zajemcld o PPPD. V nékterych krajich byly uvadény vyrazné vyssi vydaje za pfipravu a
v nékterych krajich naopak vyrazné nizsi vydaje, nez je primérna cena.

,U organizaci zfizovanych kraji zkresluji celkové naklady jesté dalSi aktivity organizace, které jsou rovnéz hrazeny
pfispévkem zfizovatele. Pokud kraje zadavaji pfipravy na zakladé vefejné zakazky povéfenym subjektim,
stanovuji ¢asto jako hodnotici kritérium pravé cenu, pouze v nékterych krajich jsou zohledfiovana i dalsi kvalitativni
kritéria.“*

a) fadné ukoncéené vysokoskolské studium ve studijnich programech v oblasti pedagogickych a spolec¢enskych véd zaméfenych na socialni
péci, socialni politiku, socialni praci, pedagogiku, pravo, psychologii, vychovatelstvi nebo oSetfovatelstvi, a v oblasti Iékafstvi zaméfenych na
vSeobecné a détské Iékarstvi,

b) fadné ukonéené studium ve vzdélavacich programech uskutecriovanych vy$§imi odbornymi Skolami v oboru socialni prace, pedagogika,
charitni a socialni péce, charitni a socialni ¢innost, socialné-pravni ¢innost, dvouoborové studium pedagogika a teologie a ukonéené studium
pro diplomované zdravotni sestry nebo fadné ukoncené maturitni studium v téchto oborech,

c) vzdélani v rozsahu, ve kterém se vyzaduje pro ziskani osvédceni o zvlastni odborné zpusobilosti na Useku socialné-pravni ochrany podle
zvlastniho pravniho predpisu (Zakon €. 312/2002 Sb., o ufednicich Uzemnich samospravnych celkd a o zméné nékterych zakonu, ve znéni
zakona €. 46/2004 Sb.), a praxe v trvani nejméné 1 roku, nebo

d) absolvovani akreditovanych vzdélavacich kurz( pro socialni pracovniky podle zakona o sociélnich sluzbach v rozsahu nejméné 200 hodin a
praxe v oblasti pé€e o rodinu a dité v trvani nejméné 2 roky, jde-li o osoby, které:

1. f&dné ukoncily vysokoskolské nebo vyssi odborné vzdélani v jiné oblasti studia nebo v téZe oblasti studia, avSak v jiném zaméreni, nez je
uvedeno v pismenech a) a b),

2. dosahly stfedniho nebo zakladniho vzdélani, nebo

3. absolvovaly pfipravu pro dobrovolniky organizovanou vysilajici organizaci, které byla udélena akreditace Ministerstvem vnitra podle
zvlastniho pravniho predpisu (Zakon ¢. 198/2002 Sb., o dobrovolnické sluzbé a o zméné nékterych zakonud (zakon o dobrovolnické sluzbé), ve
znéni zékona ¢. 436/2004 Sb.), je-li tato pfiprava zaméfena na pomoc pfi péci o déti, mladez a rodinu v jejich volném Ease.

18 INSTITUT PROJEKTOVEHO RIZENI, 2017. Analyza kvality pfiprav Zadatel o NRP a jejich nasledného vzd&lavani [online], [Cit. 24. 9.
2018]. Dostupné z: http://www.pravonadetstvi.cz/stahnout-soubor/analyza-stavajiciho-systemu-posuzovani-zadatelu-o-nahradni-rodinnou-peci-
v-cr

19 INSTITUT PROJEKTOVEHO RIZENI, 2017. Analyza kvality pfiprav Zadateld o NRP a jejich nasledného vzdé&lavani [online], s. 98. [Cit. 24. 9.

2018]. Dostupné z: http://www.pravonadetstvi.cz/stahnout-soubor/analyza-stavajiciho-systemu-posuzovani-zadatelu-o-nahradni-rodinnou-peci-
v-cr
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2.2.2 Nejednotnost priprav

Z Analyzy rovnéz vyplynulo, Zze v sou€asné dobé je diky absenci daného minimalniho standardu (akreditace)
a sjednoceni vystupU z pfiprav téméF nemozné, aby zajemce absolvoval pfipravu, ktera mu vyhovuje napf.
terminové nebo typové, v jiném kraji, coz vzhledem k nizkému poctu zajemcli o NRP v krajich vede mimo jiné
k prodluzovani doby ¢ekani na zafazeni do pfipravy, protozZe realizatofi museji ¢ekat, az nashromazdi dostatecny
pocet zajemcu, aby mohli realizovat skupinovou pfipravu. Druhou, také ne vhodnou variantou je, Ze do pfiprav jsou
posilani i ti zajemci, u kterych je uz pfedem jasné, ze se v sou¢asné dobé nahradnimi rodiCi z objektivnich davodu
stat nemohou (nizky vék ditéte v rodiné, nemoc, probihajici krize v rodiné apod.). Vu¢i zajemcim se tak jedna
o velmi neprofesionalni pfistup, ktery ma bohuzel negativni dopad na celkové klesajici zajem o NRP, a zaroven
neumérné zvySuje naklady na pfipravy a odborné posouzeni v poméru osob zafazenych do pfipravy a téch, ktefi
jsou nakonec zafazeni do registru zajemcu o NRP.

2.2.3 Priprava déti zijicich v rodiné zajemce o NRP

V souCasném systému pfiprav je prace s détmi zijicimi v rodiné zajemce o NRP definovana jen velmi volné a
Z praxe je ziejmé, Ze €asto neni ani realizovana nebo je omezena pouze na setkani s psychologem &i socialnim
pracovnikem. Tato setkani maji ale za cil spiSe posoudit pfipravenost a zralost ditéte, nez je fakticky ,pfipravovat®.

2.2.4 Chybéjici navaznost vystupl z pfiprav na vykon péstounské péce

Analyza také uvadi, Zze v souCasném systému existuje vétSi ¢i mensi proluka mezi absolvovanim pfipravy
a naslednym pfijetim ditéte do NRP (muze jit i o nékolik let), kdy je ¢ekajici budouci nahradni rodi¢ v jakémsi
vakuu nezajmu odbornika.

.,P0 ukonéeni pfipravy existuje pomérné dlouha ,mezera“ spocivajici v probihajicich procesech odborného
posuzovani, zafazeni zadatele do pfislusné evidence krajského Gfadu, zprostfedkovani nahradni rodinné péce atd.
Teprve po uzavieni dohody o vykonu péstounské péce je na pfipravu systematicky navazano poradenstvim
a naslednym vzdélavani. Budouci osvojitelé vypadavaji ze systému zcela, nebot nemaji narok na tzv. doprovazeni.
U zadatell o svérfeni ditéte do péstounské péce ¢ini obdobi mezi ukonéenim pfipravy, zafazenim do evidence
krajského Ufadu a svéfenim ditéte (coz je okamzik, kdy dochazi k uzavieni dohody o vykonu péstounské péce
a navazani spoluprace) primérné 7 mésicli, muze vSak byt i vyrazné del3i.“?°

2.3 Zakladni principy pripravy jako nedilné soucCasti odborného
posuzovani zajemce o NRP

Bez ohledu, jaky dany KU zvoli typ pFipravy, je tfeba, aby byly v praxi napliovany uréité jeji obecné principy, které
musi byt v souladu s obecnymi principy OP. Zakladni principy pfipravy jsou tak vychodiskem k udrZeni potfebné
kvality pfipravy sledujici cil OP.

Smyslem OP, a tedy i pfipravy, je ovéfeni predpokladi zajemce o NRP stat se nahradnim rodic¢em pfed jeho
zafazenim do pfisludné evidence NRP sméfujici k zajiSténi bezpecného, laskyplného a stabilniho prostfedi pro
dité, které z nejriznéjsSich divodd nemUze vyrustat ve vlastni rodiné.

Pfiprava je soucasti procesu zprostfedkovani NRP, a proto jsou nékteré z nize uvedenych principl totozné se
zakladnimi principy zprostfedkovani NRP uvedené v Manualu postupl pro zprostfedkovani NRP (MPSV, 2019)21,

2% INSTITUT PROJEKTOVEHO RIZENI, 2017. Analyza kvality pfiprav Zadateltl o NRP a jejich nasledného vzdélavani [online], s. 133. [Cit. 24.
9. 2018]. Dostupné z: http://www.pravonadetstvi.cz/stahnout-soubor/analyza-stavajiciho-systemu-posuzovani-zadatelu-o-nahradni-rodinnou-
peci-v-cr

2 Ministerstvo prace a socialnich véci, 2019. Manual postupl pro zprostfedkovani nahradni rodinné péce. Dostupné na:

www.pravonadetstvi.cz.
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ze kterych vychazi i principy OP uvedené v Manualu postupl pfi odborném posouzeni zajemce o NRP (MPSV,
2019).%

Nize uvedené principy plati pfiméfené i na détskou pfipravu a pfipravu zajemce o druhé a dalsSi dité.

2.3.1 Dité a jeho zajem jako vychozi hledisko OP i celého procesu zprostiedkovani NRP%

e Vcelém procesu NRP je tfeba mit neustale na zfeteli prava a potfeby ditéte.
: ¢ Vramci pfipravy je tfeba sledovat predpoklady zajemce o NRP stat se nahradnim rodi¢em, které by se
E mély prioritné vztahovat k bezpedéi (psychické i fyzické) a péci o dité, jenz by potencialné bylo svéfeno do
: NRP. :
e Zajemce o NRP by mél byt od podani své Zadosti o zprostfedkovani NRP informovan a srozumén s tim, ze
: NRP je realizovana a priori pro pomoc ditéti a jeho rodiné&, nikoliv pro naplnéni jeho potreb. '

o Obsah pripravy musi odrézet potieby déti v evidenci déti daného KU.

e Obsah prfipravy by mél reflektovat informace o tom, jaké déti v daném kraji potfebuji nalézt nahradni
rodinu.
e Vramci pfipravy je tfeba zajemci pfiblizit specifika déti v NRP tak, aby ziskal nahled na rozdily v péci
: o vlastni a pfijaté dité. Toto pochopeni je dllezitym pfedpokladem moznosti stat se nahradnim rodi¢em.
e Jako vhodné se s ohledem na potfeby déti jevi realizace pfipravy spoleéné pro zajemce o vsechny formy
: NRP. Tim je mimo jiné sledovano, aby zajemci lIépe poznali i dalS§i formy NRP a nasledné méli moznost

prehodnotit zvolenou formu NRP.* :

o PFi neuspésné zprostfedkované NRP ¢i pfedCasné ukonCené NRP pfed 18. rokem véku ditéte je tfeba zpétné
vyhodnotit nastalou situaci, a to véetné obsahu ph’pravy.25

: » Obsah pfipravy musi byt prislusnym KU pravidelné& revidovan, a to jak z pohledu jejiho sledovaného cile,
tak i souladu s obecnymi principy OP.
e Soucasti pripravy by méla byt po jejim skonceni i zpétna vazba uc€astnikl zahrnujici praci lektorq,
: zhodnoceni pribéhu, obsahu kurzu a spokojenost zajemce. Tato zpétna vazba by méla byt zjiStovana
v dostate¢ném Casovém odstupu, kdy mohou ucCastnici jiz reflektovat pfipravu na zakladé vlastnich
zkusenosti s NRP. '
2.3.2 Transparentnost procesu OP
o Proces OP zajemce o NRP v konkrétnim misté by mél byt znam vSem subjektim, které se na ném podileji
(pracovnik OU ORP, lektor pripravy, pracovnik doprovazejici organizace, pracovnik organizace majici
povéreni SPOD k vyhledavani zajemcl o NRP atd.), v€etné samotného zajemce o NRP.

Ministerstvo prace a socialnich véci, 2019. Manual postupl pfi odborném posuzovani zajemcl o nahradni rodinnou péci. Dostupné na:
www.pravonadetstvi.cz.

2 LZajem ditéte musi byt pfednim hlediskem pfi jakékoli ¢innosti tykajici se déti, at uz uskutecfované vefejnymi nebo soukromymi zafizenimi
socialni péde, soudy, spravnimi nebo zakonodarnymi organy. Staty, které jsou smluvni stranou Umluvy, se zavazuiji zajistit ditéti takovou
ochranu a péci, jaka je nezbytna pro jeho blaho, pfi¢emz berou ohled na prava a povinnosti jeho rodi¢u, zakonnych zastupc nebo jinych

jednotliveti pravné za ného odpovédnych, a &ini pro to viechna potfebna zakonodarna a spravni opatteni. “ &l. 3 odst. 1 a 3 Umluvy o pravech
ditéte 104/1991 Sb.

% § 48, odst. 2, pism. €) ZSPOD

% Ministerstvo prace a socialnich véci, 2019. Revizni setkani u neuspésné zprostfedkované nahradni rodinné péce a prfed€asné ukonéené
nahradni rodinné péce pred 18. rokem véku ditéte. Dostupné na: www.pravonadetstvi.cz.

14


http://www.pravonadetstvi.cz/
http://www.pravonadetstvi.cz/

e Bez ohledu na zvoleny typ pfipravy je vramci OP nutné, aby byl zajemce pred konanim pfipravy &i :
: bezprostfedné po jejim zahajeni transparentné seznamen s tim, jak bude pfiprava probihat, co je jejim

smyslem, jakym zplsobem bude probihat mezi posuzujicimi subjekty OP vymeéna informaci o zajemci,
: jakou maji jeji jednotlivi aktéfi roli a co je jejim vystupem.”® :
e Zajemce o NRP by mél byt i informovan o diivodech pfipadné ¢asové prodlevy v jeho zafazeni do pfipravy
: &i zadatku konani pripravy zapfi¢inéné jak na jeho strané, tak na strané KU (napf. nemoc, organizaéni

tézkosti, nedostatecny pocet zajemcu atd.). :

e Je tfeba, aby zdjemce o NRP od poc¢atku procesu OP védél, jaka jsou kritéria, ktera musi splfiovat budouci
osvojitel / péstoun / péstoun na pfechodnou dobu, jaké oblasti jeho zivota budou v ramci OP spolu s nim
sledovana a co ho v ramci tohoto procesu deka.”’

e Je tfeba, aby si zajemce o NRP v priibéhu celého OP (tedy i po dobu konani pfipravy) zvédomoval své silné
a slabé stranky z hlediska jeho predpoklad(l stat se nahradnim rodi¢em.

e Lektor by mél byt v pribéhu pfipravy se zajemcem hovofit o jeho silnych a slabych strankach.
e Je nutné, aby zajemce byl seznamen se zavérednou zpravou z pipravy pred jejim odevzdanim na KU
: a zaroven mél moznost se k ni vyjadfit. :
o Podkladim, které jsou vramci OP zajemce o NRP zpracovany r(iznymi subjekty (pracovnik OU ORP,
posuzujici psycholog, lektor pfipravy, posuzujici I€ékaF) by méla byt pfisuzovana stejna hodnota a mély by byt
vnimany v jejich vzdjemné navaznosti a souvislosti. Diky tomu je mozné zajistit maximalni objektivitu OP.

2.3.3 Tymova spoluprace vSech posuzujicich osob
e  Tymova spoluprace zucastnénych osob / subjekt( je nutna ve vSech fazich zprostfedkovani NRP, a to jak
v kampanich sméfujicich k naboru novych nahradnich rodic¢d, tak v OP zajemcl o NRP, véetné pfipravy.

2 Lektofi pFipravy postupuji zavéreénou zpravu z pFipravy opravnéné Gfedni osob& KU, ktera na zakladé v8ech shromazdénych podkladii
vydava prislusné spravni rozhodnuti. Tento pracovnik KU tak zUstava jednoznadné osobou odpovédnou za objektivni analyzu vsech
shroméazdénych podkladt OP. Pokud se pracovnik KU jako opravnéna uredni osoba p¥imo podili na realizaci ptipravy v roli lektora, mlze
dochazet k situaci, kdy pro zajemce neni jednoznacné, v jaké roli se dany pracovnik nachazi - zda v roli posuzovatele &i lektora pfipravy.
V zajemci tento soubéh roli mize vyvolavat nejistotu ohledné objektivity posouzeni vSech podkladd shromazdénych v ramci procesu OP. Také
to mGze vést k jeho snaze skryvat béhem pfipravy informace o své osobé nebo se hloubéji zapojit do sebezkuSenostnich technik. | kdyz
pracovnika KU, ktery vystupuje v soub&hu roli lektora a opravnéné Gfedni osoby, miZe shledavat v tomto vyhodu (napf. si osobn& miiZe utvofit
jasnéjSi predstavu o zajemci a zhodnotit kritéria pro jeho zafazeni do pfislusné evidence Zadatel(l), pfesto jako vice transparentni z hlediska
zajemce vnimame oddéleni téchto roli.

7 MPSV, 2019. Kdo se muze stat nahradnim rodi¢em? Kritéria odborného posouzeni zajemce o nahradni rodinnou péci. Dostupné na:
www.pravonadetstvi.cz.

28 o . L - . A o s . AT . L .
Pokud je zajemci v pribé&hu pFipravy zvédomovany jeho silné a slabé stranky, maze s témito informacemi v pribéhu kurzu pracovat a na jeho
konci se také rozhodnout, zda bude pokracovat v procesu OP, a to na zakladé dostatec¢nych a pro ného relevantnich informaci.
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e Lektor pFipravy by mél mit od pracovnika KU k dispozici obecné informace o tom, jaké déti v daném kraji
: potfebuji nalézt nahradni rodinu a co vSe pomysina cesta od podani zadosti o zprostfedkovani NRP po
svéreni ditéte do rodiny pro zajemce obnasi. Rovnéz by mél mit informace o tom, jak se postupuje
: v pfipadé, kdy se zajemce rozhodne dal v procesu OP nepokraCovat ¢i zméni formu zadosti o NRP.
e Pro uspésny pribéh pfipravy je tfeba, aby lektor pfipravy mél aktualni informace také o tom, jaka jsou
: kritéria OP pro zajemce o NRP.
e Lektor pfipravy by mél ostatnim subjektiim podilejicich se na OP, véetné zajemce, poskytovat dostate¢né
: a srozumitelné informace o zvoleném typu pfipravy a jejim obsahu.” :
o Je tfeba Uzka spoluprace mezi vSemi, kdo se podileji na OP zajemce o NRP. Zpravidla se jedna o pracovnika
OU ORP, opravnénou uredni osobou KU, posuzujiciho psychologa, lektora pFipravy, posuzujiciho lékafe. Jen
tak je mozné zajistit pfenos informaci o zajemci o NRP, véetné vyvoje jeho pfedpokladl stat se nahradnim
rodi¢em ve sledovanych oblastech danych Zakonem.

: e« Pokud je jiz pred konanim pfipravy ziejmé, Ze zajemce z néjakého divodu nem(ze byt zafazen do :
: prislusné evidence NRP, mélo by se mimo jiné i zddvodu hospodarnosti zvazit jeho zarazeni do
: pripravy.®
« Je pfinosné, kdyZ posuzujici subjekty (opravnéna redni osoba KU, posuzujici psycholog, lektor ptipravy,
: posuzujici lékaf a jiné) vychazeji ve svych zpravach mimo jiné i z informaci uvedenych ve vystupech
: zpracovanych jinym posuzujicim subjektem, jehoz posouzeni je jiz ukonceno.
o Lektor pfipravy by mél mit informace o silnych a slabych strankach zajemce zjisténych vrémcié
: dosavadniho procesu OP a na tyto informace navazovat.** Jen tak je mozné objektivné posoudit kritéria
: zajemce a zaroven predejit opakovanému ovérovani jiz zjiSténych informaci o zajemci a jeho rodiné.
e Lektor pripravy by mél bezodkladné informovat KU o situacich, které maji vliv na dal$i prabéh OP z&jemce
: (napf. opakovana neulcast zajemce na pfiprave, rozhodnuti zajemce predCasné ukoncCit svou ucCast

v pfipravé apod.). Tato komunikace musi byt vzdy oteviena také smérem k zajemci. '

o Je nutné, aby vSechny posuzujici subjekty podilejici se na konkrétnim OP znaly v daném procesu svou roli
a své kompetence.®

o Pfed zafazenim zajemce o NRP do pfislusné evidence NRP je vhodné, aby se alespori jednou setkal tym
osob, ktery se podilel na jeho OP a spolu se zajemcem o NRP provedli zavérecné zhodnoceni jeho
predpokladu stat se nahradnim rodiéem.*®

e Setkani tymu osob podilejicich se na OP dava prostor pro posledni vyjasnéni nejasnosti, provazani
ziskanych informaci a zarover zpétnou vazbu z celého OP.

* Ostatni subjekty podilejici se na OP (pracovnik OU ORP, posuzujici psycholog, doprovazejici organizace atd.) by mély mit prehled o tom,
jakym zplsobem je v daném kraji konana pfiprava, co je jejim obsahem a jaké kompetence zajemce o NRP po jejim absolvovani ziska. Na
zakladé téchto informaci pak mohou mit pfedstavu o prabéhu pfipravy v daném kraiji, kterou mohou predat zajemci o NRP.

%% NapF. kritérium bezuhonnosti i kritérium zdravotniho & psychického stavu.

! NekteFi lektofi pfipravy nechtéji byt ovlivnéni v zacatku kurzu pfipravy dosud zjisténymi predpoklady zajemce OP, a z toho dlivodu nechtéji
byt podrobnéji informovani o zajemci. Neni nutné mit podrobné informace hned od poéatku konani pfipravy, je vSak vhodné je mit v prabéhu
kurzu. Bez ohledu na zvoleny typ pfipravy se domnivame, Ze je nezbytné na jiz zjiSténé silné a slabé stranky zajemce ovérené jinymi subjekty
OP (napt. pracovnik OU ORP, posuzujici psycholog, posuzujici IékaF) navazovat.

32 Vyhodou v tomto mdze byt model, kdy je jeden subjekt odpovédny za vice na sebe navazujicich procesu. Zahrani€ni praxe potvrzuje vétsi
motivaci a kvalitu vystupl, pokud je jeden subjekt odpovédny za vyhledani pfipravu a nasledné doprovazeni schvalenych péstound. Je totiz
v jeho zajmu, aby vyhledal a pfipravil kvalitni péstouny, protoze bude nasledné odpovédny také za vykon jejich péstounské péce. V Eeském
modelu previada spiSe sdileni nebo predavani odpovédnosti, coz vede Casto ke vzajemnému obvifiovani a vyhybani se odpovédnosti, pokud
dojde v rdmci zprostfedkovani nebo vykonu péstounské péce k néjakym problémum.

% Tim neni dot&eno postaveni opravnéné tfedni osoby rozhodnout ve véci samotné.
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2.3.4 OP s ohledem na jedine€¢nost a individualitu kazdého zajemce o NRP
e Vzdy je nutné individualni posouzeni situace zajemce o NRP a jeho rodiny.

e Neni realné, aby zajemce o NRP od poc&atku procesu OP, ale i v jeho zavéru napliioval v8echna kritéria :
i OP. Kazdy ¢lovek ma své silné a slabé stranky. | v pfipadé slabych stranek je nutné, aby s nimi byl
: zajemce o NRP seznamen jiz v pribéhu pfipravy a bylo s nimi béhem pripravy dale pracovano.
e Je nutné, aby pfiprava zahrnovala jak skupinovou, tak individualni formu prace, aby bylo mozné zajistit jak
individualni prostor pro kazdého zajemce, tak praci se skupinovou dynamikou.
e Vramci pripravy stejné jako v celém procesu OP nesmi byt opomenuté adekvatni zapojeni vSech osob
: Zijicich ve spoleéné domacnosti, tedy nejen déti, ale dalSich osob, které by svéfeni ditéte do NRP

zajemcum mohlo ovlivnit nebo by ony mohly mit vliv na svéfené dité. '

e Zavére€na zprava z pripravy musi byt zaloZzena na zjiSténych faktech a obsahovat skute¢nosti na zakladé
: vidéného a slySeného, tzn. je tfeba mit dolozeno, pro€¢ a na zakladé Ceho lektor pfipravy usuzuje, zZe
zajemce o NRP danou oblast &i kritérium OP splriuje €i nesplfiuje.

2.3.5 Participace zajemce o NRP
o Zajemce o NRP by se mél aktivné podilet na procesu OP, a to ve smyslu spoluprace pfi ovéfovani jeho
predpokladl stat se nahradnim rodi¢em.

e Zajemce by mél mit moznost zvolit si typ pfipravy, o které se domniva, Ze bude pro né€j nejvétSim pfinosem
: k ovéfeni jeho predpokladl stat se nahradnim rodi¢em. Toto pfedpoklada nastaveni jednotnych kritérii

kvality pfipravy ze strany KU, aby byla v kazdém pfipadé zaji$téna standardizovana kvalita pfipravy i jejiho
: vystupu smérem k OP.
¢ KU by mél uznat absolvovani pfipravy zajemci, ktera je organizovana jinym KU, neZ ktery je prislusny
: k vyfizeni jeho zadosti o zprostfedkovani NRP, a to zejména v pfipadech, kdy zajemce nemél moznost

Z hlediska ziskanych kompetenci budouciho nahradniho rodice.*

o Pokud je na strané zajemce o NRP shledana urcita slaba stranka s ohledem na jeho pfedpoklad stat se
nahradnim rodiem, je tfeba, aby zajemci o NRP byla odborniky NRP navrhovéna relevantni doporuéeni i
feSeni, jakym zplsobem tyto slabé stranky zmirnit ¢i odstranit. Tim se posiluje partnersky pfistup k lidem,
ktefi nabizeji pomoc détem ocitajici se mimo svou rodinu.*®

e Toto se nevztahuje na pfipady, kdy je se jedna o neménnou prekazku na strané zajemce ohrozujici
: bezpedi pfijatého ditéte. :
o Hledisko participace je nutné rozsifit nejen na zajemce, ale také na jeho dité / déti (v€etné déti zletilych36)
a dal8ich osob Zijicich v domacnosti zajemce, protoZe i ty budou sou&asti nové utvofené nahradni rodiny.

** Vzhledem k nizkému poctu zajemcl v nékterych lokalitach nebo obdobich by se tak mimo jiné vyrazné zkratila doba OP, protozZe by zajemce
nemusel ¢ekat na ,naplnéni pfipravy” ve svém kraji.

* Respektovani tohoto principu sleduje i zména nazvoslovi zadatele o NRP na zajemce o NRP, tedy osoby, ktera o néco zada na osobu, ktera
nabizi pomoc.

36 Vztahuje se i na déti, v€etné déti zletilych, ktefi se v domacnosti zajemce nevyskytuji trvale, ale pfilezitostné (napf. déti, které pres tyden
studuji mimo bydli§té zajemce ¢&i jsou svéfeny do stfidavé vychovy rodi¢li apod.). Je to z dlivodu, Ze i ony se budou na vychové ditéte v NRP
podilet, i pro né se situace s pfichodem ditéte do NRP znéni a je nutné, aby byly na tuto situaci pfipraveny.
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: o Détska priprava déti Zijicich v rodiné zajemce by méla byt nedilnou sougasti pfipravy zajemce.
o Deétska priprava je predevSim odpovédnosti zajemce o NRP, ktery by mél dostat v pribéhu pfipravy
: informace o tom, jakym zpUsobem dité na pfichod ditéte do NRP pfipravit; zaroven by se mél tématim
: NRP vénovat i po pfichodu ditéte do rodiny.
e Lektor pfipravy by mél nabidnout moznost zprostifedkovani kontaktu mezi nim a dal8imi zletilymi osobami
: Zijicimi v domacnosti zajemce a minimalné zjistit jejich nazor na NRP za pfedpokladu, Ze takto v procesu
OP neuginil jiz jiny subjekt (napt. pracovnik OU ORP, posuzuijici psycholog apod.). '
e Je tfeba brat ohled na to, Ze kone¢né rozhodnuti stat se &i nestat se nahradnim rodi€em je na strané zajemce
o NRP.
i e Cely proces OP, véetné pfipravy (kde je pro to nejvétsi prostor), by mély slouzit také k tomu, aby si
i zajemce o NRP ujasnil svou motivaci a pfedpoklady stat se nahradnim rodiCem. Na zakladé zjisténych
informaci, které mu byly v ramci procesu pfipravy dodany, by mél mit moznost vyhodnotit svou aktualni
pfipravenost stat se nahradnim rodiCem. Pokud se zajemce o NRP, a¢ naplhuje vSechna kritéria,
rozhodne, Ze od svého umyslu stat se nahradnim rodi€em ustoupi, je tfeba jeho rozhodnuti respektovat. :
2.3.6 Cas jako dulezity faktor pfi zprostredkovani NRP véetné OP zajemce o NRP
o  Cas ditéte b&zi jinak nez &as dospélého.
: o P¥ivlastnim zprostiedkovani NRP je tfeba brat v Gvahu, Ze za rok Zivota ditéte se stane mnoho duleZitych
i udalosti. Béhem prvniho roku se dité pravdépodobné nauci zvedat hlavu, pfetacet se, sedét, lézt po
étyfech, zvedat se, fikat jednoducha slova atd. V prabéhu roku Zivota dospélého se mnoho prelomovych
skutecnosti nedéje, a tak se mlze snadno zdat nepodstatné, zda se véci udélaji dnes ¢i za tyden. :

o OP by mélo mit i s ohledem na potfeby déti vedené v evidenci déti daného KU svou standardizovanou délku
v trvani maximalné 12 mésict *’od podani zadosti o zprostfedkovani NRP.
e Vzhledem k tomu, Ze proces OP je pro zajemce velmi ¢asoveé naro¢ny, mely by vSechny subjekty zapojené
: do OP jednat tak, aby dochazelo k minimalizovani zbyte¢nych prostojl‘].38 :
: o Lektor pfipravy by mél odevzdat zavére€nou zpravu z pfipravy bezodkladné na KU.

o OP je tfeba vnimat jako kontinualni proces. Zajemce o NRP nemusi splfiovat vSechna kritéria OP hned,
u nékterych se sleduje jejich vyvoj v Case. Pfiprava je rovnéZ proces, kdy se zajemce na zakladé ziskanych
informaci vyviji a ziskdva nahled na potfeby déti v NRP.

: « Kompetence zajemce NRP stat se nahradnim rodi¢em se budou velmi pravdépodobné vyvijet samotnym
i vykonem nahradniho rodiCovstvi. OP zajemce o NRP, v€etné pfipravy, by mély sledovat pfedpoklady
zdjemce o NRP stat se ndhradnim rodi¢em nejen bezprostfedné pied €i pfi jeho zafazeni do pfislusné
evidence NRP, ale také s ohledem na vyvoj jeho pfedpoklad(i v ¢ase, tzn. i po jeho zafazeni do evidence
: NRP a pfichodu ditéte do rodiny.
e Sohledem na toto se jako vhodné jevi pfedat zajemci doporuceni, aby zavéreCnou zpravu z pfipravy
: obsahujici silné a slabé stranky zajemce, poté co se stane nahradnim rodi¢em, pfedal své doprovazejici
organizaci, ktera by na ni pfi praci s nahradni rodinou navazovala. Tim bude zachovana kontinuita prace
se zdjemcem o NRP a prohlouben cil OP. :

¥ Tato Ihdta vychazi z pramérné délky OP, vice viz INSTITUT PROJEKTOVEHO RIZENI, 2017. Analyza stavajiciho systému posuzovani
Zadatel(i o nahradni rodinnou pééi v CR [online]. [Cit. 24. 9. 2018]. Dostupné z: http:/www.pravonadetstvi.cz/stahnout-soubor/analyza-
stavajiciho-systemu-posuzovani-zadatelu-o-nahradni-rodinnou-peci-v-cr

% 5 ohledem na pramérnou délku OP 12 mésicu je vhodné nastavit i maximalni Ihitu pro zahajeni kurzu pfipravy u zajemce, a to presto ze
Zakon takovouto lhitu neuklada. Zajemce o NRP by mél nejpozdéji do 6 mésicl od podani zadosti o NRP zahdjit pfipravu. Tato lhuta byla
stanovena s ohledem na udrzeni motivace zajemce o NRP a dodrzeni uvedené Ihaty 12 mésicu.

18


http://www.pravonadetstvi.cz/stahnout-soubor/analyza-stavajiciho-systemu-posuzovani-zadatelu-o-nahradni-rodinnou-peci-v-cr
http://www.pravonadetstvi.cz/stahnout-soubor/analyza-stavajiciho-systemu-posuzovani-zadatelu-o-nahradni-rodinnou-peci-v-cr

o Faktor ¢asu je tfeba promitnout i do samotné organizace pfipravy a jejiho ¢asového rozvrzeni.
: o Priprava by méla byt realizovana v takovych Gasovych blocich, aby mél zajemce prostor se ziskanymi :
: informacemi pracovat. Pokud je pfiprava realizovana v dlouhych dennich nebo dokonce vikendovych
blocich, je zajemce zahlcen mnozZstvim informaci, které nema €as zpracovat, utvofit si nazor, doptavat se
apod. Tim se zvySuje pravdépodobnost, ze velka €ast informaci bude ztracena a prekryta novéjSimi
informacemi. Nazory a postoje neni mozné upravovat bez dostateéného volného prostoru pro promysleni a
analyzovani novych informaci 3 :

: « Po rozhodnuti o zafazeni zajemce o NRP do evidence NRP se déji v jeho Zivoté dal$i skutecnosti, které :
: maji vliv na zprostfedkovani NRP a je nutné jim proto vénovat pozornost (napf. Zivotni zmény, stéhovani,
narozeni ditéte, zména zdravotniho stavu atd.). Pokud v ramci pfipravy byly zjistény skutecnosti, které se
budou v ase na strané zajemce ménit, je nutné toto promitnout do zavéreéné zpravy z pfipravy, aby
mohly byt pfed vlastnim zprostifedkovanim NRP ovéfeny &i sledovany doprovazejici organizaci po svéreni
ditéte do rodiny. :

2.4 Cile pfipravy

Zakladem stanoveni kritérii pfipravy je upfesnéni jejich cild, které jsou Casto nejednotné. ,Jedna se o zasadni
otazku rozdilného pojeti cilli pripravy*, jak upozorfiuje Analyza (IPR, 2017).%

Jde o rozdil v preferenci diagnostickych cila pripravy (odhalit skryté motivace zajemce, zhodnotit jeho
predpoklady pro vykon NRP, vést ho k sebeuvédoméni atd.) oproti preferenci pripravy jako skuteéného tréninku
na pozdé;jsi vykon NRP.

Z Analyzy vyplyva, Ze nejde o stanoveni jednotné detailni metodiky procesu pfipravy, ale primarné o stanoveni
jednotného cile. V praxi pak musi rlizné pfipravy zajemcl o NRP vzdy vést ke stejnému cili. Tyto podminky by
zéaroven oteviraly cestu pro moznost ,prostupnosti odbornych pfiprav napfi¢ kraji“.

Metodické doporu¢eni MPSV k odbornému posuzovani zajemcu o zprostfedkovani nahradni rodinné péce (MPSV
2009, s. 1) cile odbornych pfiprav blize specifikuje.

%% Jako maximalni Ihitu denniho bloku pfipravy vnimame 6 hodin pfipravy, a to nejvySe zafazenych do dvou dnu po sobé jdoucich. Poté je
vhodné pokragovat minimalné s odstupem jednoho tydne. Casovy rozsah denniho bloku pfipravy by pfitom mél vychazet z potfeb Ggastniki
pfipravy ve smyslu jejich zdravotniho stavu a schopnosti udrzet pozornost.

0 INSTITUT PROJEKTOVEHO RIZENI, 2017. Analyza kvality pfiprav Zadatel o NRP a jejich nasledného vzd&lavani [online]. [Cit. 24. 9.
2018]. Dostupné z: http://www.pravonadetstvi.cz/stahnout-soubor/analyza-stavajiciho-systemu-posuzovani-zadatelu-o-nahradni-rodinnou-peci-
v-cr
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cil cil
tréninkovy diagnosticky
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: ziskat kvalifikovane
informace o zdjemcich

odborné informace o
specifikdch NRp

vyhgfinocem’ ve vztahy
k pFijeti ditate do NRP

Schéma ¢. 2

Uvedené informace Ize znazornit ve zjednoduseném schématu €. 2, kde jsou rozdéleny podle toho, zda jde o cil
tréninkovy, nebo diagnosticky.

e V pripravach prevaZuje cil diagnosticky, coZ odpovida i § 27 Zakona, kde je priprava zajemce nedilnou :

soucasti OP. Podobné i zahraniéni modely podporuji Uzkou provazanost procesu pfiprav s procesem

: posuzovani a kladou dliraz na ,sebepoznani“ a diagnostiku uéastnikt (IPR, 2017).**

e Cil tréninkovy je ovSem v pfipravé také nezbytny. Bez né&j by nebylo mozné naplnit cil diagnosticky, kdy

: zajemci potfebuji ke zvazeni svého rozhodnuti pro NRP mit adekvatni informace. Proto je nezbytné

stanovit v tomto sméru minimalni obsah, vhodnou formu a metody pfipravy, aby si U€astnici mohli danou

: situaci pIné uvédomit. ]
Posileni tréninkovych cild nastava po zafazeni zdjemce do evidence zadatel(i, kdy vyrazné prevazuje v ramci
navazného doprovazeni péstounll a jejich povinného vzdélavani. Mizeme takto mnohem efektivnéji reagovat na

potfeby konkrétniho svéfeného ditéte i jeho nahradni rodiny.

*L INSTITUT PROJEKTOVEHO RIZENI, 2017. Analyza kvality pFiprav Zadateld o NRP a jejich nasledného vzdélavani [online]. [Cit. 24. 9.

2018]. Dostupné z: http://www.pravonadetstvi.cz/stahnout-soubor/analyza-stavajiciho-systemu-posuzovani-zadatelu-o-nahradni-rodinnou-peci-
v-cr
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Schéma ¢. 3 Srovnani prevazujiciho cile v odbornych pfipravach a v nasledném povinném vzdélavani péstount

( \ ( \
: priprava zajemce o NRP i . nasledné povinné vzdélavani péstount E
e ) N )
cil cil cil cil
tréninkovy diagnosticky tréninkovy diagnosticky

vytvoF,th Si predstavy

0 budoucim il

Udoucir dle specializa

fungovani rodiny _, kurz'ysm““Ské iz
sebediagnostika o

supervize, konztultace

feseni krizovych situaci, konkrétnich situaci s

ziskat kvalifikovane

| Y odborniky
informace o 2ajemcj

dospivéni,...atd.
odborné informace |
. o /’ ( diagnostika §llnych /
slabych stranek — .
VYhf_d"OCem’ ve vztahu k odborné in’formace o doporuéeni VhOdnYC
Prijeti dit&te do NRp specifikach NRP porucen vhodes

Vyhodou pfeneseni ¢asti tréninkovych cild do nasledného vzdélavani je tedy mozné zacileni na konkrétni potfeby
rodiny a diky dlouhodobé spolupraci také moznost vzdélavani v daleko vétSim rozsahu nez umoziiuje prostor
pfipravy. Nevyhodou a rizikem je vSak jednak neexistujici garance navaznosti vzdélavani pro osvojitele a dale
rdzné dlouhé obdobi mezi absolvovanim pfipravy a pravnim svéfenim ditéte do NRP, kdy péstouni po urcitou dobu
(i nékolik let) nemaiji doprovazejici organizaci a s tim souvisejici podpurné sluzby a vzdélavani.

: Jako nezbytné se jevi skupinu osvojitell neopomijet a hledat pro né moznosti odborné pomoci a podpory v ramci :
KU nebo prislusnych neziskovych organizaci. Uréitd forma doprovazeni a prib&zného vzdélavani maze mit
: obrovsky vliv na pribézné zvySovani jejich kompetenci. Kromé toho to ma ale také psychologicky efekt, kdy jsou
: Cekajici budouci nahradni rodiCe frustrovani a citi se po velmi intenzivni fazi v obdobi absolvovani pfipravy
: najednou odstrceni a jejich divéra v systém SPOD velmi klesa.

2.5 Obsah pfipravy

Z upfesnéni cild vyplyva minimalni obsah pFipravy.

: o Dulezité je, aby byl obsah aktualizovan podle vyvoje situace v NRP a reagoval na obecné potieby déti, pro :
' které se hledaji nahradni rodi¢e. Obsah pfipravy by mél byt jasné dan, ale zaroven davat dostatek prostoru
pro individualni potfeby ucastnikl pripravy.
Nize specifikovany obsah Ize chapat jako urcité minimum k obsahu pfipravy a Ize jej dale podrobnéji rozpracovat
dle metodiky organizace povéfené k pripravé & prislusného KU. Okruhy témat jsou uvedené podrobnéji nez okruhy
uvedené ve VyhlasSce, ale v zasadé z nich vychazeji.
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Potieby ditéte v NRP a jejich naplhovani

NARVZRZNZ

2.5.1 Okruhy témat zakladni €ast pripravy (48 hodin)

42

traumata a ztraty ditéte

nenaplnéné potfeby déti v NRP a jejich projevy
reakce na tyto projevy a naplfiovani potfeb
komunikace s ditétem v NRP

Problematika attachmentu®

NARVZRZNZ

vliv attachmentu na vyvoj ditéte
poruchy attachmentu a jejich projevy
rozvoj / budovani attachmentu
principy terapeutického rodicovstvi

Prichod ditéte do rodiny

9
9

z4sady predavaciho procesu s ohledem na potfeby a ztraty ditéte
prevzeti ditéte z PPPD / z pobytového zafizeni

Respekt k ditéti v NRP*

9

9
9
9

rozvoj schopnosti a zajma ditéte

pfiméfena oCekavani

respekt k individualité ditéte (povaha, temperament, kulturni a etnicky puvod, vlastni tempo
psychomotorického vyvoje, pfipadna zdravotni omezeni, psychické potize apod.)

respekt k rodinné historii a plvodni rodiné ditéte

Identita ditéte v NRP*

N2 2N N2

vyznam biologické rodiny pro budovani identity ditéte

zpracovani Zivotniho pfibéhu ditéte, v€etné pfichodu ditéte do nahradni rodiny
kniha Zivota jako nastroj v praci s identitou ditéte

vliv kontaktl s biologickou rodinou na budovani identity ditéte

zivot v pobytovém zafizeni / v PPPD jako soucast zivotniho pfibéhu ditéte
pozitivni pfistup pedujicich osob k biologické rodiné

Kontakt s biologickou rodinou®®

podpora kontaktu ditéte s biologickou rodinou
druhy kontaktt (povidani, telefon, pisemny, navstéva atd.)
pravidla kontaktu s biologickou rodinou
- zasady bezpecného kontaktu
- priprava rodiny a ditéte na setkani
- specifika asistovanych kontaktu
pravni ramec v pripadé péstounské péce
—> pravo na kontakt s rodici, rodi€e jako zakonni zastupci ditéte

* Vice k tématu napf. PURVIS, Karyn, 2013. Dité v nové rodiné.

3 Vice k tématu napf. HUGHES, Daniel, 2009. Attachment focused parenting: Effective strategies to care for children.
* Vice k tématu napf. PURVIS, Karyn, 2013. Dité v nové rodiné.

* Vice k tématu napf. PURVIS, Karyn, 2013. Dit& v nové roding.

*® Vice k tématu napt. VLCKOVA, Helena a kol., 2015. Metodika pro asistovany kontakt ditéte s biologickou rodinou.
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Pravni aprava NRP

formy NRP a jejich konkrétni podoba v praxi
rozdily A/IPP/PPPD

proces zprostfedkovani NRP

prava a povinnosti péstount

prava a povinnosti osvojitelt

prava a povinnosti biologickych rodi¢

N 2R 2N 2R N2

Systém NRP a spoluprace s odborniky*’

nahradni rodi¢ jako ¢len tymu
spoluprace s institucemi a odborniky
role jednotlivych u¢astnik

prace s IPOD ditéte

NARVZRZNZ

Prace s vlastnimi détmi zajemce®

- jak kontinualné s vlastnimi détmi pracovat na pfijeti ditéte v ramci NRP
- samostatna détska pfiprava

Rodinny systém zajemce, socialni kontakty a zmény po prichodu svéreného ditéte

9

zapojeni SirSi rodiny a blizkych pratel jiz v procesu pfiprav, pfedani zakladnich informaci o
specifikach déti v NRP

nakladani s davérnymi informacemi o ditéti

podpora Sir8i rodiny, vzdjemna komunikace

psychohygiena a prevence syndromu vyhofeni

N 2R Z

s vz

2.5.2 Doplnujici témata pro specialni €ast pripravy uréenou pro zajemce o PPPD (navazujicich
24 hodin)

Proces prevzeti, péce o dité a jeho predani

9
9
9
9
9
9
9
9

postup pfi pfevzeti novorozence / starSiho ditéte

specifika péfe o novorozence umistované do PPPD (syndrom fetalniho alkoholového syndromu,
syndrom NAS, riziko infekce Zloutenky typu C, déti pfed¢asné narozené apod.)

specifika péce o starSi déti u misténé u PPPD (jak s détmi komunikovat o dané situaci)

budovani bezpe¢ného attachmentu

predavaci proces bezpecnou formou pro dité (faze seznamovani, faze pfipravy na pfedani a faze
konecného predani)

Uskali pfedavaciho procesu (bezpe€né navazani ditéte na nové pedlujici osoby, prevence traumatu
ze ztraty, ,odpoutani“ péstouna na pfechodnou dobu — vyrovnani se s odchodem ditéte)

odpocinek péstouna po predani ditéte

supervize / reflexe prabéhu péce o dité

v Vice ktématu napf. Ministerstvo prace a socidlnich véci, 2013. Privodce k vyhodnoceni situace ditéte. Dostupné na:
https://www.mpsv.cz/files/clanky/14509/komentar.pdf

Ministerstvo prace a socialnich véci, 2009. Metodické doporuceni MPSV ¢&. 2/2009 k vyhodnocovani situace

déti v obtizné socialni situaci. Dostupné na: https://www.mpsv.cz/files/clanky/7266/Metodicke doporuceni MPSV_c-2.pdf

8 CERNA, Ria a SVOBODA, David, 2011. Metodika pfipravy k péstounstvi.
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vedeni pravidelnych zaznam o ditéti v PPPD
fotodokumentace vyvoje déti

N2

nastaveni komunikace s pracovniky OU ORP a KU

9
- vymezeni roli a s tim souvisejicich kompetenci

2.6 Forma pripravy

Z hlediska dosazeni cill pfipravy, které jsou popsany vySe ma zasadni vyznam také forma a metody, kterymi je
obsah ucastnikim zprostfedkovan. Forma pfipravy uvedena ve VyhlaSce koresponduje se stanovenymi cili jen
CasteCné.

Vyhlaska uvadi formu individualni vedouci k sebepoznani a poznani zajemcl a formu skupinovou k osvojeni
znalosti a dovednosti. V praxi v8ak Ize k sebepoznani i poznavani Gcastnika dojit i pfi skupinové formé, nékdy je
naopak i vhodnéjsi.
e Zalezi na vybéru konkrétnich pouzitych metod. Nékteré znalosti Ize pfedat béhem individualniho setkani,
i nebo nacderpat samostudiem, néktera témata vyzaduji skupinovou praci. Forma musi byt vzdy provazana
s obsahem a cilem pfipravy. :
2.6.1 Skupinova forma
Jedna se o formu se sebezkuSenostnimi aktivitami, ktera je uréena pro ziskavani informaci, sdileni ve skuping,
skupinové aktivity apod. Skupinové je mozné pracovat jak v ramci celé skupiny Gcastnikd pFipravy, tak i v ramci
prace v mensich skupinkach, kdy je vétsi prostor pro sdileni nazorli a postojli k probiranym tématim.

2.6.2 Individualni forma
Individualni forma je primarné ur€ena:
-k reflexi obsahu pfipravy,
-k prostoru pro individualni dopInéni obsahu,
- ke sdéleni informaci, které jsou osobni, nebo na né nebyl v rdmci skupinové prace prostor,
-k reflexi osobniho posunu zajemce v navaznosti na prabéh pfipravy.

Individualni formu pfipravy lze vyuzit v ramci prace s u€astniky mezi jednotlivymi skupinovymi setkadnimi nebo
b&hem individualniho setkani u¢astnikd pFipravy s lektory v jejich domacim prostredi. *°
e Béhem pfipravy je nutné klast diraz na individualni potfeby jednotlivych G€astniku tak, aby kazdy mél
: dostatek prostoru zpracovat ziskané informace a dojit tak nasledné k rozhodnuti, zda se stane €i nestane
nahradnim rodi€em. Proto je tfeba brat Casovou dotaci, ktera je dana Zakonem jako minimalni (protoze tak
je také definovana) a v pfipadé potfeby rozsah navysit. A to jak ve skupinové, tak v individualni ¢asti. :

2.7 Metody pripravy

Nakladani s obsahem pfipravy z hlediska vybéru vhodnych metod pro jeho zprostfedkovani se jevi jako jedno ze
zasadnich kritérii pfipravy. Pfedpoklada dobfe propracovanou metodiku pfipravy, zkusenosti z praxe a odbornost

49 Diky setkani v prostfedi, které je pro uCastniky bezpecné a pfirozené, je pro lektory snazsi probirat citliva témata, kterd jsou nedilnou
soucasti pfipravy, a zarovefn maji lektofi mnohem vétsi prostor sledovat interakci a komunikaci mezi €leny domacnosti.
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lektorti. Pro dosazeni stanovenych cilt pfipravy nelze spoléhat na frontalni vyuku formou pfednasky. Naopak se
jako velmi efektivni jevi vyuziti spoluprace se zkuSenymi nahradnimi rodi€i. Nahradni rodi¢ v roli lektora
pfipravy mlze sdilet své praktické zkuSenosti z vykonu NRP a davat prostor pro dotazy uUcastniku, které by
»odbornikovi“ nepolozili.

: e« Toto je mozné zapojenim zkuSeného nahradniho rodiCe do celého pribéhu pfipravy jako lektora (napt. :
pFipravy PRIDE) nebo formou jednorazového (opakovaného) setkani ucastnikt s nahradnimi rodici.

Aby doslo ke zprostfedkovani obsahu metodou zahrnujici prozitky a umoziujici spolupraci, je tfeba pouzit postupy
pro aktivni zapojeni U¢astnik( a tymovou praci (SILBERMAN, 1997). Patfi sem:

sebezkusenostni techniky,

prace ve skupinach,

diskuze,

dramatizace, hrani roli,

pfipadova feSeni,

prednasky pro nezbytné zprostfedkovani informaci,
samostudium, zpracovani zadanych ukol(,

videa, pfibéhy z praxe.

N R R N R A2

Orientalni mira zastoupeni konkrétnich metod v ramci pfipravy je naznacena ve schématu €. 4.

Schéma ¢. 4

2.8 Détska priprava

Dle Zakona se v ramci pfipravy provadi také priprava déti zajemce. Détskou pfipravu Ize realizovat individualng,
nebo skupinové.

Cerpat inspiraci Ize ze zahraniéni praxe, jak uvadi Analyza kvality pFiprav Zadatelti o NRP (IPR 2017). Napfiklad
v Irsku kurz pro déti probiha formou dvou tfihodinovych setkani a vede ho proskoleny socialni pracovnik a druhym
lektorem je dospélé vlastni dité péstound.
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V nasi legislativé neni rozsah détské pfipravy zakotven. Je vhodné realizovat s détmi vice nez jedno setkani, a to
jednak vzhledem k mnozstvi tematickych okruht, a také aby se déti mohly doptavat na otazky, které je na prvni
schlzce nenapadnou.

e Je vhodné mit zpracovany obsah détské pfipravy tak, aby byly informace podavany détem pro né
E srozumitelnou formou, idealné v elektronické nebo papirové podobé (déti tak maji prostor vratit se
: k probiranym tématim také mimo pfipravu).
e Détska pfiprava by neméla byt omezovana vékem déti v rodiné zajemcu. | zletilé nebo dospivajici déti by
: mély mit moznost ziskat odpovidajici mnozstvi informaci a sdilet své nazory a obavy s odborniky i dalSimi
© o détmi. :
‘o Détska pFiprava je zaleZitosti nejenom lektord, ale zejména rodic déti.*

2.8.1 Obecné principy

Obecné principy, které ma détska priprava odrazet, Ize vysledovat napf. dle principt programu PRIDE pro pfipravu

déti (MPSV, 2015)°. Jedna se o tyto principy:

ddraz na navazani ddvéry s ditétem
pfedem dané zpracované okruhy témat v podobé pracovnich listd pro déti, které détem a mladym
dospélym zlstavaji i po skonceni pFipravy (pfiruc¢ka pro déti ve véku 5-11 let; pfirucka pro déti ve véku 12
let a vyse)
predavani informaci uzplsobené véku ditéte (mit k dispozici zpracované okruhy témat dle rGznych
vékovych kategorii)
vyuziti zazitkovych metod
prostor pro otazky k zamysleni, diskuze
informace doplnéné odkazy na vhodnou détskou literaturu a pohadky / filmy pro déti
vedeni rodict déti k dal§i kontinualni pfipravé a praci s vlastnimi détmi i po pfichodu pfijatého ditéte
: « Obecné principy détské pfipravy musi byt rovnéz v souladu se zakladnimi principy pfipravy jako nedilné :
: soucasti OP zajemce o NRP (vice viz kapitola 2.3 této publikace). :

2.8.2 Okruhy témat
Okruhy témat, ktera je nezbytné do détskych pfiprav zahrnout, Ize také Cerpat z pfiru¢ky z programu PRIDE
(MPSV, 2015)>*:
formy NRP a co znamenaji v praxi z pohledu ditéte
proces prijeti ditéte do rodiny v ramci NRP (nazorné jednotlivé kroky) a spoluprace v tymu (zapojeni lidé
a instituce)
déti v NRP (odkud pfichazeji a proc, jaka je jejich rodina)
jaké téZkosti dité v NRP dfive zaZilo a jak se vyrovnava se ztratou vlastni rodiny
zasady bezpecného pfijeti ditéte do rodiny
- zmény, které pfichod ditéte pfinese
- jak usnadnit pfijatému ditéti, aby se v rodiné citilo dobfe
- co muze byt pro vlastni déti nepfijemné
- které situace mohou byt pro vlastni déti ohrozujici a dllezitost nebat se svéfit a hovofit
s dospélymi
déleni se o pozornost rodi¢l, zasah do soukromi déti a jak se s tim vyrovnat (narok na vlastni ¢as s rodi€i
a respekt osobniho prostoru)
davérnost informaci (jak nakladat s informacemi o ditéti v NRP)

>0 MERTOVA, Johana a SVOBODOVA, Alena, 2015. Odborna pfiprava PRIDE pro nahradni rodi¢e. PFiprava déti — piirucka pro lektora, str. 3.
Praha: Ministerstvo prace a socialnich véci.

>t MERTOVA, Johana a SVOBODOVA, Alena, 2015. Odborna pfiprava PRIDE pro nahradni rodi¢e. PFiprava déti — pfiru¢ka pro lektora. Praha:
Ministerstvo prace a socialnich véci.

> MERTOVA, Johana a SYOBODOVA, Alena, 2015. Odborna ptiprava PRIDE pro nahradni rodi¢e. PFiprava déti — pfirucka pro lektora. Praha:
Ministerstvo prace a socialnich véci.
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U déti starSich 12 let a mladych dospélych:
co je to vztahova vazba, jak vznika a pro€ je nékdy narudena
projevy ditéte s poruchami vztahové vazby
vlastni rodina ditéte

2.9 Priprava zajemce o druhé a dalsi dite

Pfiprava zajemce o druhé a dal$i dité je zakotvena v Zakoné pouze obecné. Cenné informace pro vyhodnoceni
rozsahu pfipravy muZe v pripadé pé&stound pfinést pracovnik OU ORP a pracovnik doprovazejici organizace
péstound, ktefi dlouhodobé s rodinou spolupracuji na zakladé zakonné povinnosti.
o Je tfeba zohlednit primarné potieby déti, které v rodiné zajemce Ziji, a to jak déti svéfenych do NRP i déti
: vlastnich. :

Vliv na tematické slozeni pfipravy ma také to, jaké vzdélavani jiz péstouni &i osvojitelé absolvovali béhem
dosavadniho vykonu nahradniho rodi€ovstvi a plnéni povinnosti pravidelného vzdélavani (u péstounu), aby se
témata zbytecné neopakovala.

Podklady, které mohou byt napomocny pfi definici potfeb rodiny, jsou zpravy v pfipadé péstound doprovazejici
organizaci a v IPOD svéfenych déti, které maji zajemci jiz v péci a které zpracovava OU ORP déti.

Na zakladé zjisténych silnych a slabych stranek v prabéhu OP a vyhodnoceni potfeb rodiny muze byt stanoven
individualné okruh témat pfipravy zajemcu o druhé a dalSi dité a v souvislosti s tim i ¢asovy rozsah pfipravy.

2.9.1 Obecné principy
Soucasti pfiprav zajemcUll o druhé a dalSi dité je jak skupinova, tak individualni forma.
V ramci individualni pfipravy je vhodna minimainé jedna navitéva v roding™, aby bylo mozné sledovat
interakci ¢lend rodiny v jejich rodinném prostfedi a byla moznost pfipadné hovofit s ¢leny Sirsi rodiny.
Nutnou soucasti pfipravy je i détska pfiprava.
: « Obecné principy pfipravy pro zajemce o druhé a dalsi dité musi byt v souladu se zakladnimi principy :
: pripravy jako nedilné soucasti OP zajemce o NRP (vice viz kapitola 2.3 této publikace). :

2.10 Zjistovani zpétné vazby

Dle pfilohy Vyhlasky tykajici se standardu kvality OSPOD konkrétné kritéria 16 ,ZvySovani kvality vykonu socialné-
pravni ochrany“ ma mit povéfena osoba pisemné stanovena pravidla pro zjiStovani zpétné vazby od cilové skupiny
i dalSich spolupracujicich subjektl i osob. V zahranici je bézna praxe dlouhodobého sledovani efektivity pFiprav
sledovanim kvality poskytované péstounské péce a spokojenosti péstount.

Zpétna vazba mimo jiné slouzi k tomu, aby lektofi pfipravy mohli zZjistit, ktera témata byla pro u€astniky dulezita, co
se osvédcilo a co je naopak tfeba zlepsit.

Dale ma zpétnou vazbu ziskat i KU jako zadavatel p¥ipravy, jehoz Ukolem je monitorovat, jak efektivni je konkrétni
pfiprava.
e Je velmi vhodné evaluovat pfipravu i s odstupem &asu. Zpétna vazba zjistovana napt. od pracovnikd OU
: ORP nebo doprovazejicich organizaci, nahradnich rodicl, ktefi ji absolvovali je dullezita z hlediska
praktického dopadu pfipravy, jejimu skute€nému pfFinosu pro praxi a pfedchazeni nedspésnosti NRP.

> Naviteva rodiny mize byt provedena kymkoliv z posuzujicich subjektu.
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i e Zjistovani zpétné vazby na pribéh ukoncené pripravy od zajemce o NRP je v souladu s principem :
tymovosti (vice viz kapitola 2.3 této publikace). :

i e Zprava zpripravy je dulezitym podkladem pro OP. Dava informaci o naplnéni cill pfipravy a o :
kompetencich zajemce ve vztahu k NRP. :

2.11.1 Obecné principy

Transparentnost

- Lektor by na zacatku pfipravy mél ucastniky seznamit s tim, ze vystupem pfipravy bude zavére¢na
zprava z pripravy, vysvétlit ucel této zpravy (v navaznosti na vysvétleni cild pfipravy), zplsob
komunikace s ostatnimi subjekty podilejicimi se na OP (zejména s posuzujicim psychologem,
s opravnénou Ufedni osobou KU).

- Ve zpravé nelze popisovat dojmy lektora, ale nutna jsou fakta (odlivodnéni pro¢, odkazovat na zdroj
zjisténi napf. pozorovani, rozhovor, navstéva rodiny apod.).54

-~ Je nezbytné zajemce s obsahem zavéredné zpravy seznamit, a to pfed odeslanim zpravy na KU a
dat mu prostor pro jeho vyjadreni; obdobné je tfeba postupovat u déti s ohledem na jejich vék a
rozumovou vyspélost (zejména déti starSich 12 let a déti zletilych).

-  ZavéreCna zprava by méla zahrnovat informace ze vSech Casti pripravy (napf. ze specializované
Casti pfipravy pro PPD, détské pfipravy).

- Pokud se na pfipravé podili vice lektort je nutné vSechny jejich poznatky shrnout do zavére¢né
zpravy, za kterou odpovida lektor pfipravy, nejlépe ten, ktery se ucastnil pfipravy v celém jejim
rozsahu.

-V pfipadé, zZe zajemce pfipravu nedokonéi, je tfeba, aby lektor po domluvé se zajemcem informoval
prislusny KU; obdobné& je vhodné postupovat i u zajemce, jehoz absence na pfipravé presahla
pfedem stanoveny podet hodin (i v pfipadé omluvené absence) a nasledn& se domluvit s KU a se
zajemcem na dalSim postupu.

-~  ZavereCnou zpravu je tfeba sepsat v dostateCném rozsahu, aby byla relevantnim podkladem OP, a
po ukonc&eni pfipravy je nutné ji bezodkladné dorudit (nejlépe osobné) na KU.

Individualni pfistup

- Pokud v rodiné zajemce zZije dité, je tfeba zahrnout do zpravy i poznatky z détské pfipravy.

- Pokud v domacnosti zdjemce, pfipadné domé, Zije dalSi osoba, ktera se bude podilet na vychové
pfijatého ditéte je tfeba rovnéz rozhovor s ni zahrnout do zpravy.

> Je vhodné, aby si lektor béhem pripravy délal pribézné poznamky o kompetencich zajemce o NRP diilezité pro obsah zavéreéné
zpravy, je treba opét na tuto skutecnost zajemce predem upozornit.
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Participace zajemce

- Je vhodné ve zpravé zahrnout popis silnych stranek, které byly u zajemce zjistény a zminit i oblasti,
na kterych je tfeba dale pracovat, a které jsou slabymi strankami zajemce.

- Je vhodné se zajemcem v prubéhu pfipravy diskutovat otazku, jakému ditéti by dokazal podle svého
nazoru zajistit péci, a toto pak v zavérec¢né zpravé shrnout; pokud zajemce odmita dité jiného etnika,
dité se zdravotnim postizenim, dité starSiho véku, je tfeba doplnit do zpravy, ¢im toto odUvodnuje.
Tyto informace je tfeba doplnit o poznatky lektora, jakému ditéti by meél byt zajemce schopny
poskytnout potfebnou pégi.

-  Zavérecna zprava z pfipravy mlze slouzit i jako vychodisko pro planovani doprovazeni v ramci
uzaviené dohody o vykonu PP. Je dulezité doporucit zajemci, aby zavéreénou zpravu z pfipravy
sdilel s povéfenou osobou; toto plati obdobné u zajemce o osvojeni, ktery planuje vyuzit
doprovodnou sluzbu.

2.11.2 Obsah zpravy
Zavérec€na zprava z pripravy by vzdy méla obsahovat tyto oblasti:

identifikacni Udaje (jméno, pfijmeni, bydlisté, pocet déti v domacnosti);

popis procesu pfipravy (rozsah pfipravy, misto a termin konani, jména lektor, pfipadné data
navstévy; v rodiné, ucast zajemce na pfiprave, v€etné absence a jeji nahrady);

forma NRP, o které zajemce uvazuje Ci uvazoval;

naplnéni / nenaplnéni cild odborné pfipravy;

silné stranky zajemce ve vztahu k pfedpokladu stat se nahradnim rodi¢em;

slabé stranky zajemce ve vztahu k pfedpokladu stat se nahradnim rodi€em, véetné doporuceni, co
dale rozvijet a jakym zplsobem;

shrnuti jakému ditéti by dokazal / nedokazal zajistit potfebnou péci a domoy;

informace, zda zajemce obdrZel pracovni materidly, které mlze pouzivat i po skonceni pfipravy
a pfipadné jaké;

zavérec€né shrnuti;

prostor pro vyjadfeni zajemce ke zpravé;

podpis lektora / lektor(;

podpis zajemce / zajemcu;

N 2N 2R N 2N N 2R 2 2R 2N 2

V pfipadé konani détské pfipravy nebo specializované &asti pfipravy pro zajemce o PPPD zavéretna zprava
obsahuje navic informace: o misté, terminu, ¢asovém rozsahu, formé (individualni / skupinova / oboji), obsahu
pfipravy; zjisténé informace o zajemcich nebo jejich détech; jméno lektora, ktery vedl tuto ¢ast pfipravy.

i e ZavéreCna zprava z pfipravy musi byt rovnéz v souladu se zakladnimi principy pfipravy jako nedilné
soucasti OP zajemce o NRP (vice viz kapitola 2.3 této publikace). :

2.12 Lektor pripravy

Lektor pfipravy je jednim ze subjektll, ktery se podili na OP zajemce o NRP. Jeho poznatky o pfedpokladech
zdjemce o NRP stat se ndhradnim rodiéem jsou obsazeny v zavéreCné zpravé z pfipravy a jsou nedilnou soucéasti
spisové dokumentace zajemce.

Lektor pFipravy je osoba, ktera by méla kromé nalezitosti danych Zakonem naplfiovat i dalsi pfedpoklady nezbytné
k tomu, aby pfiprava spinila stanovené cile.

2. 12 1 Obecné principy

e Vramci pfipravy by mél byt uréen vzdy jeden lektor, odpovédny za zpracovani zavéreCné zpravy E
z pripravy. K tomu, aby mél dostatek podkladu a informaci o zajemci, je nezbytné, aby se ucastnil prlpravy
v celém jejim rozsahu a mohl tak sledovat vyvoj zajemce béhem celé pfipravy.



Lektor odpovédny za zpracovani zavérecné zpravy z pripravy by mél:
- mit dostatecné praktické zkuSenosti v oblasti NRP;
- odpovidat za celkovy priibéh pfipravy, v€etné bloku jejichZ obsah zajistuje jiny lektor;

-  pribézné se vzdélavat vtématu SPOD (Je vhodné, aby témata vzdélavani maximalné
korespondovala s okruhem témat pfipravy, viz kapitola 2.5 Obsah pfipravy);

- mit pracovni zkuSenost s vedenim skupiny a lektorské dovednosti;
- Ucastnit se minimalné 1x za rok supervize, ktera je zamé&fena na téma pfipravy;

- byt transparentni smérem k ostatnim subjektim podilejicim se na OP, véetné zajemce o NRP (napf.
byt schopen doloZit své pribézné vzdélavani, supervizi apod.*

- byt schopen pracovat v tymu a Uzce spolupracovat se zadavatelem pripravy (KU).

: o Lektor pFipravy by krom vy$e uvedeného mél jednat v souladu se zakladnimi principy pfipravy jako nedilné :
: soucasti OP zajemce o NRP (vice viz kapitola 2.3 této publikace). :

2.13 ZavéreCna doporuceni
Doporuéeni pro praxi

Pfiprava je soucast OP zajemce o NRP a sméfuje k diagnostickému cili, kde ddraz ma byt kladen na
.Sebepoznani“ a diagnostiku ucastnikd. Cil tréninkovy je ovSem v pfipravach také nezbytny. Bez néj by nebylo
mozné naplnit cil diagnosticky, kdy zajemce potiebuje ke zvazeni svého rozhodnuti pro NRP mit adekvatni
informace. Je mozné vyuzivat riznych modelu &i typu pfipravy, avSak za pfedpokladu naplnéni zakladni principu
pfipravy predkladané publikace.

Upresnéni metodickych materialt

Cilem MPSV je vyjasnit, sjednotit a zprihlednit systém OP v ramci celé Ceské republiky. S tim souvisi nutnost
stejného postupu i pro zmény v oblast pfipravy. Zakladnim principem je liberalizace systému, ktera vS8ak musi byt
nutné doprovazena nastavenim jednoznadnych mechanismdi kontroly a fizeni kvality (tj. akreditaéni princip).*®

Minimalni standardy priprav a proces akreditace

Pro zaru€eni kvality pfipravy napfi¢ vSemi kraji a bez ohledu na pofadajici organizaci doporuCujeme zavést
minimalni standardy pfiprav, které budou v souladu s obecnymi principy pfipravy (vice viz kapitola 2.3 této
publikace) a pfipadné proces akreditace. Zaroven by tento fakt nastaveni jednotné Urovné kvality pfipravy mohl
vytvofit prostor pro ,prostupnost pfiprav‘ mezi jednotlivymi kraji, kdy by za sou¢asného stavu ekani na ,naplnéni*
pfipravy mohli zajemci absolvovat pfipravu v jiném kraji a rychleji se tak stat pfipadnymi pé&stouny, coZ by bylo
pfinosné nejen pro né (z hlediska délky procesu), ale pfedevsim pro déti, které na svéfeni do PP &ekaji. Zaroven
by tato zmé&na méla vést i ke snizeni celkové nakladovosti na pfipravy, protoze by nedochazelo k realizaci pouze
CasteCné naplnéné skupinové pfipravy.

> Tim je sledovano, aby zadavatel pfipravy i jeji organizator mél moznost vybrat mezi vice lektory a sledovat jejich kvalitativni stranku.

*® INSTITUT PROJEKTOVEHO RIZENI, 2017. Analyza kvality pFiprav Zadateltl o nahradni rodinnou péé&i a jejich nasledného vzdélavani

[online], s. 132 [Cit. 7. 2. 2019]. Dostupné z: http://www.pravonadetstvi.cz/stahnout-soubor/analyza-kvality-priprav-zadatelu-o-nahradni-
rodinnou-peci-a-jejich-nasledneho-vzdelavani.
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Standardizace pripravy

Standardy kvality, které upravuje Vyhlaska, je vhodné specifikovat pro pfipravy zajemcl o NRP a dale je
rozpracovat. Dle Analyzy kvality pfiprav Zadatel (IPR 2017) by bylo vhodné zavést specializaci inspekce
standardu kvality se zaméfenim na pfipravu. Dale je vhodné sjednotit ve sméru k odbornym pfipravam také
standardy kvality OSPOD a standardy kvality povéfenych osob.

Zavedeni statniho prispévku na uhradu nakladd spojenych s pripravou

Vzhledem k tomu, Ze kvalita pfipravy je pfimo zavisla na cené, za kterou jsou pfipravy poskytovany, a s tim
souvisejici problematika kritéria ,minimalni ceny” v pfipadé poptavky po poskytovateli, doporu€ujeme podpofit
zmeénu systému tak, aby hlavnim kritériem byla kvalita, a to zavedenim statniho pfispévku na uhradu nakladu
spojenych se zajiStovanim pfiprav zajemcu o nahradni rodinnou péci (obdoba statniho pfispévku na vykon
péstounské péce). Slo by o fixni &astku vyplacenou podle podtu zajemcl, ktefi byli zafazeni do pfipravy v
pfislusném roce. Garantovany finanéni zdroj ve formé statniho pfispévku by mohl vést k tomu, Ze realizatofi
pfiprav zacnou sami aktivné vyhledavat potencialni zajemce o NRP. Sou¢asné s timto motivaCnim prvkem by bylo
nutno zavést rovnéz kontrolni mechanismy spocivajici ve stanoveni vazby vySe statniho pfispévku na Uspésné
dokongeni piprav. Dal§im pfinosem by mohla byt vétsi flexibilita zajistovani piprav.”’

Podpora zajemct v obdobi od zarazeni do evidence zadatelu do prijeti ditéte do péce

V soucasné dobé neexistuje zadna podpora zajemcd, ktefi nejsou v rezimu dohody o vykonu PP. Od absolvovani
pfipravy do nabyti pravni moci rozhodnuti o svéfeni ditéte do PP ¢i osvojeni jsou tito lidé bez naroku na podporu
nebo doprovazeni. Pfitom je toto obdobi velmi kliCové pro pokracovani zapocatého procesu vzdélavani a
porozumeéni problematice NRP. Zarover jde o obdobi, kdy se zajemci b&éhem procesu zprostfedkovani rozhodu;ji o
tom, zda jsou, tentokrat uz konkrétnimu ditéti, schopni zajistit potfebnou péci a podporu. Pravé v tomto obdobi je
tedy nutné, aby méli podporu a doprovazeni. Toto doprovazeni mize byt dano do kompetence KU, pfislusného OU
ORP zajemcl nebo rozsifeni systému ,doprovazeni“ na bazi dohody nejenom na osoby pedujici a osoby v
evidenci, ale také na zajemce (moznost uzavfit smluvni vztah se zajemcem odpovidajici dohodé o vykonu
péstounské péce jiz po uspéSném ukoncéeni celé prFipravy, s podporou ze strany statu ve formé odpovidajicim
zpusobem snizeného statniho pfispévku).

3.Cast Il. Dali vzdélavani zajemcli o NRP

V této Casti publikace se budeme zabyvat doporu€enim v oblasti dalSiho vzdélavani osvojitelt, péstounl Ci
pé&stount na pfechodnou dobu, ktefi se Gastnili OP, nasledné byli zafazeni do evidence Zadateld pfislusného KU,
a tedy jim byla NRP zprostfedkovana prostfednictvim organt SPOD. Problematice pfibuzenské péstounské péce
je vénovan samostatny material, a tudizZ je zde vice nerozebirame.

3.1 Legislativni uprava dalSiho vzdélavani zajemce o NRP

3.1.1 Povinnost dalSiho vzdélavani
DalSi vzdélavani zajemcu o NRP po jejich zafazeni do evidence zadatell se lisi.

> INSTITUT PROJEKTOVEHO RIZENI, 2017. Analyza kvality pFiprav Zadatelti o nahradni rodinnou pégi a jejich nasledného vzdélavani
[online]. [Cit. 7. 2. 2019]. Dostupné z: http://www.pravonadetstvi.cz/stahnout-soubor/analyza-kvality-priprav-zadatelu-o-nahradni-rodinnou-peci-
a-jejich-nasledneho-vzdelavani.
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: o« Osvojitelé nejsou dle zakona povinni se dale vzdélavat, a tudiz neni ani povinné& dan nikdo, kdo by jim :
: vzdélavani zajiStoval. AvSak v praxi pec€uji o déti s velmi podobnymi potfebami, jako maji déti v jinych
typech NRP. '
Péstouni na prechodnou dobu jsou Zakonem definovani jako osoby v evidenci (§ 27a Zakona) a uz ode dne
zarazeni do evidence jim vznika povinnost dal$iho vzdélavani dle § 47a odst. 2 f) Zakona. Péstounim vznika
povinnost vzdélavat se az poté, co je jim soudem svéfeno dité do NRP, jelikoz az poté se stavaji osobou pedujici.
(§ 47a Zakona).

Prava a povinnosti osoby pecujicich a osob v evidenci tedy definuje § 47a Zakona. Ke vzdélavani uvadi
v odstavci 2 f), Ze maji ,povinnost zvySovat si znalosti a dovednosti v oblasti vychovy a péce o dité v rozsahu 24
hodin v dobé 12 kalendafnich mésicu po sobé jdoucich.”.

Analyza kvality pfiprav Zadateld o NRP a jejich nasledného vzdélavani (IPR, 2017) upozorfiuje, Zze podle
aktualniho pravniho vykladu nelze jednorazové nesplnéni vzdélavaci povinnosti povazovat za zavazné poruseni
dohody o vykonu péstounské péce. | pfi opakovaném neplnéni vzdélavaci povinnosti (ve dvou po sobé jdoucich
12 mésicnich obdobich) je jedinou sankéni moznosti doprovazejicich subjektl vypovéd dohody podle § 47c odst.
2 pism. a) zakona o socialné-pravni ochrané déti a jeji nahrazeni spravnim rozhodnutim obecniho ufadu obce
s rozSifenou pusobnosti.

3.1.2 Dohoda o vykonu PP
S povinnym vzdélavanim osob pecujicich a osob v evidenci souvisi fakt, Ze ze Zakona uzaviraji Dohodu o vykonu

péstounské péce dle § 47b, odst. 1 Zakona:

,Obecni Grfad obce s rozsifenou pusobnosti, v jehoZ obvodu ma trvaly pobyt osoba pecujici nebo osoba v
evidenci, navrhne této osobé uzavieni dohody o vykonu péstounské péce, ktera upravi podrobnosti ohledné
vykonu prav a povinnosti zaloZzenych v § 47a a soucasné informuje o moZnosti uzavrit dohodu o vykonu
péstounské péce podle odstavce 4 tedy ,pokud neni dohoda o vykonu péstounské péce uzaviena s pfislusnym
obecnim Gfadem obce s rozsSifenou pusobnosti, miZze dohodu o vykonu péstounské péce se souhlasem
pfislusného obecniho Gradu obce s rozsifenou pusobnosti uzavfit s osobou pecujici nebo osobou v evidenci
obecni arad, obecni Grad obce s rozSifenou pusobnosti, v jehoZz obvodu nema osoba pecujici nebo osoba v
evidenci trvaly pobyt, krajsky Grad nebo povérena osoba.*

Dle § 47d Zakona ma pak doprovazejici organizace narok na statni pfispévek, ktery je ur€en na pokryti nakladu
vynakladanych na zajiStovani pomoci osobam pecujicim, osobam v evidenci nebo svéfenym détem a na provadéni
dohledu nad péstounskou péci. Nakladani s pfispévkem je upraven metodickym materialem MPSV.*®

3.1.3 Nasledné vzdélavani upravené Vyhlaskou

Vyhladka se dotyka nasledného vzdélavani osob pecujicich a osob v evidenci v § 2, ktery pojednava o obsahu
individualniho pldnu ochrany ditéte, kdy v odstavci 1 e) jsou specifikovdny metody prace s rodinou a rozsah
intervenci a pomoci rodi¢im nebo jinym osobam odpovédnym za vychovu ditéte pfi péci o dité a pfi jeho vychové.

Dale Vyhlaska fe$i obsah, zaméfeni a zplsob zajiSténi zvySovani znalosti a dovednosti v oblasti vychovy
a péce o dité pro osoby pedujici a osoby v evidenci.

ZvySovani znalosti a dovednosti osoby peCujici a osoby v evidenci ma byt dle Vyhlasky zaméfeno na:

»Ziskdvani novych informaci a schopnosti v oblasti péce o dité,

ziskavani znalosti a dovednosti pfi péci o specifické skupiny déti, zejména déti jiného etnika, déti se
zdravotnim postizenim, sourozeneckych skupin, déti, které zaZily tyrani, zneuZivani ¢i zanedbavani,
poskytovani péce pri zménach spojenych se vzdélavanim nebo vyvojovymi fazemi ditéte,

zvladani krizovych situaci,

navrat ditéte do ptvodni rodiny a pfechod do nahradni rodiny,

pfipravu ditéte na osamostatriovani se souvisejici se zletilosti a odchodem z nahradni péce, s ohledem na
vék ditéte a jeho vyvojové a socialni potfeby.”

** Ministerstvo prace a socialnich véci, 2019. Instrukce naméstkyné pro Fizeni sekce socialni politiky &. 8/2019.
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3.1.4 Standardy kvality
Standardy kvality SPO jsou uvedeny v pfilohach Vyhlasky.

Standardy kvality pro organy socialné-pravni ochrany uvadi konkrétné pfiloha ¢. 1 této Vyhlasky.

- Pro organy SPOD nejsou standardy pro nasledné vzdélavani osob pecujicich a osob v evidenci
: definovany. Pouze zde kritérium 9 d) odkazuje na vypracovani individualniho planu ochrany ditéte. :

Standardy kvality socialné-pravni ochrany déti pfi poskytovani socialné-pravni ochrany povéfenymi osobami podle
§ 48 odst. 2 pism. d) az f) Zakona uvadi pfiloha ¢. 2 VyhlaSky. Zde se feSi kritéria pro dalSi vzdélavani osob
pecujicich a osob v evidenci.

Konkrétné kritérium 10c Fika: ,Poveérena osoba planuje spoleéné s ditétem, osobou pecujici nebo osobou v
evidenci, rodinou ditéte, pfislusSnym organem socialné-pravni ochrany pribéh pobytu ditéte v péstounské péci.
Zakladem tohoto procesu je vyhodnocovani realizované prisluSnym organem socialné-pravni ochrany a
individualni plan ochrany ditéte vypracovavany pfislusnym organem socialné-pravni ochrany.*”

Dale dle kritéria 10 d: ,ma povérena osoba pro osoby pecujici a osoby v evidenci, se kterymi ma uzavienu dohodu
o0 vykonu péstounské péce, vypracovany nasledny vzdélavaci plan zaméreny na rozvoj kompetenci osoby
pecujici nebo osoby v evidenci a na zvySovani kvality vykonu péstounské péce.”

3.1.5 Vzdélavaci plan

Instrukci k naslednému vzdélavani osob pecujicich a osob v evidenci Ize nalézt v dokumentu Informace k dohodam
0 vykonu péstounské péce a spravnim rozhodnutim upravujicim prava a povinnosti podle § 47a odst. 2 zakona
€. 359/1999 Sb., o socialné-pravni ochrané déti, v platném znéni (MPSV 2013).

Zde jsou zmifilovany oblasti vzdélavani dle Vyhlasky a dale je zde uvedeno: ,zvySovani znalosti a dovednosti pro
osobu pecujici nebo osobu v evidenci bude zajistovat ten, kdo s touto osobou uzaviel dohodu o vykonu
péstounské péce nebo upravil podrobnosti ohledné vykonu prav a povinnosti svym rozhodnutim bud’ sam, nebo
prostrednictvim jinych fyzickych ¢&i pravnickych osob. Je na odpovédnosti subjektu, ktery dohodu uzavrel (pfipadné
vydal spravni rozhodnuti), aby zajistil vzdélavani u odborné zpusobilych osob, tedy zejména osob povérfenych
podle § 48 odst. 2 pism. d), e) nebo f) zakona o socialné-pravni ochrané déti, pfipadné u subjektl poskytujicich
akreditované kurzy podle zakona o socialnich sluzbach nebo opravnénych realizovat vzdélavaci programy podle
jinych pravnich pfedpisa.”

Dle Manualu implementace standard( kvality socialné — pravni ochrany (MPSV, 2014) ma vzdélavani péstoun(l za
cil pfedev&im podpofit samotné péstouny v rozvoiji jejich kompetenci, a tim sou€asné pfispét ke zvySovani kvality
vykonu péstounské péce jako takové. Pro kazdou osobu pecujici & osobu v evidenci ma byt sestaven nasledny
vzdélavaci plan zaméfeny na rozvoj jejich schopnosti a dovednosti uziteénych a napomocnych pfi vykonu
péstounské péce.>

: o Zakon ani Vyhlaska nestanovuji formu vzdélavani. :
: o Vzdélavani muze zahrnovat rdzné typy vzdélavacich akci realizovanych vétSinou formou skupinovych :
kurzd a vycvikl zamérenych na témata vazici se k vykonu péstounské péce.

»Vzdélavaci plan musi navazovat na plan prubéhu pobytu ditéte v péstounské péci a byt v souladu s individualnim
planem ochrany ditéte. Volba formy vzdélavani muze byt upravena v ramci dohody o vykonu péstounské péce.
Péstoun si muze zvolit vzdélavani sam nebo se ucastni jen vzdélavacich akci zprostfedkovanych nebo
poskytovanych povéfenou osobou. Vzdélavaci plan muzZe obsahovat bud’ jen okruhy dalSiho vzdélavani nebo
pfimo konkrétni kurzy, seminafe ¢i jiny typ podpory, ktery bude péstoun v uréitém éasovém obdobi absolvovat.
Nasledny vzdélavaci plan péstouna se zpracovava na urcité konkrétni ¢asové obdobi. Obvykle je to obdobi
jednoho roku v navaznosti na zakonny poZadavek rozsahu vzdélavani. Péstoun se na tvorbé svého vzdélavaciho
planu sam aktivné podili, zna jeho obsah a naplriuje jej. Vzdélavaci plan péstouna lze pribézné upravovat a
doplriovat tak, aby pruzné reagoval na jeho aktualni potieby.“ *°

> Ministerstvo prace a socialnich véci, 2014. Manual implementace standardui kvality socialn&-pravni ochrany [online], s. 76. [Cit. 7. 2. 2019].
Dostupné z: https://www.mpsv.cz/files/clanky/19081/manual PO.pdf

* Ministerstvo prace a socialnich véci, 2014. Manual implementace standardii kvality socialn&-pravni ochrany [online], s. 76. [Cit. 7. 2. 2019].
Dostupné z: https://www.mpsv.cz/files/clanky/19081/manual PO.pdf
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3.2 Ukotveni dalSiho vzdélavani zajemce o NRP v systému SPOD

VySe uvedené informace tykajici se nasledného vzdélavani péstount je tfeba dat do souvislosti systému SPOD.

Muzeme vychazet z nasledujiciho schématu €. 5.

P¥islusny pracovnik OU ORP, jakoZzto koordinator p¥ipadu, provadi podrobné vyhodnoceni situace ditéte a na

zakladé tohoto vyhodnoceni vyhotovi ve spolupraci s péstouny, ditétem i doprovazejici organizaci IPOD dle §10
Zakona.

Schéma¢. 5

Klicovy pracovnik doprovazejici organizace vyhodnoti potfeby a kompetence péstounu ve vztahu k vykonu PP,
pficemz vyznamnou roli pfi tomto vyhodnoceni by méla byt zavére€na zprava z pfipravy a IPOD svéfeného ditéte.

i e Zavére€na zprava z pripravy viak neni v souc¢asné praxi klicovému pracovnikovi doprovazeni k dispozici :
automaticky, tento krok neni nijak legislativné ukotven. Zalezi na spolupraci péstound, zda doprovazejici :
organizaci tuto zpravu poskytnou. :

Na zakladé vyhodnoceni potfeb a kompetenci péstouna a zarovenn na zakladé IPOD ma klicovy pracovnik
doprovazejici organizace sestavit ve spolupraci s péstouny a svéfenym ditétem plan pribéhu pobytu ditéte
v péstounské péci a nasledny vzdélavaci plan (pfiloha €. 2 vyhlasky ¢. 473/2012 Sb.).
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Vyhodnoceni potfeb a kompetenci péstounu je tedy jednoznacnou podminkou a pfedpokladem pro stanoveni
nasledného planu jejich vzdélavani. Je nezbytné se zabyvat touto ¢asti procesu pred tim, nez se budeme vénovat
samotnému vzdélavani.
¢ Vyhodnoceni kompetenci ve vztahu ke vzdélavacim potirebam péstouna by se mélo zaméfit na tyto
: oblasti: :
schopnost poskytnout détem bezpecné rodinné zazemi a potfebnou péci;
schopnost reagovat na potieby a projevy ditéte v NRP;
schopnost zaélenit pfijaté dité do rodiny (i s ohledem na déti vlastni) a budovat vztahovou vazbu;
schopnost podporovat rozvoj identity ditéte a jeho vztahy s vlastni rodinou; ]
schopnost pracovat v tymu v ramci NRP (znalost roli aktéri v ramci NRP a jejich kompetence, znalost; :
legislativy tykajici se NRP, schopnost Fici si o potfebnou pomoc apod.). :

3.3 Hlavni a diléi cile

Jak uz jsme uvedli dfive, u cill nasledného vzdélavani prevazuji oproti pfipravam cile tréninkové (viz kapitola 2.4.
Cile pfipravy).

Cile nasledného vzdélavani nelze plosné a jednotné definovat, jelikoz vychazeji z individualnich potfeb konkrétnich
déti v NRP a hloubky kompetenci osob pecujicich nebo osob v evidenci. AvSak jednotny je postup, ktery ke
stanoveni cilti vzdélavani vede. Kli¢ovy pracovnik doprovazejici organizace ma od pracovnika OU ORP k dispozici
IPOD a na zakladé téchto informaci sestavuje ve spolupraci s péstouny a ditétem plan pribéhu pobytu ditéte v PP
a nasledné i vzdélavaci plan (viz vySe schéma ¢. 5).

3.4 Obsah vzdéelavani

Obsah vzdélavani musi vést k naplnéni stanovenych cill, a pfitom respektovat okruhy dané Vyhlaskou. Zakon ani
pfislusna Vyhlaska nestanovuji, Ze by seminaife pro osoby pecujici a osoby v evidenci mély byt akreditovany,
nicméné je vhodné, aby péstouni byli pfedem seznameni s ramcovym obsahem vzdélavani a nikoli pouze
s nazvem 3Skoleni nebo tematickou oblasti.

Jak jiz bylo fe¢eno, musi byt obsah absolvovaného vzdélavani prokazatelné v souladu se vzdélavacim
planem péstount, ktery proto musi byt konkrétni a dokladat vzdélavaci potieby konkrétnimi vystupy
z vyhodnoceni.

e V ptipadé doprovazeni péstound pracovniky OU ORP nevyplyvéa dle standardi kvality OSPOD (pfiloha &. 1
: Vyhlasky) povinnost sestavovat vzdélavaci plan, a tak Ize relevanci absolvovaného vzdélavani porovnavat
pouze s cili IPOD a vystupy podrobného vyhodnoceni situace ditéte. :

3.5 Forma a metody vzdélavani

Zakon ani pfislusna VyhlaSka nestanovuji formu vzdélavani. Z Analyzy61 vyplyva prehled nejcastéjSich forem
realizovaného vzdélavani.

Nejcastéji jsou realizovany jednodenni kurzy, nasleduji vikendové pobyty. Méné vyuzivané je samostudium
odborné literatury a individualni vzdélavani prostfednictvim doprovazejiciho pracovnika nebo forma e-learningu.
e Vyhodou skupinovych forem vzdélavani je pfilezitost pro setkavani a sdileni s ostatnimi péstouny. Z tohoto
: davodu by nikdy individualni forma vzdélavani (resp. e-learning, samostudium, ¢etba literatury) neméla byt
prevazujici formou vzdélavani péstouna.

®1 INSTITUT PROJEKTOVEHO RIZENI, 2017. Analyza kvality pFiprav Zadatel(l o nahradni rodinnou pégi a jejich nasledného vzdélavani
[online], [Cit. 7. 2. 2019]. Dostupné z: http://www.pravonadetstvi.cz/stahnout-soubor/analyza-kvality-priprav-zadatelu-o-nahradni-rodinnou-peci-
a-jejich-nasledneho-vzdelavani.
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e Vhodnym doplnénim vzdélavani se jevi supervize. PfestoZe je supervize vyznamnym ndastrojem
: v pomahajicich profesich, v sou¢asném systému NRP neni legislativné ukotvena jeji povinné vyuzivani pro
péstouny i PPD. :
Zakon v § 47a mezi prava osob pecujicich fadi ,pravo na zprostifedkovani psychologické, terapeutické nebo jiné
odborné pomoci alespori jednou za 6 mésict“. V ramci systémovych zmén by bylo vhodné se tématem supervize
pro péstouny vice zabyvat, jelikoz by méli byt vnimani jako odbornici v ramci tymu kolem ohrozeného ditéte.

3.6 Zjistovani zpétné vazby

Obdobné jako u pFipravy zajemce o NRP ma mit povéfena osoba, dle standardd kvality povéfenych osob, pisemné
stanovena pravidla pro zjistovani zpétné vazby od cilové skupiny i dalSich spolupracujicich subjektd (pfiloha ¢. 2
Vyhlasky).

Dle standard( kvality OSPOD pravidla pro zjiStovani zpétné vazby stanovena byt nemusi (pfiloha ¢. 1 Vyhlasky
€. 473/2012 Sbh.), coz opét umoznuje dvoji pFistup v ramci doprovazeni péstouna.

Dalsi forma zpétné vazby je ukotvena v Zakoné § 47b, odst. 5, kde je uvedeno, Ze ,0 pribéhu vykonu péstounské
péce zpracuje zaméstnanec obecniho Gradu obce s rozsifenou plsobnosti, v jehoz obvodu nema osoba pecujici
nebo osoba v evidenci trvaly pobyt, obecniho Gradu, krajského uradu nebo povérena osoba jednou za 6 mésicl
zpravu, kterou preda obecnimu Gradu obce s rozsifenou plsobnosti, v jehoZz obvodu ma osoba pecujici nebo
osoba v evidenci trvaly pobyt®. V této zpraveé je nutné uvést, jaké vzdélavani osoba pecujici nebo osoba v evidenci
absolvovala (obsah i formu vzdélavani), jak je plnén plan nasledného vzdélavani téchto osob, pfipadné, zda doslo
k jeho aktualizaci na zakladé novych zjisténi potreb.

3.7 ZavéreCna doporuceni
Reseni situace osvojitelt

V soucCasné praxi osvojitelé nejsou dle Zakona povinni se dale vzdélavat, a tudiZz neni ani jednozna¢né urcena
odpovédnost za to, kdo by vzdélavani zajistoval, pfestoze pecuji o déti s velmi podobnymi potiebami, jako maiji déti
v ostatnich typech NRP. Je tfeba zajistit moznost bezplatného vzdélavani osvojitelll v oblasti NRP, a také
dostupnost odborné podpory pro osvojitele v oblasti feSeni problému s détmi tykajicich se NRP.

Sjednoceni standardu v oblasti doprovazeni

Vzhledem k tomu, Ze ,doprovazeni“ je realizovano jak povéfenymi osobami, tak orgadny SPOD, je tfeba v oblasti
dalSiho vzdélavani sjednotit standardy kvality OSPOD a standardy kvality povéfenych osob. V oblasti spoluprace
plynouci z Dohod o vykonu péstounské péce by nemély byt ve standardech rozdily mezi povéfenymi osobami
a organy SPOD. Péstouni musi mit zaru€enu stejnou kvalitu a narok na stejné postupy bez ohledu na to, kdo je
jejich doprovazejicim subjektem.

Stret roli

Problematicky je také samotny stfet roli organa SPOD v pfipadech, kdy maji uzavirat Dohody o vykonu péstounské
péce dle § 47b Zakona. Tato oblast se netyka jen samotného nasledného vzdélavani zajemcl o NRP, ale zasahuje
do vSech oblasti spojenych s &innostmi vyplyvajicimi z Dohod o vykonu péstounské péce. Pracovnici pfislusného
Uradu zde vystupuji zaroven v roli organd SPOD i v roli doprovazejicich pracovnikl. Bylo by vhodné tuto oblast
legislativné upravit tak, aby k tomuto stfetu roli nemohlo dochazet. V sou€asné situaci €ini OSPOD dle Zakona
opatfeni na ochranu déti. Pracovnik OSPOD je koordinatorem pfipadu ohroZeného dité, vyhodnocuje situaci
ditéte, nastavuje IPOD, m{ze napf. ukladat ditéti v pfipadé potfeby vychovna opatfeni, podava stanovisko
k soudnim jednanim apod., zatimco role doprovazejiciho pracovnika by méla byt pfedevS§im podpurna. Péstouni
mohou doprovazejicim pracovnikim svéfit starosti a problémy, se kterymi se v ramci NRP potykaji, a které by se
ostychali svéfit pracovnikim OSPOD (analogicky bychom mohli vnimat napf. stfet roli, pokud by mél pracovnik
OSPOD zaroven péstounim poskytovat psychologickou nebo terapeutickou péci). Role pracovnika OSPOD a
pracovnika doprovazejici organizace by méla byt jednoznacné oddélena, aby mohlo dojit k naplnéni smyslu
doprovazeni péstound.
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Prenos informaci

Pro vyhodnoceni kompetenci péstount ve vztahu k NRP pfed nastavenim planu vzdélavani je nutné, aby
doprovazejici organizace méla k dispozici zavére¢nou zpravu z pfipravy a mohla tak navazat na zjisténé
kompetence a pfipadné potfeby nahradnich rodi¢ll. Tato nutnost vyvstava o to vice pravé v souvislosti s
doprovazeni zajemcli o NRP vobdobi mezi absolvovanim pfipravy a svéfenim ditéte do péce. Pro
péstouny/zajemce by timto odpadlo opakovani procesu zjiStovan téchto informaci doprovazejicim pracovnikem,
ktery je potfebuje pro nastaveni vzdélavaciho planu.

Uprava postaveni pfibuzenskych péstount

Ohledné povinnosti péstount vzdélavat se, je tfeba zvazit moznosti vymahatelnosti této povinnosti a v souvislosti
s tim, moznou legislativni Upravu. Jako stézejni se jevi oddéleni péstount pfibuzenskych a nepfibuzenskych
v ramci povinného vzdélani, jeho nastaveni, témat a kontroly pInéni. V souvislosti s tim i rozliSeni vySe odmény
péstouna u pfibuzenské a nepfibuzenské péstounské péce. Pokud u pfibuzenské péstounské péce budeme
vnimat jako primarni fakt, ze dité v prvni fadé zdstava ve své biologické rodiné a péstoun je biologickym pfibuznym
ditéte, je otazkou, nakolik vyZadovat plnéni stejnych povinnosti, jako u zprostfedkované péstounské péce, kde
ocekavame roli péstouna jako odbornika v ramci tymu kolem ohrozeného ditéte.

Minimalni standardy NRP

Primarné je povinnost vzdélavani motivovana potfebou zvySovat kvalitu poskytované péce ditéti svéfenému do PP.
Hlavnim hlediskem je tedy zajem ditéte a naplfiovani jeho vyvojovych potfeb. Timto smérem je nutno cely systém
podpory a vzdélavani orientovat. Vzdélavaci potfeby by proto mély pfimo vychazet z potfeb ditéte a péstounské
rodiny ve vztahu k ditéti. Ke zvySeni kvality vzdélavaciho procesu by nepochybné pfispélo zavedeni kvalitativnich
prvka (standard() do celé oblasti nahradni rodinné péce. Pravidelné vyhodnocovani péce o dité by pfispélo
k jednodussi definici vzdélavacich potfeb péstount a cest k jejich naplném’.62

®2 INSTITUT PROJEKTOVEHO RIZENI, 2017. Analyza kvality pfiprav Zadatel(l o nahradni rodinnou pégi a jejich nasledného vzdélavani

[online], [Cit. 7. 2. 2019], s. 135 Dostupné z: http://www.pravonadetstvi.cz/stahnout-soubor/analyza-kvality-priprav-zadatelu-o-nahradni-
rodinnou-peci-a-jejich-nasledneho-vzdelavani.
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Seznam zkratek

IPOD
IPR
MPSV

NRP
KU
OSPOD
OU ORP
SPOD
oP

PP
PPD
PPPD

ZSPOD, Zakon

adopce, osvojeni

individualni plan ochrany ditéte

Institut projektového fizeni

Ministerstvo prace a socialnich véci
nahradni rodinna péce

krajsky ufad

organ socialné-pravni ochrany déti
obecni Urad obce s rozsifenou plsobnosti
socialné-pravni ochrana déti

odborné posuzovani, odborné posouzeni
péstounska péce

péstoun na pfechodnou dobu

péstounska péce na pfechodnou dobu

zakon ¢. 359/1999 Sb., o socialné-pravni ochrané déti, ve

pozdéjSich predpisu
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