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Uvodni slovo

VdzZené kolegyné, vdzZeni kolegové,

predkldddme vdm materidl ,Revizni setkdni u nedspésné zprostredkované ndhradni rodinné péce
a predcasné ukoncené ndhradni rodinné péce pred 18. rokem véku ditéte” (ddle jen Revizni se-
tkdni). Jednd se o jeden z vystupu projektu Systémovy rozvoj a podpora ndstroji socidlné-prdv-
ni ochrany déti.' Zdroven, jak véfime, jde o ndstroj primo vyuzitelny v praxi socidlné-pravni
ochrany déti.

Pri posuzovdni a uréovdni nejlepsiho zdjmu ditéte by se méla brdt v potaz povinnost stdtu zajistit
ditéti takovou ochranu a péci, jakd je nezbytnd pro jeho blaho (MPSV 2016). Pojem blaho v Sirsim
slova smyslu zahrnuje zdkladni materidlni, fyzické, vzdéldvaci a emociondlni potieby déti, stejné
jako potrebu ldsky a bezpeci.

Smyslem ndhradni rodinné péce (ddle jen NRP) je nalézt ditéti, které z nejriznéjsich divodi ne-
mduze vyrastat ve své vlastni rodiné, ndhradni rodice, ktefi poskytnou ditéti stabilni a ldskyplné
prostredi (MPSV 2016). Veskeré kroky vedouci k vytvoreni ndhradni rodiny vSak predstavuji slozity
proces, ktery v riznych fdzich mize byt pfedcasné ukoncen. Pri Zelezni¢nim Ci leteckém nestésti
je standardem, Ze dochdzi k zpétné revizi pracovnich postupt. U pfedcasné ukoncené NRP sice
vétsinou nikdo o Zivot neprijde, ale dopady na Zivot déti mohou byt rovnéz katastrofdlni. Pokud
je dité vystavené nelispésnému seznamovdni se zdjemcem o NRP, které miize byt i opako-
vané, ¢i pokud dojde k pfedéasnému ukonceni pobytu ditéte v ndhradni rodiné, dochdzi
k opétovné ztrdté jeho diivéry v dospélé i v samo sebe a neziidka miize byt dité danou
situaci traumatizovdno. Ukolem socidlné-prdvni ochrany déti (ddle jen SPOD) je viak tato
rizika minimalizovat.

Analyza stdvajiciho systému posuzovdni Zadatel(i o ndhradni rodinnou péci v CR (IPR 2017) uvd-
di, ze v Ceské republice dochdzi k predéasnému ukonceni tzv. zprosttedkované ndhradni rodinné
péce (. k pripadim, kdy je dité nutno nepldnované ,odejmout” z ndhradni rodiny osobdm, které
prosly pfipravami a odbornym posouzenim) v cca 50 pfipadech rocné. Je tfeba dodat, Ze se jednd
o ¢isla odhadovand, protoZe ne vsechna pracovisté NRP krajskych aradud tyto pripady eviduji.

Zprostredkovdni NRP zdvisi mimo jiné na dobré komunikaci mezi zii¢castnénymi stranami,
kterymi jsou zpravidla pracovnik? krajského Gradu (socidlni pracovnik, psycholog), zdjemce o NRP,
socidlni pracovnik obecniho Uradu obce s rozsitenou ptsobnosti (ddle jen OU ORP) pFislusny podle
trvalého bydlisté ditéte, socidlni pracovnik OU ORP ptislusny podle trvalého bydlisté zdjemce, dité,
reditel ci socidlni pracovnik pobytového zafizeni, pripadné péstoun na prechodnou dobu a jeho
klicovy pracovnik doprovdzejici organizace, v pfipadé zdjemce o NRP z jiného kraje pak socidlni
pracovnik ¢i psycholog krajského uradu prislusného dle jeho bydlisté. Prdvé také z divodu zapo-
jeni velkého mnoZstvi osob se pfi revizi pracovnich postupt neni mozné opirat o jiz v praxi bézné
uzivané ndstroje, napfr. supervize, ale je tfeba pfrijit s ndstrojem novym.

Informace o pripadech, kdy je nutné dité odejmout z ndhradni rodiny osobdm, které prosly odbor-
nym posouzenim, zplsobuji vrdsky na cele vsem pracovnikim podilejicim se na zprostredkovdni
NRP. VZdyt smyslem NRP je ditéti vrdtit bezpeli a jistotu v podobé stdlého rodinného prostredi,
nikoliv ho znovu traumatizovat. Vétsina pracovniki se minimdlné ve své mysli nevyhne otdzkdm
typu: ,Jakymi kroky a ve které fdzi procesu zprostredkovdni NRP bylo mozné nastalé situaci prede-
jit? Mohla nové vznikld rodina dostat néjakou odbornou pomoc ¢i podporu, které se ji nedostalo?”
Nize popsand setkdni k revizi pracovnich postupt pri zprostredkovdni NRP prindseji ndstroj, ktery
md za cil mimo jiné hledat odpovédi na vyse zminéné otdzky.

Mgr. Jana Hanzlikovad
ndméstkyné pro rizeni sekce socidlni politiky
Ministerstvo prdce a socidlnich véci

' Cislo projektu €Z.3.2.63/0.0/0.0/15_017/0001687.

2 Z divodu vétsi prehlednosti je v tomto materidlu pfevazné pouzito generické maskulinum, tj. je uzito podstatnych jmen muzské-
ho rodu pro souhrnné oznaceni zen a muzu.



Vysvétleni pojmu

Doprovazejici organizace

Evidence déti

Nahradni rodinna péce

Neuspésné zprostredkovana
NRP

Parovani

Priprava, kurz pfipravy

subjekt, se kterym je ze zakona o socidlné-pravni ochra-
né déti ¢. 359/1999 Sb. (dale jen ZSPOD) mozné uzavrit
dohodu o vykonu péstounské péce, tzn. obecni urad
obce s rozsitenou plsobnosti, krajsky Urad nebo povére-
na osoba, tj. subjekt majici povéreni k vykonu SPOD.

evidence déti vedend krajskym ufadem pro ucely zpro-
stfredkovani NRP.

péce o dité vykondvana jinou osobou, nez je biologicky
rodic¢ ditéte, tato péce je zajisténa v rodinném prostre-
di osoby, kterd o dité pecuje, a to na zdkladé rozhodnuti
soudu.

ukonceni zprostiedkovani NRP v obdobi seznamovani
zdjemce s ditétem do rozhodnuti prislusného soudu
o svéreni ditéte do NRP (jakéhokoliv, v¢etné predbéz-
nych opatteni), v jehoz prabéhu zdjemce o NRP odstou-
pil od svého umyslu pfijmout dité do NRP, a sice za pred-
pokladu osobniho kontaktu zdjemce s ditétem, kdy ucel
navstévy byl ditéti znam.?

vytipovani konkrétniho zdjemce o NRP z evidence Za-
dateld pro dité vedené v evidenci déti krajského Uradu;
zpUsob parovani je odvisly od zvyklosti daného krajského
Uradu (tzn. konani poradni skupiny, sboru, panelu i jiné).

priprava fyzickych osob vhodnych stat se osvojiteli nebo
péstouny k pfijeti ditéte do rodiny.

Plan prechodu

Péstoun na prechodnou dobu

Predcasné ukoncena NRP

Revizni setkani

Zajemce o NRP

plan konkrétnich opatieni pfi prechodu ditéte do nové-
ho prostredi majici za cil, aby se dité s ohledem na jeho
potreby mohlo co nejlépe adaptovat v novém prostredi.

osoba zarazena do evidence osob, které mohou vykona-
vat péstounskou péci na prechodnou dobu, vedené kraj-
skym uradem.

ukonceni péce o dité v rodiné nahradniho rodice, které
tam bylo soudnim rozhodnutim svéfeno. Jedna se o pfi-
pady, kdy byl soudu dan navrh na zruseni této péce ¢i
soud rozhodl o zruseni této péce bez ohledu na to, kdo
navrh podaval. Nejedna se o ukonceni NRP z divodu na-
vratu ditéte do plvodni rodiny.*

planované setkani osob, které se podilely na daném
pfipadu zprostiredkovani NRP. Slouzi k revizi a k nasled-
né reflexi pracovnich postupt. Revizni setkdni probiha
pod vedenim facilitatora a ma predem danou strukturu
a obsah.

zadatel o zprostiedkovani NRP, ktery je zafazen pfislus-
nym krajskym uradem do evidence Zadateld o zprostied-
kovani osvojeni nebo péstounské péce.

3 Podrobnéji viz podkapitola Kdy svolat revizni setkani? S. 11.

4 Podrobnéji tamtéz.



1. Revizni setkani jako pracovni
nastroj

Definice a cile revizniho setkani

Jedna se o pldnované setkani osob, které se podilely na daném piipadu zprostiedkovani NRP.
Slouzi k revizi a k nasledné reflexi pracovnich postupt. Revizni setkani probiha pod vedenim
facilitatora a ma predem danou strukturu a obsah.

Ucelem revizniho setkani neni hledani vinika, ale hledani takovych feseni/postupl v pro-
cesech zprostiedkovani NRP, které umozni piredchazet pfipadim netspésného zpro-
stiedkovani ¢i predc¢asného ukonceni NRP v budoucnu.

Cilem revizniho setkani neni a priori o3etfeni emoci ditéte ¢i zajemce o NRP / ndhradniho rodi-
Ce ani hledani aktualnich potieb déti ¢i zdjemce o NRP / ndhradniho rodice ¢i planovani dalsich
krokl k fesenf jejich situace. Cilem rovnéz neni naplnéni oc¢ekavani ucastnikd, kterd mohou
pfesahovat ramec revizniho setkani. K tomuto ucelu slouzi jind setkani, napf. pfipadové kon-
ference, individualni setkani se socialnim pracovnikem krajského afadu ¢ OU ORP, rozhovor
s psychologem, individudlIni terapie, podani stiznosti.

Cile revizniho setkani

e chrénit zdjem ditéte a nahlédnout zprostfedkovani NRP jeho pohledem;

® umoznit vyménu informaci mezi viemi zainteresovanymi stranami podilejicimi se na zpro-
stredkovani NRP v daném piipadu;

* bezpecnym zplsobem zrevidovat a reflektovat pracovni postupy pii zprostiedkovani NRP;

* nastavit takova opatreni, ktera pfispéji k efektivité spolupréce zainteresovanych stran v bu-
doucnu;

e ziskat nastroj k prevenci vzniku obdobnych ptipadu.

Kdy svolat revizni setkani?

Revizni setkdni je vhodné svolat v dobé do jednoho roku od ukonceni seznamovani za-
jemce s ditétem ¢&i ukonéeni pobytu ditéte v ndhradni rodiné. Doba, kdy setkani svolat
nejdfive, je individualni.

% Jako vhodné se jevi revizni setkani svolat nejdfive cca 1 mésic od ukonceni se-
znamovani s ditétem / po ukonéeni pobytu ditéte v NRP; a to z dlvodu opadnu- :
ti prvotnich emoci ucastnikd, ziskani vétsiho nadhledu vsech zicastnénych stran
a nasledné jejich ochoty o dané situaci oteviené hovofit;

% nejpozdéji se doporucuje svolat revizni setkani v dobé do jednoho roku
: od ukonceni seznamoviéni zdjemce s ditétem / po ukonceni pobytu ditéte v NRP; :
a to z ddvodu zajisténi validity ziskanych informaci;

% vhodnost nacasovani svolani revizniho setkani se odviji od doby, kdy se svolavatel
o pfipadu dozvédél, divodd, které vedly k predcasné ukoncené NRP ¢i nelspésné
zprostiedkované NRP, a aktualni schopnosti icastnik(l o pfipadu hovoit.

Revizni setkani se vztahuje na pfipady zprostfedkované NRP organy socialné-pravni ochrany
déti, kdy byl zajemce odborné posouzen dle ZSPOD; vcetné pripadl umisténi ditéte do ro-
diny zdjemce, ktery si podal druhou ¢i dalsi Zadost o zprostfedkovani NRP. Svolava se v pfFipa-
dech, kdy dité je ¢i bylo nahlaseno do vsech forem NRP (zejména osvojeni a péstounska
péce); v pfipadé predcasné ukoncené péstounské péce na prechodnou dobu se nejedna o kla-
sické zprostiredkovani NRP, pokud je vsak tato forma NRP predcasné ukoncena pred uplynutim
pominuti dvodUl svéreni ditéte do této péce, je i zde vhodné revizni setkani usporadat.

Kategorie svolani revizniho setkani

A. V obdobi seznamovani zajemce s ditétem, v jehoz pribéhu zdjemce o NRP odstoupil
od svého umyslu pfijmout dité do NRP, a to bez ohledu na to, zda je dité umisténo v po-
bytovém zafizeni ¢i u péstounti na prechodnou dobu.

Jedna se tedy o pfipady, kdy zajemci bylo doru¢eno pisemné oznameni pfislusného kraj-
ského uradu o tom, Ze byl vytipovéan stat se vhodnym osvojitelem nebo péstounem ditéte,
které je v evidenci déti vedené timto krajskym ufadem , do rozhodnuti pfislusného soudu
o svéreni ditéte do NRP (jakéhokoliv, v¢etné predbéznych opatreni), a sice za predpokladu
osobniho kontaktu zajemce s ditétem, kdy ucel navstévy byl ditéti znam.®

° § 24 odst. 2 zékona ¢. 359/1999 Sb., o socialné-pravni ochrané déti.



Ukon¢eni zprostfedkovéni NRP v tomto obdobi pojmenovavame pro ucely této publikace
jako neuispésné zprostiredkovani NRP.

V praxi se miize jednat o tyto piipady, kdy revizni setkani uspofadat:

* Kontakt ditéte se zdjemcem o NRP mohl byt jednorazovy i opakovany. DGvod ke svolani
revizniho setkdani je ten, ze ditéti kontakt pfinesl zkusenost,,odmitnuti’, tzn. dité védélo, ¢i
se s ohledem na okolnosti mohlo domnivat, ze se jednd o zdjemce o NRP, a ten:

— po osobnim kontaktu s ditétem ve Ihaté 30, piipadné 60 dni od doruceni pisemného
oznameni krajského uradu odstoupil od zaméru pfijmout dité do NRP, bez ohledu
na to, zda jiz podal navrh soudu na svéfeni ditéte do jeho péce, ¢i nikoliv;

— po osobnim kontaktu s ditétem podal ndvrh na svéfeni ditéte do péce, ale z néjaké-
ho dlivodu (m(iZe to byt i negativni postoj ¢i chovani ditéte) si svij zamér rozmyslel
a navrh vzal zpét (mUze se jednat i o dobu nékolika tydna ¢i mésict od doruceni
oznameni krajského uradu), pfipadné soud jeho navrhu nevyhovél.

Nejedna se o vsak o tyto pripady:

e Zajemce byl vytipovan pro dité a nasledné byl seznamen s informacemi o ditéti na kraj-
ském ufadu ¢i jiném misté (dle zvyklosti a potieb daného pracovisté) a na zdkladé nich
odmitl dale pokracovat ve zprostiedkovani NRP, tzn. dité nikdy nenavstivil, fyzicky se
s nim nesetkal.

¢ Jednalo se o prvni kontakt ditéte se zdjemcem, ale tento kontakt probéhl tzv. zpovzdali,
bez navazani pfimého kontaktu zdjemce s ditétem, napf. dité bylo ve skupiné dalsich
déti, a ackoliv mohlo dojit k navazani kontaktu, dité nemélo informace o tom, Ze se
jedna o navstévu zajemce o NRP a ani se to s ohledem na okolnosti nemélo diivod do-
mnivat.

B. V obdobi prvnich dvou let pobytu ditéte v rodiné nahradniho rodice, které tam bylo
soudnim rozhodnutim svéreno. Jedna se o pfipady, kdy byl soudu dan navrh na zruseni
této péce ci soud rozhodl o zruseni této péce bez ohledu na to, kdo navrh podaval.

Ukonceni péce o dité v tomto obdobi pojmenovavéme pro Ucely této publikace jako
predcasné ukoncena NRP pied 18. rokem véku ditéte.

Nejedna se o pFipady ukonéeni této péée z diivodu navratu ditéte do piivodni rodiny.

V odiivodnénych pFipadech je mozné revizni setkani svolat i v obdobi, kdy ubéhly :
: vice nez dva roky pobytu ditéte v rodiné, u predcasné ukoncené NRP pied 18. ro- :
: kem véku ditéte. :

Pfed svolanim revizniho setkani v téchto pfipadech je vsak nutné individualné vyhodno-
tit Ucelnost revizniho setkani a brat zietel na nésledujici skute¢nosti:

e S ohledem na uplynuty cas Ize predpokladat, ze se budou hire zpétné revidovat pra-
:  covni postupy, protoze nebude mozné nékteré informace jiz dohledat ¢i ovéFiti s ohle- :
dem na vys3si pravdépodobnost vymény pracovnikd na pracovnich pozicich majicich
vztah k p¥ipadu. :

¢ Jakmile ubéhnou vice nez dva roky od svéreni ditéte do rodiny, ptibyva vlivii zpGsobu-
: jicich pred¢asné ukonéeni NRP, které vyplyvaji z béhu Zivota ditéte i nahradniho rodice :
(napt. rozvod nahradnich rodi¢d, umrti ndhradniho rodice, zména zdravotniho stavu
ditéte ¢i ndhradniho rodice apod.). :

e Struktura revizniho setkani je prioritné nastavena na pfipady uvedené v bodech ,A”
a,B* a bude ji tudiz nutné upravit. :

Pfes vyse uvedené skutecnosti je vhodné revizni setkani i v téchto pfipadech svolat. Az
: praxe muze ukazat jejich opodstatnéni.




2. Priprava revizniho setkani

Revizni setkani zpravidla svolava pracovnik krajského ufadu, v jehoz evidenci dité je ¢i bylo
vedeno.

Prislusnost ke svolani revizniho setkdni u pfed¢asné ukoncené NRP ditéte, které bylo svéfeno
zajemctm o NRP do jiného kraje, kde ma t. ¢. dité trvalé bydlisté, ma krajsky ufad, v jehoz
evidenci je t. ¢. dité evidovano.

Podnét krajskému dradu na svolani revizniho setkani maze dét kdokoliv ze zainteresova- :
nych stran, kdo se o pfipadu dozvédél (napt. pracovnik OU ORP ditéte, pracovnik OU ORP
: zdjemce, pracovnik doprovazejici organizace, pracovnik jiného krajského uradu apod.). :

Za ucasti jakych osob je mozné revizni setkani svolat

® svolavatel;
e pracovnik krajského uradu, v ptipadé, ze neni svolavatelem revizniho setkani;

e zdjemce o NRP / ndhradni rodi¢, pfipadné jeho zastupce:

- Pokud zajemce o NRP / ndhradni rodi¢ svou ucast odmitne, bude svolavatelem zvolen
tzv. zastupce$, tzn. osoba, kterd se zajemcem o NRP / ndhradnim rodi¢em o situaci hovo-
fila (vy¢et moznych osob plnicich roli zastupce viz kapitola 3 . Ucastnici revizniho setka-
ni a jejich kompetence).

- V ptipadech, kdy by bylo ohrozeno psychické bezpecizdjemce o NRP / ndhradniho rodice, je
mozné svolavatelem vyhodnotit jeho pfitomnost na setkani jako pro néj nevhodnou a toto
s nim projednat; kone¢né rozhodnuti o Ucasti je viak na zdjemci o NRP / ndhradnim rodici.

e dité v doprovodu podplirné osoby, pfipadné zastupce ditéte:
- K Ucasti ditéte starsSiho 12 let je mozné pfistoupit az na zédkladé rozhovoru s ditétem
(viz déle) a po zvazeni viech skutecnosti, tj. psychického bezpedi ditéte, jeho rozumové
vyspélosti, aktualniho psychického stavu.

- Pokud bude uUcast ditéte svolavatelem vyhodnocena s ohledem na vyse uvedené jako
nevhodna, bude se revizniho setkdni za dité Ucastnit tzv. zdstupce, tzn. osoba, kterd
s ditétem hovotila (vy¢et moznych osob plnicich roli zastupce viz kapitola 3. U&astnici
revizniho setkdni a jejich kompetence).

5 Zastupcem neni myslena podptirna osoba héjici zdjem Gcastnika, ale osoba, ktera je nositelem informaci o pfipadu zis-
kanych rozhovorem s Gi¢astnikem (vice viz kapitola 3. U¢astnici revizniho setkéni a jejich kompetence).

e pracovnik OU ORP pfisluény dle trvalého bydlisté ditéte v dobé, kdy byla ditéti zprostfed-
kovana NRP; pfipadné pracovnik OU ORP pfisludny dle trvalého bydlisté ditéte v dobé ko-
nani revizniho setkani;

® péstoun na pfechodnou dobu ¢&i jeho doprovézejici pracovnik / pracovnik pobytového za-
fizeni, odkud bylo dité do NRP svéfeno.

Jen tak se dé& ocekdvat vyména dostate¢ného mnozstvi informaci z riznych zdroju jako pred-
poklad vystupu revizniho setkani v podobé urcitého zavéru ¢i doporuceni.

Pfi svoldvani ucastnikl revizniho setkani je tfeba dat pfednost tém osobam, jez byly pfi-
mo v pfipadu angazované, byly osobné v kontaktu s ditétem ¢i zajemcem o NRP / n&-
: hradnim rodi¢em a které pfipad znaji. :

K pfipravé na revizni setkani patfi téz povinnost tUcastnikd, a to v¢etné svolavatele, si bez-
prostiedné pred konanim revizniho setkani nastudovat spisovou dokumentaci ditéte / za-
jemce o NRP, jez byla jejich instituci vedena. U zvlast slozitych ptipadu |ze tuto dokumentaci
pfivézt s sebou na revizni setkani, ale bez moznosti nahlédnuti u dalSich ucastnik( setkani,
pouze za Ucelem podani pfesnych informaci. Tato povinnost se nevztahuje na facilitatora,
zajemce / nahradniho rodice, na dité a jeho podpirnou osobu, zastupce ditéte ¢i za-
jemce / nahradniho rodice (v pfipadé, Ze se jedna o osobu mimo oblast SPOD). Je tieba,
aby byl facilitdtor svolavatelem Ustné predem strucné informovan, o jaky pfipad se jedna
(postaci telefonicky).

Vlastni priprava revizniho setkani

Je na zvazeni svolavatele a na domluvé uUcastnik(, kde se setkdni uskutecni (napf. prostory
krajského Gfadu, OU ORP, doprovazejici organizace).

Maximalni pocet Gcastnikll by nemél presahnout 12 osob, vcetné osoby facilitatora.

Svolat revizni setkani postaci telefonicky, pfipadné e-mailem (bez uvedeni osobnich udajd di-
téte, zdjemce / ndhradniho rodice). Neni tfeba vytvofit pisemnou pozvanku.

Vsichni Gcastnici setkani (véetné zdjemce / ndhradniho rodice / ditéte starsiho 12 let) by
. méli byt svolavatelem ustné ¢i pisemné pfedem sezndmeni s tim, co to je revizni setkani
a z jakého divodu se svolava, jaky je jeho obecny cil, jaka je jeho predpokladana délka :
: a které osoby z jakych instituci a z jakého titulu se ho budou Ucastnit, véetné zajisténi
: pfitomnosti osoby facilitatora.



Pozvani pak musi obsahovat i misto a ¢as zacatku a predpoklddaného konce konani revizni-
ho setkani.

Na vlastni setkani je nutné pfipravit pouceni o mlcenlivosti spojené s prezencni listinou (viz
priloha).

Z daldiho vybaveni je vhodné mit pfipraveny flipchart s papirovym blokem, fixy, sklenice
s vodou. Je mozné predepsat na arch flipchartu obsahovou strukturu setkani - viz nize.

Rozhovor s ditétem pred reviznim setkanim

Pfed konanim revizniho setkani je tieba zjistit, zda s ditétem tuto situaci jiz nékdo reflek-
toval a jak dité nastalé situaci rozumélo.

Pokud tato reflexe jiz probéhla, je vhodné vychazet z dostupnych informaci a rozhovor
s ditétem neni tieba pro ucely revizniho setkani opakovat.

V pfipadech, kdy neni mozné ziskat zdznam o jednani s ditétem, nebo rozhovor, ktery byl s di-
tétem v minulosti veden, nezachytil témata relevantni ucelu revizniho setkani, je doporu¢eno
rozhovor s ditétem uskutecnit - viz nize.

Pro vyhodnoceni potiebnosti rozhovoru s ditétem pro Ucely revizniho setkani je treba zvazit: :

% dobu, kterd uplynula od udélosti pfed¢asné ukoncené NRP / nelspésné realizace
: NRP; :

vék ditéte v dobé udalosti (Ize jiz od véku 5 let, individudlné i nizsiho), jeho ro-
zumovou vyspélost a aktudlni psychicky stav. :

Pokud dité nebude na dané téma ochotné hovofit, je nutné na toto brat zietel. V tomto
piipadé je tfeba pred kondnim revizniho setkani zjistit co nejvice informaci z dostupnych zdro-
jb a od osob z okoli ditéte a soucasné zvazit Ucast téchto osob na reviznim setkani.

S ditétem by méla optimalné hovofit osoba, ktera je ditéti znama a ma jeho davéru. Tato
osoba se pak bude ucastnit revizniho setkani v roli zastupce ditéte ve smyslu nositele informa-
ci. Touto osobou mUze byt napf. socialni pracovnik OU ORP, zaméstnanec pobytového zatizeni,
stavajici ndhradni rodic ¢i péstoun na pfechodnou dobu, psycholog krajského uradu, terapeut,
pracovnik doprovazejici organizace atd.

: Nize uvedena doporuéeni a obsah rozhovoru Ize vyuzit i v situacich, kdy se neplanuje re- :
¢ vizni setkdni svolat.

Doporuceni k vedeni rozhovoru s ditétem

S ditétem je dlezité vést v pripadé nelspésného zprostiedkovani ¢i pred¢asného ukon-
¢eni NRP rozhovor. Také dité potifebuje mit informace a moznost tomu, co se stalo, po-
rozumét.

S ohledem na citlivost probiraného tématu a zamezeni pripadné dalsi traumatizaci

ditéte je pri rozhovoru s ditétem nutné respektovat nasledujici ramcova doporu-

ceni:

* Pfed samotnym zahajenim rozhovoru je treba zvolit vhodné misto a ¢as; misto pfitom
musi nabizet dostatek soukromi, mélo by byt citové neutrdlni, tedy nemélo by se jed-
nat o misto, které slouzi ditéti napf. jako jeho loznice.

¢ Je treba mit vyclenény dostatek ¢asu s ohledem na potifebu vytvoreni atmosféry bez-
pedi a citlivého ukonéeni rozhovoru; rovnéz neni vhodné vést rozhovor v dobég, kdy je
dité rozrusené, unavené, hladové (napf. pred obédem atd.).

* Pfi samotném vedeni rozhovoru je nezbytné respektovat dité jako takové, ochotu di-
téte se na dané téma v dany okamzik s dospélym bavit, pfipadné zamér ditéte rozho-
vor ukoncit.

¢ U mensich déti je vhodné vést rozhovor napt. pfi hie, nebot zejména u déti se proje-
vuje jejich pfirozena reakce zakomponovat tézko pochopitelnou situaci do hry.

* Hovor je tieba pfizplsobit potiebam a tempu ditéte; ditéti je nutné poskytnout po-
tiebny cas k vyjadreni; nelze opomenout vliv Grovné feci a jazyka - i ditéti s bohatou
slovni zésobou se stava, ze své myslenky nedokéze vyjadrit prfesné (ostatné vyjadrit
slovy to, co citi ve svém nitru, byvd mnohdy velmi slozité i pro dospélé).

* V pribéhu rozhovoru je dualezité neslibovat to, co neni mozné dodrzet, byt empaticky
a naslouchat.

¢ Je také mozné, ma-li dité tuto potiebu, vymyslet s nim néjaky zavérecny ritudl, ktery
mu usnadni truchleni, napf. namalovat obréazek uréeny pro zdjemce / ndhradniho ro-
dice, ktery Ize odeslat ¢i ho dat na néjaké misto (napt. pod kdmen v lese); ulozit fotky
do krabice atd.

Pfi rozhovoru je tieba sledovat emoce ditéte — nebat se jejich projevl a adekvatné
situaci na né reagovat; v pfipadé vyhodnoceni reakce ditéte jako nepfimérené dané
situaci je nutné vyhledat dalsi odbornou pomoc a nenechat dité o samoté.



Obsah rozhovoru s ditétem

Navrhovany obsah rozhovoru s ditétem, které bylo v osobnim kontaktu se zajem-
cem o NRP:

® Pro ucely revizniho setkani je namisté zjistit, jak dité dané situaci rozumélo, jak ji vni-
malo a jak ji popisuje, respektive jak na ni vzpomina.

¢ Dale se vyptat, jak dité vnimalo navstévu zdjemce, zda ho néco zarazilo ¢i prekvapilo
v chovani dospélych, zda by si prélo v ndvstévach pokracovat, zda by chtélo zajemci o NRP
néco vzkazat.

¢ Je vhodné poskytnout ditéti prostor zeptat se na to, co ho zajima, a zodpovédét mu
jeho dotazy.

* V pripadé, kdy je patrné, ze kontakt se zdjemcem o NRP nebude déle probihat, je tre-
ba ditéti vysvétlit, Ze navstévy pokracovat nebudou a Ze to neni jeho vina, pfipadné
nastinit dalsi postup a plany (napf. hledéani jiné rodiny).

Navrhovany obsah rozhovoru s ditétem, které se vratilo z nahradni rodinné péce:

® Pro ucely revizniho setkani je namisté zjistit, jak dité dané situaci rozumélo, jak ji vni-
malo a jak ji popisuje, respektive jak na ni vzpomina.

* Je treba zjistit, zda s ditétem nahradni rodice hovofili a vysvétlili mu situaci; zda by si
pralo vidat ndhradni rodice ¢i nékoho jiného z blizkého okoli, pfipadné zda by chtélo
nahradnim rodi¢dm néco vzkazat.

¢ Je vhodné poskytnout ditéti prostor zeptat se na to, co ho zajim4, a zodpovédét mu
jeho dotazy.

¢ Vpfipadg, kdy je patrné, Ze kontakt s ndhradnimi rodic¢i nebude dale probihat, je tfeba
ditéti vysvétlit, ze navstévy pokracovat nebudou a Ze to neni jeho vina, pfipadné na-
stinit dalSi postup a plany (napf. hledani jiné rodiny).

Zejména pokud dité neni ochotné o situaci opakované/dlouhodobé hovofit ¢i jeho
chovani a reakce nejsou priléhavé situaci, je nutné zvazit potiebu vyhledani od-
bornika (psycholog, psychoterapeut).

V pripadé déti, které se vraceji zpét z nahradni rodinné péce, kde pobyvaly fadu
: tydnG az mésicd, je takova péce nezbytna, byt pfimo ¢i nepfimo signalizuji, ze po-

. moc nepotiebuji.

Rozhovor se zajemcem / ndhradnim rodi¢em pred
reviznim setkanim

Pokud se zdjemce o NRP / ndhradni rodi¢ odmitne revizniho setkdni zic¢astnit, je tfeba zjistit

jeho postoj k nastalé situaci.

Pokud jiz rozhovor na dané téma veden byl, samoziejmé jej neni nutné pro tcely reviz-

niho setkani opakovat.

Rozhovor by méla vést se zdjemcem o NRP / ndhradnim rodi¢em osoba, kterd se pfipadné

bude Ucastnit revizniho setkdni jako zastupce zadjemce o NRP / ndhradniho rodice.

Obsah rozhovoru se zajemcem o NRP
Doporuceny obsah rozhovoru se zajemcem o NRP:

® popis nastalé situace a co ho vedlo se takto rozhodnout;

¢ kolikrat byl zajemce s ditétem v kontaktu a jakou formou tento kontakt probihal (te-
lefonicky, e-mail, Facebook, navstéva v zafizeni, navstéva v rodiné apod.); prlibéh na-
vstév s ditétem a jeho vyvoj; zda byl pri ndvstévach s ditétem sam ¢i jim byla pfitomna
i jind osoba; zda bylo dité v jeho domacnosti a jak dlouho tato navstéva trvala; jak
na kontakt s ditétem reagovalo zdjemcovo okoli (zejména déti v rodiné);

¢ zda ma zdjemce di jiné osoby z jeho okoli néjaké osobni véci ditéte, véetné jeho foto-
grafii v mobilu apod. - v piipadé kladné odpovédi predani informace, jak nimi nasled-
né nalozit, tzn. komu osobni véci ditéte, dokumenty ¢i fotografie predat;

¢ zda udaje o ditéti, které dostal na krajském uradé, byly dostatecné a relevantni; zda
mu v obdrzenych informacich o ditéti néco nechybélo, zda pii seznamovani s ditétem
potieboval néco, ¢eho se mu nedostalo, a jak seznamovani probéhlo;

¢ jak se mu dafilo komunikovat se vSemi zicastnénymi stranami (napf. s pobytovym
zafizenim, kde bylo dité umisténo, nebo s péstounem na prechodnou dobu, s pracov-
nikem krajského Gradu, s pracovnikem OU ORP, pfipadné s dal$imi osobami);

* zda ma nadale zdjem zlstat v evidenci osob vhodnych stét se osvojiteli/péstouny;

po jak dlouhé dobé je mozné pokracovat ve zprostredkovani NRP a pro tyto ucely ovéfit
aktualni zivotni situaci zajemce o NRP; ptipadné predani dalsich informaci souvisejicich
s jeho setrvanim v evidenci zadatell o zprostfedkovani osvojeni nebo péstounské



péce ¢i s vyfazenim z ni (napf. zména v moznostech, jaké dité a s jakymi potrebami
mUze zdjemce pfijmout);

* jaké dalsi vzdélavaci potieby se u zajemce objevily, pokud nadale uvazuje o prijeti
jiného ditéte;

® jevhodné poskytnout prostor zeptat se na to, co ho zajima, a zodpovédét jeho dotazy.

Obsah rozhovoru s nahradnim rodicem

Doporuceny obsah rozhovoru s nahradnim rodi¢cem:
® popis nastalé situace;

¢ zda udaje o ditéti, které dostal na krajském uradé, byly dostatec¢né a relevantni; zda
mu v dodanych informacich o ditéti néco chybélo;

® zda pfi seznamovani s ditétem néco potieboval, ale nedostalo se mu toho;

¢ jak se mu dafilo komunikovat se viemi zic¢astnénymi stranami;

* jaké byly pocatky pobytu ditéte v rodiné;

¢ jak prijalo okoli nahradniho rodice prijaté dité (zejména déti v rodiné jiz vyrlstajici);
¢ zda potieboval v pribéhu NRP néjakou podporu ¢&i sluzbu, které se mu nedostalo;

¢ kdy byl naposledy s ditétem v kontaktu a jakou formou tento kontakt probihal (telefo-
nicky, e-mail, pobyt v rodiné, Facebook apod.);

¢ zda nadale chce byt on ¢i nékdo z jeho okoli v kontaktu s ditétem, v jaké formé a zda
uz tento kontakt probihd;

¢ zda ma nahradni rodic ¢i jeho okoli osobni véci ditéte (tzn. obleceni, fotografie, hracky
apod.) a jak s nimi nasledné nalozi; tzn. komu osobni véci ditéte, dokumenty ¢i foto-
grafie predat;

* je vhodné poskytnout ndhradnimu rodici prostor zeptat se na to, co ho zajim4, a zod-
povédét jeho dotazy.

3. U¢astnici revizniho setkani
a jejich kompetence

Svolavatel
¢ zpravidla je jim pracovnik krajského uradu;

® svolava revizni setkdni a mé na starosti jeho organizaci a potizeni zapisu ze setkdni, pfipad-
né zdpisem povéii jinou osobu.

Facilitator’
e pfitomnost facilitdtora se pro samotné svolani revizniho setkdni jevi jako zcela klicova;

* jeho ukolem je posouvéni diskuze v ¢ase, dodrzeni 2 hodin délky, zajisténi, aby se v3ichni
ucastnici mohli vyjadfit (tzn. kazdy by mél dostat slovo);

® je nutné, aby osoba facilitdtora byla nezavisla a nepodilela se na zprostredkovani NRP,
kterd je predmétem revizniho setkdani, ani v ni jinym zplsobem nefigurovala.

Pracovnik krajského uradu
e zpravidla svolava revizni setkani;

® je na uvazeni krajského uradu, jakou agendu NRP na daném ufadu bude mit na starosti.
Jako logické feseni se jevi pracovnik, ktery mé v kompetenci evidenci déti, jimz mé byt
zprostfredkovano osvojeni nebo péstounskd péce.

Pracovnik OU ORP ditéte

* haji zajmy ditéte;

e jedna se o pracovnika OU ORP, ktery mél v dobé zprosttedkovéani NRP dité v evidenci, ¢i
o pracovnika OU ORP pfislu$ného ditéti v dobé, kdy se NRP rusila, pfipadné je mozna Géast
obou pracovnikd;

e v ptipadg, Ze se revizniho setkéani G¢astni dité starsi 12 let, pracovnik OU ORP t. &. pFisluny
ditéti prebird roli zastupce ditéte v situaci jeho pred¢asného odchodu ze setkani a nasledné
ho informuje o zavéru setkani.

Dité v doprovodu podpiirné osoby

* jako mozna se jevi pfitomnost ditéte starsiho 12 let; a to po zvazeni jeho psychického bez-
peci, rozumové vyspélosti a aktualniho psychického stavu;

7 Neni mozné osobu facilitdtora zaménit s osobou moderatora; k facilitaci revizniho setkani je nutné mit odpovidajici
vzdélani a facilitacni zkusenost; jen tak je mozné zajistit bezpeci viech ucastnikd.




e pokud je dité pfitomno reviznimu setkani, musi byt v doprovodu podpurné osoby, ktera
mu bude v priibéhu setkani psychickou oporou;

e v piipadé, ze se dité nebude chtit revizniho setkadni dale ucastnit, mize v jeho prabéhu
v doprovodu podpurné osoby odejit; tato moznost by méla byt ditéti sdélena jiz pred
konanim revizniho setkani.

Zastupce ditéte

* nositel informaci / znalec postoje ditéte v pfipadé jeho neucasti; ten, kdo s ditétem o na-
stalé situaci pfed setkanim hovotil a ma nejvice informaci z pohledu ditéte;

¢ muze to byt pracovnik OU ORP ditéte, pracovnik pobytového zafizeni (vychovatel, socialni
pracovnik), péstoun na pfechodnou dobu, ndhradni rodic¢ ¢i pracovnik doprovazejici orga-
nizace ¢i jind osoba, ke které ma dité dlvéru (napf. terapeut).

Zajemce o NRP / nahradni rodi¢

® s vyjimkou pfipad(, kdy svou Ucast na reviznim setkani odmitne;

* v ptipadé potieby, napf. je-li setkdni zdjemce o NRP / ndhradni rodi¢ ucasten jako jednot-
livec, je mozné pfizvat podptlrnou osobu, kterd bude zajemci o NRP / nahradnimu rodici
psychickou oporou.

Zastupce zajemce o NRP / nahradniho rodice

* nositel informaci / znalec postoje zajemce o NRP / nahradniho rodice v ptipadé jeho ne-
Ucasti; ten, kdo se zdjemcem o NRP ¢i nahradnim rodi¢em o nastalé situaci pred konanim
setkani hovotil (napt. posuzujici psycholog, pracovnik doprovézejici organizace, pracovnik
OU ORP zajemce, pracovnik krajského Gfadu);

® je vhodné, aby zastupce po kondni revizniho setkdni zajemce o NRP / ndhradniho rodice
o jeho zavérech informoval, pokud o to ten projevi zdjem.

Dalsi osoby, které se podilely na zprostifedkovani NRP a jejichz pfitomnost by byla p¥i-
nosem revizniho setkani

¢ odviji se od Uvahy pracovnika, ktery revizni setkani svolava;

* témito osobami mohou byt napf. posuzujici psycholog, dalsi pracovnik krajského uradu,
ktery nebude svolavatelem, lektor pfipravy, pracovnik OU ORP pfislusny dle bydlisté za-
jemce, pracovnik doprovazejici organizace, a to i budouci, pokud byla spoluprace nava-
zana uz v této fazi, zastupce pobytového zafizeni, kam bylo svéfeno dité, péstoun na pre-
chodnou dobu, stavajici ndhradni rodic.

4. Obsahova struktura a prubéh
revizniho setkani

Délka revizniho setkani by neméla pfesahnout dvé hodiny.

Obsahova struktura revizniho setkdani je pevné dand. Nelze ji v pridbéhu ménit z dlivodu, aby
nedochazelo k zdméné s jinym néstrojem socialni prace a aby byl napInén cil revizniho setkani.
K jednotlivym projednanym bodim by méli dostat prostor vyjadFit se vsichni ucastnici.

Je nutné pred zacatkem setkani podepsat prezencni listinu s pouc¢enim o mléenlivosti
(v¢etné osoby facilitatora). Zaroven je vhodné, aby kazdy ucastnik mél pred sebou jmenovku
se svym jménem a se svou roli na setkdni ¢i s ndzvem instituce, kterou zastupuje.

Pribéh revizniho setkani krok za krokem
1. Pfivitani, vysvétleni divodu setkani (zajistuje facilitator)
2. Predstaveni ucastnika

3.Rekapitulace pripadu prostrednictvim krajského pracovnika; u pred¢asné ukoncené NRP
je mozné, aby ptipad zrekapituloval pracovnik OU ORP ditéte, ktery mdze oproti pracovni-
kovi krajského uradu disponovat vyhodou bezprostiednich aktualnich informaci o ditéti.

Predstaveni by mélo byt stru¢né:

a. neulspésné zprostiedkovani NRP: v jaké fazi a za jakych okolnosti byl proces zprostred-
kovani prerusen (facilitdtor mize vyzvat ostatni Gcastniky k doplnéni informaci);

b. predcasné ukoncena NRP: v kolika letech dité pfislo do nahradni rodiny, po jak dlouhé

dobé a za jakych okolnosti byla NRP ukoncena (facilitdtor mize vyzvat ostatni icastniky
k doplnéni informaci).

4. Body k projednani (body je mozné mit napsané na archu flipchartu; je na zvdzeni facilitdto-
ra, pribéhu setkdni a potrebdch tcastnikd, zda zodpovédét vsechny navrhované otdzky pod
jednotlivymi body, je v§ak nutné neopomenout Zddny z bod(i):

% Pribéh zprostfedkovani NRP, tzn. samotny vybér rodiny pro konkrétni dité:

- Byl ¢as pro zprosttedkovaniNRP z hlediska situace ditéte ajehorodiny vhodné na-
planovan?Odpovidalyzavéravystupyzodbornéhoposouzenizajemceskutecnym
predpokladim na strané zdjemce? Dalo se provedenym odbornym posouzenim
predejit dané situaci?



— Byl vybér rodiny pro konkrétni dité pfiléhavy? Jaké rizikové momenty parovani
obsahovalo - ze strany ditéte i ze strany budouciho nahradniho rodice?

- Byly informace o ditéti v dobé zprostiedkovani pro uspésnou realizaci NRP do-
stacujici? Pokud ne, jakymi informacemi by bylo Zadouci t. ¢. disponovat?

- Byly informace o zdjemci v dobé zprostifedkovani pro Uspésnou realizaci NRP
dostacujici? Pokud ne, jakymi informacemi by bylo Zadouci t. ¢. disponovat?

% Pribéh seznamovani ditéte s nahradni rodinou:

- Jaky byl pribéh seznamovani ditéte s novou nahradni rodinou? Byl ur¢en kon-
krétni pracovnik, ktery byl v procesu seznamovani klicovy ¢i byl jeho koordina-
torem? Jak bylo seznamovéni ditéte s nahradni rodinou dlouhé? Byla jiz v tomto
obdobi ziejma urcita rizika? Jak se s témito riziky pracovalo?

- Jak bylo dité ptipraveno na pfechod do ndhradni rodiny? Existoval plan precho-
du ditéte?

- Jak byla na ptichod ditéte pfipravena ndhradni rodina a jeji ¢lenové?

% Adaptace ditéte v rodiné:

— Dostalo se ditéti v tomto obdobi néjaké podpory? Pokud ne, Ize zpétné fici, Ze
by bylo Zadouci ditéti urc¢itou formu podpory poskytnout? Jakou?

- Dostalo se utvorené nahradni rodiné v pribéhu vykonu NRP néjaké podpory?
Lze zpétné fici, ze byla poskytnuta podpora dostate¢na? Pokud ne, jakou formu
podpory by bylo Zddouci rodiné poskytnout?

% Komunikace v tymu:

- Jak probihala komunikace v tymu, tzn. mezi zainteresovanymi stranami, které
se na zprostiedkovani podilely, a to v dobé od zprostiedkovani NRP po odchod
ditéte z rodiny?

% Dalsi skute¢nosti:

— Byly zndmy jiné rizikové faktory? Jaké? Jak se mohlo témto faktordm predejit?

% Analyza zjisténych skutecnosti:
- Co z feceného vyplynulo pro systémové doporuceni?
Facilitadtor by mél zpétné zrekapitulovat ndzvy predchozich bodu a vzdy se zeptat
skupiny, zda je v tomto bodé mozné do pristé ucinit néjakou ndpravu ci systé-
mové doporuceni.

% Doporuceni pro budoucnost:

- Je tfeba formulovat doporuceni dvojiho charakteru:

A. doporuceni pro konkrétné feseny pfipad, napt. konani pripadové konference
k osetfeni potieb ditéte, supervize pracovnikl atd.;

B. doporuceni obecnd, preventivniho charakteru, aby se obdobné pfipady neopakovaly,
napf. nastaveni pracovnich postupl, zaznamenani urcitych rizik, ke kterym by
mélo byt v obdobnych pfipadech pfihlizeno.

U predcasné ukoncené NRP bude postup obdobny - viz vyse, pouze bude kladen vétsi dliraz
: na pobyt ditéte v rodiné a na skutecnost, jakd podpora ndhradnimu rodici ¢i ditéti chybéla.

5.Rozlouceni a zavér

V ptipadé, ze se nestihnou probrat vySe zminéné body v rdmci dvou hodin, je mozné revizni
setkani svolat opakované.



5. Zapis z revizniho setkani

Z revizniho setkani je svolavatelem, pfipadné jim povéfenou osobou, zpracovan zapis. Ten by
mél byt struc¢ny (viz pfiloha) a obsahovat zavéry a doporuceni pro konkrétni pfipad i systémo-
va doporuceni preventivniho charakteru.

Zapis by mél byt zalozen do spisové dokumentace ditéte; pfipadné zdjemce o NRP / ndhradni-
ho rodice (v pfipadé jejich ucasti na reviznim setkani). Pokud ze zapisu vyplynou doporuceni

ke konkrétnimu pfipadu, je tfeba stanovit datum splnéni ukolu, a kdo za néj zodpovida.

Zéroven je vhodné zapisy evidovat v anonymizované podobé pro Ucely vypracovani metodic-
kych postupt a revize splnéni zadanych ukol(.

Kopii zapisu by méli obdrzet vsichni Ucastnici pfitomni na reviznim setkani, v¢etné zajemce
o NRP / néhradniho rodi¢e a zastupce ditéte. Ukolem zéstupce ditéte je dité s ohledem na re-
levantnost informaci a jeho rozumovou vyspélost se zapisem seznamit, pokud se dité setkani

zUcastnilo.

6. Pilotni ovérovani reviznich
setkani

Revizni setkani byla v predkladané podobé predmétem pilotniho ovéreni, které probihalo
v $esti krajich CR v obdobi od #ijna 2018 do ledna 2019.

Celkem bylo béhem této doby uspofddano osm reviznich setkani s poctem 67 tcastnik(, za-
hrnujicim vSechny osoby uvedené v doporuceném sloZeni?, véetné 7 zastupcu z fad zajemcl
o nahradni rodinnou péci a péstounti na prechodnou dobu.

Vétsina pfipadd, k nimz byla revizni setkani svolana, se vztahovala k pfipadim koncicim neuspé-
chem jiz ve fazi seznamovani zdjemce s ditétem, pouze v jednom pfipadé se jednalo o revizni
setkdni svolané k predc¢asnému ukonceni ndhradni rodinné péce po svéreni ditéte do rodiny.

V ramci evaluace byla od vsech uUcastnikl reviznich setkani zjistovana zpétna vazba tykajici
se reflektované uzitecnosti revizniho setkani, pfinosu facilitace a ukotveni reviznich setkani
v néstrojich pracovnikd SPOD.

i Uzite¢nost revizniho setkani byla pfiznana celymi sto procenty uéastnikd, mimoto pro
: ukotveni reviznich setkdni v nastrojich pracovnikd socialné-pravni ochrany déti se vyslovila
naprostd vétsina ucastnikd, a sice 63 osob, pficemz u zbyvajicich ¢tyf ucastnikl se jednalo :
: o vysloveni pozadavku na volitelnost v uZiti tohoto nastroje, nikoliv o odmitnuti nastroje
: jako takového. :

Facilitaci revizniho setkani vnimalo jako potifebnou az 66 Ucastnik(l reviznich setkani, ktefi
jako nesporné pozitivum uvadéli zejména nestrannost spojenou se schopnosti udrzet nadhled
a zachovat objektivitu, vytvoreni klidné atmosféry, vyvazené zapojeni viech ucastnikl a v ne-
posledni fadé vhodné strukturovani situace a dodrzeni casového ramce.

V pfipominkach ucastnikd reviznich setkani se objevilo téma pfizvani zajemcl o nahradni ro-
dinnou péci / ndhradnich rodi¢t a samotného ditéte, a sice s ohledem na zajisténi bezpeci,
které jsou reflektovany v moznosti pfizvani zastupcli téchto osob.

Za bezesporu pozitivni Ize vnimat rovnéz to, jak vyplyva ze zdznam i z evaluace facilitatord, ze
revizni setkani vedla v fadé pfipadl jak k doporucenim na konkrétni roving, tedy vztahujicim se
k danému pfipadu, tak k doporucenim v roviné obecné, vztahujicim se k samotnym procestim.

& Vice viz kapitola 3. U¢astnici revizniho setkani a jejich kompetence.




7. Zavérecna doporuceni

Pomocna evidence

Z divodu zpresnéni poctu pripadl déti, u kterych bylo predcasné ukonceno zprostredkovani
NRP, se jevi jako vhodné, aby krajské urady vedly pomocnou evidenci pripadt déti, u nichz bylo
ukonceno seznamovani zajemce o NRP s ditétem po vydani pisemného oznameni krajského
uradu o tom, Ze zdjemce byl vytipovan jako vhodny stat se nahradnim rodicem?, byt statisticky
vykaz MPSV za dany rok toto nesleduje.

Spoluprace mezi krajskymi urady

Doporucuje se prohloubit mezikrajovou spolupréci v pfipadech predcasné ukoncené NRP
pred 18. rokem véku ditéte, pokud je ditéti vytipovana nahradni rodina z evidence Zzadateld
o zprostfedkovani osvojeni nebo péstounské péce z jiného krajského uGradu, nez je vedené
dité. V téchto pripadech je dité nahldseno do evidence déti krajského uradu, v jehoz obvo-
du mé nahradni rodic¢ trvalé bydlisté a ktery pripadné fesi nasledné umisténi ditéte do NRP.
Krajsky urad, v jehoz evidenci bylo dité pdvodné evidovéano, vsak jiz zpravidla nema zpétné
informace o tom, ze NRP byla u tohoto ditéte pred¢asné ukoncena.

Uprava statistického vykazu ke sledovani dat o NRP

Doporucuje se ve statistickém vykazu MPSV'® oddélit cisla vypovidajici o pfed¢asné
ukoncené NRP. Toho ¢asu jsou cisla vedena za péstounskou péci celkem (bez ohledu
na formu), tzn. vykazuje se jedno cislo pred¢asné ukoncené péstounské péce. Tedy pri-
pady, kdy nedoslo ke zprostfedkovani NRP, tj. vétsinou pfibuzenska péstounska péce, spo-
lu s pripady, kdy byli zdjemci odborné posouzeni a doslo ke zprostfedkovani NRP. V ramci
projektové aktivity byl jiz podan névrh na toto rozliseni. V ptipadé osvojeni neni vedena
evidence vibec. Bylo by vhodné u déti nahlasenych do evidence déti krajského uradu vy-
tvofit i pomocnou evidenci déti, které byly osvojeny a ocitly se v evidenci déti systému
SPOD z dlivodu umisténi mimo svou rodinu. Jen budeme-li mit prfesné informace o pred-
casné ukoncené NRP pred 18. rokem véku ditéte, mlze systém nastavit ucinna legislativni
a metodicka opatreni.

Systémova doporuceni

Po probéhlém reviznim setkani by bylo vhodné, aby zpravu z revizniho setkani krajsky urad
postoupil v anonymizované podobé MPSV. To by mélo tyto zpravy evidovat a priibézné vy-
hodnocovat za uc¢elem provedeni systémovych zmén. Rovnéz je ke zvazeni, zda by na urovni
MPSV neméla vzniknout poradni skupina slozena z fad odbornik( napfi¢ systémem NRP, kterd
by na zékladé pfipadt z reviznich setkani navrhovala systémova doporuceni.

¢ Vice viz podkapitola Kdy svolat revizni setkani? S. 11.
9 Ro¢ni vykaz o vykonu socialné-pravni ochrany déti, V (MPSV) 20-01, 2017.

Revizni setkani jako nastroj i pro dalsi oblasti SPOD

Popsana revizni setkani jsou svolana pro Ucely pfipadu z oblasti nahradni rodinné péce. Jako
vhodné se jevi realizovat revizni setkani, tedy planované a strukturované setkani viech zain-
teresovanych osob nad konkrétnim ptipadem, také v rdmci ostatnich oblasti socidlné-pravni
ochrany déti, kdy je ohroZzen zajem a blaho ditéte (napf. umrti ditéte v evidenci SPOD apod.).



P R I'LO H Y Priloha ¢. 1: Prezencni listina - pouceni o mlcenlivosti

Prezencni listina - pouceni o ml¢enlivosti

e P¥iloha €. 1 Prezenéni listina — pouéenl’ o mléenlivosti J&, nize podepsany/a, timto potvrzuji svou Ucast na reviznim setkani (dale jen,RS") uskute¢néném

misto konani:
¢ Priloha €. 2 Zapis z revizniho setkani datum a Zas konani:

Zavazuji se k ml¢enlivosti o citlivych nebo osobnich udajich klienta (ditéte / zdjemce o NRP /
nadhradniho rodice), které se dozvim v souvislosti s jeho pfipadem?’.

Pfi poruseni povinnosti ml¢enlivosti beru na védomi piislusna ustanoveni trestniho zakoniku'
a povinnost vypovidat pied organy ¢innymi v trestnim fizeni.

Nazev instituce/organizace;
Jméno, pfijmeni Podpis e-mailova adresa,
na kterou bude zaslan zapis z RS

"'§ 57 odst. 1, 2 zadkona ¢. 359/1999 Sb., o socidlné-pravni ochrané déti.
12§ 180 odst. 1 az 3 zakona ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik.




Priloha ¢. 2: Zapis z revizniho setkani

Zapis z revizniho setkani

Pokud z revizniho setkéni vyplyvé urcity ukol, zaznamenejte ho prosim nize.
Datum revizniho setkani:

Cas konant: Ukol Termin Zodpovida
Misto konani:
Svolavatel:
Facilitator:
Seznam pozvanych tcastnikli  Instituce/organizace Dostavili se / nedostavili se
Zapsal:
Datum:

Podpis Gcastnik(:

Struc¢ny popis pfipadu, ke kterému bylo svolano revizni setkani

Zavéry/Doporuceni




Seznam zkratek

MPSV

NRP

oU ORP

SPOD

RS

ZSPOD

Institut projektového fizeni

Ministerstvo prace a socialnich véci
nahradni rodinnd péce

obecni Urad obce s rozsifenou pusobnosti
socialné-pravni ochrana déti

revizni setkani

Zéakon ¢. 359/1999 Sb., o socidlné-pravni ochrané déti, ve znéni pozdéjsich
predpisud
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