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Historie Fryshusetu

1984 1995 2000 2010 2014
Ot evSendpugt Nn2 Fryshusets Fryshusets A Fryshusetvy hr § |
Fryshuset,u projektu Z a k | 8d 8§ zakl|l 8§8d8 cenuzab5 minut
v zi8 S2 |ygna gatan st Sedn2 §gkzo8kul adn? 12(5i12)ve
rozloha 4 (KIl'idng8 ulice) gkolu gv®dsk®m
500 m2 parlamentu

A SpugtnDn?

programu

Fryshuset Husby

1987 1997 2005 2013
Kravaller i APSes2dl en2Spiagt Nn2 A Spug tFigshiset
Kungsan. nov® m2 st oFryshusetv veSk2rhol menu
Stockholm stad rozloze 42000m2 G°t ebor gu, (Stockholm)
badomhj 21| p AHostiteI®azeMagIknm°IyAzem9\Bd|efS
LG Carlberg, zakladatel
A sStSedn?2 gkola pro Fryshusetu

dosphnhDl ®



2018

A8 pobolek ve Gv®dsku a D§nsf” :
A650 zamhDstnancT

ARol n2z obrat 300 milionT
Financovgn2: gkol n? |00|0|atky
workshopT, granty z rTznlch )

pobol ky a sponzorstv?

A330 sdrugen2 v s2ti Fryshu
A150 000 jedinelnlTch mladTlc
A10112 mladlch 1id2?2 navgtDvugf
gl ob8l nz2ch c¢c21 ech
A9 600 aktivit zamNRSenTch
A7 000 |l enT ve sportovn2ch
A5 000 studentT %l astn2c2ch

spojen®m se ct?2 o
A2 136 studentT ve gkol §ch '" 




Hodnoty

V Dod§8vE&me ku
d8v_&me z8klI
vyzdvi huj ?

rg§g, dTJvD?m a
ad znal ostem
VIozenou moc

V Reagujeme na to, co se d
j edng8m p ANelbeo jt2anteo .s e t oh
nov® a nezn8§m®. Tam, kde
probl ®my, my vid2me pS2|
s21ly. Poskytujeme, oprav
zl epguj eme nage metody.

V Pol2t8&me s pot SOwamie | ed
Fryshusetu jsou vgdy ote
chce zapojit a rozv?2jet
jak®ho poch8z2 prost Sed?

V VNS2me ve zdviaSils®us etak ®
z8) mu se ¥ astnit, na sp
kter® pSekongvaj?2 vgechn
z8roveR zvyguj2 porozumDh




Kultura
ml 8§8dege

Ob |




Lugna gatan ( KI I

Nab?2z2me bezpelnostn?2 pracovn2ky prc
nepokoj T souvisej2c2ch s mladl mi | 1
vandal i smus, Yz kost, nebezpel n® skur

NepokojTm, kter® maj?2 koSeny v ml §de
pS2tomn2 pracovn2ci organizace a | ej

D2ky dobrTm vztahTm s mladl mi | i dmi
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o To To To Do o

Zaj]l gt NDn?

Fryshuset jako organizace

|l ntern2? gkol en?

Extern2 dohl ed

Syst®m hl §gen?2 zpr 8v
Kontrola policejn? evidence
Drogov® testy

k v al



MNDSen2 dopadT

AZanech8 |innost visledky?

AMaj2 J|Jinnosti provg8§dhRDn® za
Segen?2 probl ®mT, kter® pr o
oslovuje, viznam?

A Investice do programu, kterou
uskutel Ruje spoliupracuj 2 c?
budou m2t | innosti zamlgl e
Yal 1 nek ?



Pr ol mtopadyfie

VeFryshuset hceme vJdJt, |jak napexjdrncEgmianmyl oowvwl,i VtakjEC vjl
programy na mladA | i di

MJyCme dopad pro napi vliastnC potyebu, a zUurovet
napyCkl ad sponzouyi, partneyi a fondy / dotace, |

NE§stroje popamiPSen?

nJkolika zpCsoby. ZulehC na t
d. VCme,

~

Dopad mChieme mJuyit
pohovor, skupi ovE pohovor, pr Cz
nustrojC, cohi je éhiasnA.
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Spol efAnJ mChieme bJhem roku 2019 dule pracovat na



Mo d el Z mNDn

-DN¥2 MH GORXKRGRE!

-DNA MVRX ]P6QD NWHURX
]%NODGQE S5E&LQ\ FKFHPH GRV%“KQRXW I
_DNA NU%WNRGRE A Prokoho?
&R G6Ov4iPH ]JP6Q\ FKFHPH

DE\FKRP GRV¥%“KOL JP6Q\" GRVWKQRXW"

Za jakou cenu pro
MHGQRWOLYFH D VSR!



