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Text 

ÅtǊłŎŜ Fryshusetu ƧŜ ȊŀƭƻȌŜƴŀ ƴŀ ǾƝǌŜ Ǿ ƭƛŘƛΣ ƴŜ ƴŀ 
ƴŜŘǻǾŠǌŜΦ ¢ƻ ƴŜȊƴŀƳŜƴłΣ ȌŜ ƧǎƳŜ ƴŀƛǾƴƝ ŀ ǾŠǌƝƳŜ 
ǘƻƳǳΣ ȌŜ ǾǑƛŎƘƴƛ Ƨǎƻǳ ŘƻōǌƝΣ ǾŠǌƝƳŜΣ ȌŜ ǾǑƛŎƘƴƛ ƭƛŘŞΣ Ǿ 
ǘƻƳ ǎǇǊłǾƴŞƳ ƪƻƴǘŜȄǘǳΣ ǎ ǘƝƳ ǎǇǊłǾƴȇƳ ǇƻŘƴŠǘŜƳ ŀ 
ǎŜ ǎǇǊłǾƴȇƳƛ ƭƛŘƳƛΣ ǎŜ ƳƻƘƻǳ ƻŘƘƻŘƭŀǘ ŀ ǇƻǎƻǳǾŀǘ ǎŜ 
ŘłƭΗ ¢ƝƳǘƻ ȊǇǻǎƻōŜƳ Fryshuset ǇǊƻǾƻȊǳƧŜ ǾƝŎŜ ƴŜȌ рл 
ŀƪǘƛǾƛǘ ǾŜ ~ǾŞŘǎƪǳ ŀ Ǉƻ ŎŜƭŞƳ ǎǾŠǘŠΣ ƪǘŜǊŞ ǳƳƻȌƶǳƧƝ 
ƳƭŀŘȇƳ ƭƛŘŜƳ ƳŠƴƛǘ ǎǾŠǘ ǇƻƳƻŎƝ ǎǾȇŎƘ ǾłǑƴƝΗ 

Film (1 MINUTA) 



1984 
OtevŚen² 

Fryshusetu 

v z§Ś² ï 

rozloha 4 

500 m2  

1987 
Kravaller i 

Kungsan. 

Stockholm stad 

bad om hjªlp 

 

2010 
Fryshusets 

zakl§d§ 

z§kladn² 

ġkolu 

 

1995 
SpuġtŊn² 

projektu 

Lugna gatan 

(Klidn§ ulice) 

2000 
Fryshusets 

zakl§d§ 

stŚedn² ġkolu 

2014 
Å Fryshuset vyhr§l 

cenu za 5 minut 

12 (5i12) ve 

ġv®dsk®m 

parlamentu 

Å SpuġtŊn² 

programu 

Fryshuset Husby 

Historie Fryshusetu 

1997 
Å PŚes²dlen² na 

nov® m²sto o 

rozloze 42 000m2 

Å Hostitel® ze ġkoly 

LG 

Å StŚedn² ġkola pro 

dospŊl® 

2005 
SpuġtŊn² 

Fryshuset v 

Gºteborgu 

a Malmº 

2013 
Å SpuġtŊn² Fryshuset 

ve Skªrholmenu 

(Stockholm) 

Å ZemŚel Anders 

Carlberg, zakladatel 

Fryshusetu 



ObecnŊ o Fryshusetu 2018 
 

Å8 poboļek ve Ġv®dsku a D§nsku 

Å650 zamŊstnancŢ 

ÅRoļn² obrat 300 milionŢ sek. 

Financov§n²: ġkoln² poplatky, nab²dka sluģeb a poŚ§d§n² 

workshopŢ, granty z rŢznĨch fondŢ a nadac², vl§dn² 

poboļky a sponzorstv². 

 

Å330 sdruģen² v s²ti Fryshusandan 

Å150 000 jedineļnĨch mladĨch lid² 

Å10112 mladĨch lid² navġtŊvuje ve ġkol§ch semin§Śe o 

glob§ln²ch c²lech 

Å9 600 aktivit zamŊŚenĨch na ml§deģ 

Å7 000 ļlenŢ ve sportovn²ch a kulturn²ch sdruģen²ch 

Å5 000 studentŢ ¼ļastn²c²ch se pŚedn§ġek o n§sil² 

spojen®m se ct² 

Å2 136 studentŢ ve ġkol§ch Fryshuset 

 

 



Hodnoty 
 

V Dod§v§me kur§ģ, dŢvŊru a zodpovŊdnost. T²m 

d§v§me z§klad znalostem a sebevŊdom², kter® 

vyzdvihuj² vrozenou moc ml§d².  

 

V Reagujeme na to, co se dŊje ve spoleļnosti a 

jedn§me podle toho. Neboj²me se toho, co je 

nov® a nezn§m®. Tam, kde ostatn² vid² 

probl®my, my vid²me pŚ²leģitosti a mobilizujeme 

s²ly. Poskytujeme, opravujeme a neust§le 

zlepġujeme naġe metody.  

 

V Poļ²t§me s potŚebami jednotlivce. DveŚe 

Fryshusetu jsou vģdy otevŚen® kaģd®mu, kdo se 

chce zapojit a rozv²jet se, bez ohledu na to, z 

jak®ho poch§z² prostŚed².  

 

V VŊŚ²me ve zdvoŚil§ setk§n². Ta jsou zaloģena na 

z§jmu se ¼ļastnit, na spoleļnĨch z§jmech, 

kter® pŚekon§vaj² vġechny rozpory a rozd²ly a 

z§roveŔ zvyġuj² porozumŊn² mezi jednotlivci. 



Kultura 

ml§deģe 

Ġkoly 

Vzory a vĨhledy 

do budoucna 

Trh pr§ce a 

podnik§n² 

  

Oblasti pr§ce 



Nab²z²me bezpeļnostn² pracovn²ky pro zvl§dnut² nebo omezen² 

nepokojŢ souvisej²c²ch s mladĨmi lidmi; napŚ. n§sil², ġikana, 

vandalismus, ¼zkost, nebezpeļn® skupiny apod. 

 

NepokojŢm, kter® maj² koŚeny v ml§deģnickĨch skupin§ch, zabraŔuj² 

pŚ²tomn² pracovn²ci organizace a jejich viditelnost zvyġuje bezpeļnost. 

 

D²ky dobrĨm vztahŢm s mladĨmi lidmi m§me pŚ²leģitost je ovlivnit. 

 

 

 

 

Lugna gatan (Klidn§ ulice) 



aƝǎǘƴƝ ǎǇƻƭǳǇǊłŎŜ 
 

Obec / okres 
 

aƝǎǘƴƝ ǇǊŀŎƻǾƴƝŎƛ 

~ƪƻƭȅ 
 

~ƪƻƭŀ κ {L{!. 
 

tǊŀŎƻǾƴƝŎƛ Ǒƪƻƭȅ 

±ŜǌŜƧƴł ŘƻǇǊŀǾŀ 
 

.ŜȊǇŜőƴƻǎǘƴƝ ŎŜƴǘǊǳƳ {[ 
 

tǊŀŎƻǾƴƝŎƛ Ȋ ǌŀŘ ƳƭłŘŜȌŜ 

Sluģby 



 

 

 

{ǘŀǾŜōƴƝ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƛ 

Policie 

~ƪƻƭŀ 

Lugna gatan 

{ƻŎƛłƭƴƝ ǇǊŀŎƻǾƴƝŎƛ 

hǎǘŀǘƴƝ ŀƪǘŞǌƛ 

½łŎƘǊŀƴƴł ǎƭǳȌōŀ 

YǳƭǘǳǊŀ ŀ Ǿƻƭƴȇ őŀǎ 

M²stn² spolupr§ce 



Vġichni pracovn²ci jsou vyġkoleni v metodŊ a pŚ²stupu Lugna Gatan, 

kterĨ je zaloģen na z§kladn²ch hodnot§ch cold store. 

Intern² ġkolen² Lugna Gatan: 

Å řeġen² konfliktŢ 

Å Z§kon o soci§ln²ch sluģb§ch 

Å Z§kon a pr§va 

Å Etika a mor§lka 

Å Prvn² pomoc  

 

 

 

 

VzdŊl§vac² program 





 

Å Fryshuset jako organizace 

Å Intern² ġkolen² 

Å Extern² dohled 

Å Syst®m hl§ġen² zpr§v 

Å Kontrola policejn² evidence 

Å Drogov® testy 

 

 

 

 

 

 

 

ZajiġtŊn² kvality 



 

ÅZanech§ ļinnost vĨsledky? 

 

ÅMaj² ļinnosti prov§dŊn® za ¼ļelem 

Śeġen² probl®mŢ, kter® program s§m 

oslovuje, vĨznam? 

 

Å Investice do programu, kterou 

uskuteļŔuje spolupracuj²c² partner ï 

budou m²t ļinnosti zamĨġlenĨ 

¼ļinek? 

MŊŚen² dopadŢ 



 
Proļ mŊŚ²me dopady? 
 
Ve Fryshuset chceme vĴdĴt, jak naµe programy ovlivţujĆ jednotlivce ± jinĖmi slovy, jakĖ vliv majĆ naµe 
programy na mladĂ lidi. 
 
MĴųĆme dopad pro naµi vlastnĆ potųebu, a zúroveţ proto, abychom ukúzali vµem, kdo do nús investovali, 
napųĆklad sponzoųi, partneųi a fondy / dotace, jakĖ vliv mú núµ program na ƕivoty mladĖch lidĆ. 
 
 

N§stroje pro mŊŚen² dopadŢ 
 
Dopad mƇƕeme mĴųit nĴkolika zpƇsoby. ZúleƕĆ na tom, jak vypadú vúµ program. MƇƕe se jednat o obsúhlĖ 
pohovor, skupinovĖ pohovor, prƇzkumy, atd. VĆme, ƕe mnoho programƇ jiƕ pouƕĆvú rƇznĂ druhy mĴųicĆch 
nústrojƇ, coƕ je ēƕasnĂ.  
 
SpoleĦnĴ mƇƕeme bĴhem roku 2019 dúle pracovat na rozvĆjenĆ nústrojƇ pro mĴųenĆ dopadu. 
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óĦinek VĖzva 

�&�R���G�ö�O�¼�P�H�� 
�D�E�\�F�K�R�P���G�R�V�¼�K�O�L���]�P�ö�Q�\�" 

�-�D�N�¼���M�H���G�O�R�X�K�R�G�R�E�¼��
�]�P�ö�Q�D�����N�W�H�U�R�X��

�F�K�F�H�P�H���G�R�V�¼�K�Q�R�X�W���D��
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Za jakou cenu pro 
�M�H�G�Q�R�W�O�L�Y�F�H���D���V�S�R�O�H�è�Q�R�V�W�" 

�-�D�N�Ä���M�V�R�X�� 
�]�¼�N�O�D�G�Q�È���S�5�È�è�L�Q�\ 

Model zmŊn 


